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ខ�ឹម�រសេង�ប 

រ�យ�រណ៍�យតៃម�ត�ម�វ�របេច�កវទិ� ស��ប់�ពះ���ច�កកម�ុ�េនះចង�កងេឡងីេ��ម
កិច�សហ�បតិបត�ិ�រ �មួយធ��របេច�កវទិ�ៃនអង��រសហ�ប��តិស��ប់�បេទសអភិវឌ�ន៍តិចតួច
(UNTBLDC) ចេ�� ះែខឧស� ដល់ វចិ�ិ� �� ២ំ០២១។ េ�លបំណងសំ�ន់របស់ UNTBLDC គឺេដីម�ជីួយ
�បេទសែដល�ន�រអភិវឌ�តិចតួចេលី�រក�ងសមត��ពក�ុងវសិ័យ វ.ប.ន ែដល�បេទស�ងំេ�ះ�ត�វ�រ
េដីម�ីេលីកកម�ស់�រេធ�ីបរវិត�កម�រច�សម�័ន�ៃនេសដ�កិច�ឱ��ន់ែត�បេសីរេឡីង េលីកកម�ស់សុខ�ល�ព
សង�ម និងជុំរុញ�រអភិវឌ��បកបេ�យចីរ�ព។ េ�លបំណងៃនរ�យ�រណ៍េនះគឺ កំណត់នូវបេច�កវទិ�
ែដលសម�សបក�ុង�ររួមចំែណកដល់�រសេ�មចឱ��ននូវចក�ុវសិ័យរបស់�ជរ�� ភិ�លកម�ុ� េ�លេ�
អភិវឌ�ន៍�បកបេ�យចីរ�ព និង�រព�ងឹងសមត��ព វ.ប.ន។ 

�ម�រសិក�េនះ បេច�កវទិ�សំេ��ងំស�ស�តុរូបវន�ដូច�៖ ផលិតផល បរ�ិ� រ ឧបករណ៍ ប�ង់
េមនិងដំេណីរ�រ និងស�ស�តុព័ត៌�នរមួ�ន៖ ចំេណះេធ�ី និងចំេណះដឹងបេច�កេទស។ វធិី��ស�ែដល
េ�បី��ស់ស��ប់�រសិក�េនះ �វធិី��ស�ចំរុះមួយែដលរមួ�ន�រ�បមូល និង�រវ�ិគទិន�ន័យបឋម និង
ប�� ប់បន�។ំ 

ត�ម�វ�របេច�កវទិ�ៃន�បេទសកម�ុ��ត�វ�ន�យតៃម��មរយៈបីដំ�ក់�ល។ �ដំបូង ប�� និង
បេច�កវទិ��ត�វ�នកំណត់េ�យ�គី�ក់ព័ន��� ក់�តិ�មវសិ័យ�ទិ�ពដូច�៖ �មពល កសិកម�និង
��រ �រអប់រ ំសុ�ភិ�ល និង �រអភិរក�និងបរ�ិ� ន។ ប�� ប់មក េ�យែផ�កេលីត�ម�វ�រ និងប�� ែដល
ប�� ញេ�យ�គី�ក់ព័ន� �ក�ម�រ�រ�នេធ�ី�រ��វ��វេលីបេច�កវទិ�ែដល�ចេផ�រ�ន។ �តុចូលចុង
េ��យៃនរ�យ�រណ៍�យតៃម�ត�ម�វ�របេច�កវទិ� (TNA) ទទួល�នពី�គី�ក់ព័ន� ក�ុងអំឡុងេពលសិ��
��ពិេ��ះេ�បល់ែដលេរ�បចំេឡងី�ក�ម�រ�រ។ 

រ�យ�រណ៍េនះ�ត�វ�នេរ�បចំដូច�ងេ��ម៖ ែផ�កទីពីរប�� ញពីទិដ��ពទូេ�ៃន�វ�ែដល
កំណត់�កបខណ� េ�លនេ��យ និងអន��គមន៍របស់ វ.ប.ន. �ត�វ�នបេង�ីត និងអនុវត�។ ែផ�កទីបី
ពិពណ៌�អំពី�� ន�ពបច�ុប�ន�ៃន�បព័ន� វ.ប.ន. និង�កបខណ� េ�លនេ��យេ�ក�ុង�បេទស។ �រវ�ិគ
េលីចំណុច�� ងំ ចំណុចេខ�យ ឱ�ស និង�រគំ�មកំែហង (SWOT) ែដល�ក់ទងនឹង វ.ប.ន. �ត�វ�ន
េរ�ប�ប់ក�ុងែផ�កទីបួន។ ែផ�កទី��ផំ�ល់នូវ�រ�យតៃម�ៃនត�ម�វ�របេច�កវទិ�របស់�បេទស ដូចែដល�ន
ប�� ញេ�យ�គី�ក់ព័ន��មរយៈ�រស�ង់មតិ និង�រ�បជុំ��ក�ម។ ែផ�កទី��មំួយផ�ល់នូវ��ងបេច�កវទិ�
�ទិ�ពែដល�ចេផ�រ�នស��ប់កម�ុ�។ ែផន�រអនុវត�ស��ប់បេច�កវទិ�ែដល�នេ�ជីសេរសី��ទិ
�ពប�� ញេ�ក�ុងែផ�កទី��ពំីរ។ 

េ�យែផ�កេលីត�ម�វ�រ�ក់ែស�ង ែផន�រអនុវត�បឋមៃនរ�យ�រណ៍�យតៃម�ត�ម�វ�របេច�កវទិ� 
TNA �ត�វ�នេរ�បចំេឡីងស��ប់បេច�កវទិ�ែដល�ត�វ�រ��ទិ�ពស��ប់�បេទសកម�ុ�ក�ុង�រពិ�ក�
និង�រផ�ល�់តុចូលបែន�មេទ�តក�ុងដំ�ក់�លែផន�រអនុវត�បេច�កវទិ� (TIP)។ 
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�មរយៈលទ�ផលៃនរ�យ�រណ៍េនះ រ�� ភិ�លគួរែតពិ�រ�អនុ�សន៍�ងេ��ម៖ 

 បន�វនិិេ�គក�ុង�រអភិវឌ��បព័ន�អភិ�លកិច�វសិ័យ វ.ប.ន. និង�កបខ័ណ� េ�លនេ��យេ�យេរ�បចំ 
និងអនុវត�យុទ���ស� វ.ប.ន. �មវសិ័យនីមួយៗ។ 

 បេង�ីត�បព័ន� និងក�ងសមត��ពេដីម��ីបមូលទិន�ន័យ វ.ប.ន. ែដល�សេដ�ង�� ពីអន�រ�តិឱ��នេទ�ង
�ត់ �ពម�ងំយន��រ�ម�ននិង�យតៃម�េ�លនេ��យ និងឧបករណ៍េ�លនេ��យ។ 

 អនុ�� តឱ��កសួង ឧ.វ.ប.ន. បេង�ីត�� ក់�រផ�ល់មូលនិធិ��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍�� ក់�តិេលីវសិ័យ វ.ប.ន. 
េដីម�រីច� និងអនុវត�កម�វធិី��ំទែដល�សេដ�ងនឹងៃដគូអន�រ�តិ។ 

 បេង�ីតេ�លនេ��យ វ.ប.ន. ច�ម�ះ ែដលមិន�តឹមែតេ�� តេលីធុរៈកិច�ថ�ី និងសហ��សបេច�កវទិ�
ប៉ុេ�� ះេទ ែថម�ងំមូល�� នន�នុវត�ន៍ជនផងែដរ។ 

 អភិវឌ�ធន�នមនុស�ស��ប់វសិ័យ វទិ���ស� បេច�កវទិ� វសិ�កម� និងគណិតវទិ� (STEM) និង�ក់
�ញយុវជនឱ�បន�េដីរ�មគន�ង�ជីព�ង��វ��វ និង�ព�សហ�គិនែផ�កេលីន�នុវត�ន៍ េ�យេ�� ត
�ពិេសសេលី�រ�ក់�ញសិស��សីឱ�ចូលេរ�នមុខវ�ិ�  STEM េដីម�ីបេង�ីន�រចូលរួមរបស់�ស�ីក�ុងវសិ័
យ��វ��វ និងន�នុវត�ន៍។ 

 ព�ងឹងទំ�ក់ទំនង និងកិច�សហ�ររ�ងអ�ក��វ��វ និងវសិ័យឯកជន េហីយែថម�ងំរួមប��ូ ល�រវ ិ
និេ�គ�� ល់ពីបរេទសេ�ក�ុង�បព័ន�េអកូឡូសុីន�នុវត�ន៍ផងែដរ។ 

 វនិិេ�គេលី�រអភិវឌ�គុណ�ព  �����ស� និងេហ�� រច�សម�័ន�ស�ង់�រ និងផ�ល់ជូននូវវ�ិ� បនប័
�តទទួល�� ល់�អន�រ�តិេលី�គប់វសិ័យ។ 

 បេង�ីត និងព�ងឹងវទិ��� ន��វ��វ េដីម�ដីំេណីរ�រ និងេធ�ី�ណិជ�កម� �រ��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍ េ�
ក�ុងវសិ័យ�ទិ�ព។ 

 វនិិេ�គេលី�របេង�ីនចំនួន និងគុណវុឌ�ៃិនធន�នមនុស�ស��ប់វសិ័យ�ទិ�ពៃន�រអភិវឌ�។ 
 េធ�ី�រ�៉ងជិតស�ិទ��មួយវសិ័យឯកជន និង�គឹះ�� នអប់រ ំេដីម�ែីស�ងយល់ត�ម�វ�ររបសព់ួកេគ និងែក

លម� �បព័ន�េអកូឡូសុីវនិិេ�គ និង�ជីវកម�។ 
 បេង�ីត�កបខ័ណ� េ�លនេ��យេដីម�ី�ក់�ញ�រវនិិេ�គ�� ល់ពីបរេទស�មួយនឹងយន��រេផ�រប

េច�កវទិ�សម�សប។ 
 វនិិេ�គេលី�របេង�ីតមូល�� ន�គឹះដ៏រងឹ�ៃំន វ.ប.ន. េ�ក�ុង�បព័ន�អប់ររំមួ�ងំកម�វធិីសិក�ថ�ីៗ និង�ន

គុណ�ព �នេហ�� រច�សម�័ន��គប់��ន់ �ន�គ�បេ�ង�នែដល�នលក�ណៈសម�ត�ិ�គប់��ន់ និង�ន
កម�វធិីែណ�ែំដលេលីកកម�ស់�រចុះេ�� ះចូលេរ�នក�ុងមុខវ�ិ�  STEM ក�ុងក�មិតឧត�មសិក�ឱ��ន់ែត
េ�ចីនេឡងី។ 

 បេង�ីន�រយល់ដឹង�ក់ទងនឹង�បព័ន��៉តង់ ស�ង់�រឧស�ហកម� ច�ប់�ណិជ�កម� �រ�គប់�គងន�នុវត�
ន៍ និង �ព�ៃដគូឯកជន��រណៈ។ 



 

xiv 

 

 បេង�ីតេហ�� រច�សម�័ន� និងកម�វធិីអប់រ ំបណ�ុ ះប�� លបេច�កេទសនិងវ�ិ� ជីវៈ េដីម�បីេង�ីនចំនួនបុគ�លិក
ក�មិតមធ�ម េដីម�ចូីលរមួក�ុងវសិ័យ�ទិ�ព វ.ប.ន.។ 

េដីម�ី��ំទដល់�រអភិវឌ��បកបេ�យចីរ�ព និងបរ�ិបន�របស់កម�ុ� ធ��របេច�កវទិ�របស់អង��រ
សហ�ប��តិ និងៃដគូអភិវឌ�ន៍េផ�ងេទ�តជួយដល់�បេទសកម�ុ�ក�ុង�រ៖ 

 �ក់ប��ូ ល�រេផ�រ និង�រេ�បី��ស់បេច�កវទិ�ែដល�នកំណត់ ក�ុងរ�យ�រណ៍េនះ ចូលក�ុងប�� ី
ែផន�រអនុវត�។ 

 អភិវឌ�ជំ�ញ និងសមត��ព��ំច់ក�ុង�រេផ�រ និងអភិវឌ�ន៍បេច�កវទិ�។ 
 េលីកកម�ស់�រយល់ដឹងស��ប់�រ�ប់យក និង�រេ�បី��ស់បេច�កវទិ�ថ�ីៗ។ 
 បេង�ីត�រ�ិល័យេផ�របេច�កវទិ��� ក់�តិ េដីម�ីស�មបស�ម�លដំេណីរ�រ�ប់យកបេច�កវទិ� ក៏ដូច�
�រេធ�ី�ណិជ�កម�ៃនលទ�ផល�រ��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍ ពី�កលវទិ�ល័យ វទិ��� ន��វ��វ និងធុរៈ
កិច�ថ�ី។
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�រពិនិត�េ�េលវទិ���ស� បេច�កវិទ� និងន�នវុត�ន៍ នងិ�រ�យតៃម�ត�ម�វ
�របេច�កវិទ�របស�់ពះ���ច�កកម��ុ 

 
១. េសចក�ីេផ�ីម 
 រ�យ�រណ៍�យតៃម�ត�ម�វ�របេច�កវទិ� ស��ប់�ពះ���ច�កកម�ុ�េនះចង�កងេឡងីេ��ម
កិច�សហ�បតិបត�ិ�រ�មួយធ��របេច�កវទិ�ៃនអង��រសហ�ប��តិស��ប់�បេទសអភិវឌ�ន៍តិចតួច 
(UNTBLDC )។ េ�លបំណងសំ�ន់របស់ UNTBLDC គឺេដីម�ីជួយ�បេទសអភិវឌ�ន៍តិចតួចេលី�រក�ង
សមត��ពក�ុងវសិ័យ វ.ប.ន. ែដល�បេទស�ងំេ�ះ�ត�វ�រេដីម�ីេលីកកម�ស់�រេធ�ីបរវិត�កម�រច�សម�័ន�ៃន
េសដ�កិច� ឱ��ន់ែត�បេសីរេឡងី េលីកកម�ស់សុខ�ល�ពសង�ម និងជុំរុញ�រអភិវឌ��បកបេ�យចីរ�ព។ 
េ�លបំណង�ក់�ក់ៃនរ�យ�រណ៍េនះគឺ៖ 
 ព�ងឹងសមត��ព វ.ប.ន. របស់�បេទសអភិវឌ�ន៍តិចតួច រមួ�ងំសមត��ពកំណត់ �ស�បយក អភិវឌ� ស

�ហរណកម� និងព�ងីកនូវបេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ ក៏ដូច�សមត��ពេ�ះ��យប��  និង�គប់�គង
សិទ�ិៃនកម�សិទ�ិប�� ។ 

 ជំរុញ�រអភិវឌ� និង�រអនុវត�យុទ���ស� វ.ប.ន. �� ក់�តិ និងតំបន់។ 
 ព�ងឹង�ព�ៃដគូក�ុងចំេ�មអង��ព��រណៈែដល�ក់ទងនឹង វ.ប.ន. និង�មួយវសិ័យឯកជន។ 
 េលីកកម�ស់កិច�សហ�បតិបត�ិ�រក�ុងចំេ�ម�គី�ក់ព័ន�ក�ុងវសិ័យ វ.ប.ន. រមួ�ងំអ�ក��វ��វ �� ប័ន 

��វ��វ អង��ព��រណៈ រ�ង�បេទសអភិវឌ�ន៍តិចតចួ �ពម�ងំសម�គីេ�ក�ុង�បេទសដ៏ៃទេទ�ត។ 
 េលីកកម�ស់ និងស�មបស�ម�ល�រកំណត់ �រេ�បី��ស់ និង�រទទួល�នបេច�កវទិ�សម�សបរបស់

�បេទសអភិវឌ�ន៍តិចតួច ក៏ដូច��រេផ�រេ��ន់�បេទសអភិវឌ�នត៍ិចតួច េ�យេ�រពសិទ�ិៃនកម�សិទ�ិ
ប��  និងជំរុញសមត��ព�� ក់�តិ និងតំបន់ៃន�បេទសអភិវឌ�ន៍តិចតួចស��ប់�រេ�បី��ស់បេច�កវទិ�
�បកបេ�យ�បសិទ��ពេដីម��ីមំកនូវ�រ�� ស់ប�ូរ។ 

 េដីម�សីេ�មច�ននូវេ�លបំណង�ងំេនះ UNTBLDC �ន�ក់េចញនូវសកម��ពមួយចំនួន �មរ
យៈ�ព�ៃដគូ និង�រ��ំទេ�យ�� ល់ក�ុង�រក�ងសមត��ព វ.ប.ន. �បព័ន�េអកូឡូសុី និងបទ�� នគតិ
យុត�ែដល�ច�ញយកអត��បេ�ជន៍ៃនបេច�កវទិ�ែដល�នថ�ីៗេ�យ;1 

 
1 UNTBLDC, ‘Supporting the Operationalization of the Technology Bank for the Least Developed Countries: 
A 3-Year Strategic Plan’, 2016, http://unohrlls.org/custom-content/uploads/2016/08/Strategic-Plan-of-the-
Technology-Bank-for-the-LDCs-8-August-2016.pdf. 
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1. �រ�ក់�ញបេច�កវទិ��ងេ�� និងស�មបស�ម�ល�រេផ�របេច�កវទិ��មលក�ខណ� ស�័�គចិត� 
និង លក�ខណ� �ពមេ�ព�ង��  

2. ��ំទន�នុវត�ន៍ និង�រ��វ��វក�ុង�ស�ក និង 
3. �រ�យំកបេច�កវទិ�ចូលមកទីផ�រ 

 រ�យ�រណ៍េនះ�ត�វ�នេរ�បចំដូច�ងេ��ម៖ ែផ�កទីពីរប�� ញពីទិដ��ពទូេ�ៃន�វ�ែដល
កំណត់�កបខណ� េ�លនេ��យ និងអន��គមន៍របស់ វ.ប.ន. �ត�វ�នបេង�ីត និងអនុវត�។ ែផ�កទីបី
ពិពណ៌�អំពី�� ន�ពបច�ុប�ន�ៃន�បព័ន� វ.ប.ន. និង�កបខណ� េ�លនេ��យេ�ក�ុង�បេទស។ �រវ�ិគ
េលីចំណុច�� ងំ ចំណុចេខ�យ ឱ�ស និង�រគំ�មកំែហង (SWOT) ែដល�ក់ទងនឹង វ.ប.ន. �ត�វ�ន
េរ�ប�ប់ក�ុងែផ�កទីបួន។ ែផ�កទី��ផំ�ល់នូវ�រ�យតៃម�ៃនត�ម�វ�របេច�កវទិ�របស់�បេទស ដូចែដល�ន
ប�� ញេ�យ�គី�ក់ព័ន��មរយៈ�រស�ង់មតិ និង�រ�បជុំ��ក�ម។ ែផ�កទី��មំួយផ�ល់នូវ��ងបេច�កវទិ�
�ទិ�ពែដល�ចេផ�រ�នស��ប់កម�ុ�។ ែផន�រអនុវត�ស��ប់បេច�កវទិ�ែដល�នេ�ជីសេរសី��ទិ
�ពប�� ញេ�ក�ុងែផ�កទី��ពំីរ។ ែផ�កចុងេ��យផ�ល់នូវេសចក�ីសេង�បៃន�រសន�ិ�� ន ក៏ដូច�អនុ�សន៍
ែដល�នបេង�ីតេឡងីស��ប់រ�� ភិ�លកម�ុ�  UNTBLDC និងៃដគូអភិវឌ�ន៍េផ�ងេទ�ត។ 
 េ�លបំណងសំ�ន់ៃន�រសិក��រ�យតៃម�ត�ម�វ�របេច�កវទិ� គឺេដីម�ី ១) ផ�ល់�រយល់ដឹង
�៉ងសំ�ន់ក�ុងដំេណីរ�រៃន�កបខណ� �តិស�ីពី វ.ប.ន. េ�ក�ុង�បេទសអភិវឌ�ន៍តិចតួច ២) កំណត់វសិ័
យ��ំច់ ស��ប់�បេទសនីមួយៗ និងគំនិតផ�ួចេផ�ីម�ក់�ក់េដីម�បីេង�ីនស�� នុពលៃនបេច�កវទិ� ែដល�
ឧបករណ៍មួយេដីម�ីជំ រុញ�រ�� ស់ប�ូ រ រច�សម�័ន�  �ត់បន�យ�ព�កី�ក និងេលីកកម�ស់�រអភិវឌ�
�បកបេ�យចីរ�ព ៣) កំណត់វសិ័យ�ទិ�ពក�ុង�បេទស និងកំណត់�ទិ�ពៃនបេច�កវទិ� ែដល�ចេ�ះ
��យត�ម�វ�ររបស់�បេទស�ន�គប់��ន់ និង�បកបេ�យ�បសិទ��ព ៤) ែកលម��រស�មបស�ម�លរ�ង
��� ធរ��ក�ុង�បេទសែដលេធ�ី�រេលី វ.ប.ន.  និង ៥) បេង�ីតែផន�រអនុវត��រេ�បី��ស់បេច�កវទិ� េដីម�ី
��ំទដល់�រេផ�រ �រស�មបខ�ួន និង�រអនុវត�បេច�កវទិ��ទិ�ពែដលសម�សប។ 
 �ម�រសិក�េនះ បេច�កវទិ�សំេ��ងំស�ស�តុរូបវន�ដូច�៖ ផលិតផល បរ�ិ� រ ឧបករណ៍ ប�ង់

េម និងដំេណីរ�រ និងស�ស�តុព័ត៌�នរមួ�ន៖ ចំេណះេធ�ី និងចំេណះដឹងបេច�កេទស។ វធិី��ស�ែដល
េ�បី��ស់ស��ប់�រសិក�េនះ �វធិី��ស�ច�ម�ះមួយែដលរួម�ន�រ�បមូល និង�រវ�ិគទិន�ន័យបឋម 
និងប�� ប់បន�។ំ �រ�បមូលទិន�ន័យបឋមេធ�ីេឡងី�មរយៈ�រស�ង់មតិ�ម�បព័ន�អន�ញ និង�រ�បជុំ�ក�ម 
�មួយនឹងតំ�ងមកពី�គី�ក់ព័ន�។ រូប�ពទី១ ពណ៌�អំពី�លប�វត�ិ និងដំេណីរ�រែដល�នេធ�ីេឡងី
អំឡុងេពលសិក�។  
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រូប�ពទី ១៖ ដំេណីរ�រ�យតៃម�ត�ម�វ�របេច�កវទិ� 

 

 
 
 �រស�ង់មតិ�ម�បព័ន�អន�ញ ែដល�នអនុវត�ក�ុងែខសី� និងែខក��  �� ២ំ០២១ េ�យសហ
�រ�មួយ�កសួងឧ.វ.ប.ន. �នេ�លបំណង�បមូលព័ត�នអំពីត�ម�វ�របេច�កវទិ�ក�ុងវសិ័យសំ�ន់ៗ 
េហយី�ន�រចូលរមួពី�គី�ក់ព័ន�ចំនួន ៤៦ �ក់។ �ក�ម�រ�រសិក��នេធ�ី�រ�បជុំ��ក�មនិងស�� សន៍ 
េ�យ�ន�រចូលរួមពី�គី�ក់ព័ន��តិសំ�ន់ៗ។ េលីសពីេនះ ទិន�ន័យទុតិយ� និងព័ត�នេផ�ងៗ �ត�វ
�នដក�សង់េចញពីឯក�រែដល�នេ�ះពុម�ផ�យេ�យ�តិ និងអន�រ�តិ។ 

២. ទិដ��ពទូេ� 

 �ពះ���ច�កកម�ុ� �នៃផ�ដី ១៨១,០៣៥ គីឡូែម៉�ត�ក�2 �ន�ពំ�បទល់�គ�ងលិច និង
�យព័��ប់�បេទសៃថ �គឦ�ន�ប់�បេទស�វ �គ�ងេកីតនិង�េគ�យ�៍ប់�បេទសេវ�ត�ម និង
�គនិរតី�ប់ឈូងសមុ�ទៃថ។ ដូចេ�តំបន់�សុី�េគ�យ៍ែដរ ��ស�តុរបស់�បេទសកម�ុ�រងឥទ�ិពល
ខ�ល់មូសុង ែដលកំណត់រដូវធំៗពីរ៖ �ប់ពី�ក់ក�� លែខឧស�ដល់េដីមែខតុ� ខ�ល់បក់ពីទិសនិរតី�ំ
មកនូវេភ��ង�� ក់�� ងំ និងសំេណីមខ�ស់។ �ប់ពីេដីមែខវចិ�ិ� ដល់�ក់ក�� លែខមី� ខ�ល់មូសុងឦ�ន
�មំកនូវពពកពីតិចេ�េ�ចីន េភ��ង�� ក់តិច និងសំេណីម�ប។ សីតុណ� �ពេឡងីខ�ស់អតិបរ�ិេពញមួយ�� ំ
�បែហល ២៨ អង�េស ក�ុងែខមក��ែខែដល�ត�ក់បំផុត និង ៣៥ អង�េស េ�ែខេម�។ ទឹកេភ��ង�ប�ំ
�� ែំ�ប�ប�លគួរឱ�កត់ស�� ល់េ�ទូ�ងំ�បេទស�ប់ពី�ង ៥,000 ម.ម �ម�ត់សមុ�ទៃនតំបន់ខ�ង់�បទិស
និរតីរហូតដល់�បែហល ១២៧០-១៤00 ម.ម េ�តំបន់ទំ�បក�� ល។ បី�គបួនៃនទឹកេភ��ង�ប��ំ� េំកីត
េឡងីក�ុងអំឡុងែខឧស�ដល់តុ�ៃនខ�ល់មូសុងនិរតី។3 

 
2 World Bank 2018  https://data.worldbank.org/indicator/AG.SRF.TOTL.K2?locations=KH 
3 https://www.britannica.com/place/Cambodia/Climate 
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 �បេទសកម�ុ�មិន�តឹមែតសំបូរេ�េ�យធន�នធម��តិ ៃ�ពេឈ ីផ�ូវទឹក ដំ� ំសត�ៃ�ពប៉ុេ�� ះេទ 
ែថម�ំង�ន ែរ ៉(ែរែ៉ដក ទង់ែដង និង�ស) �មពល និង រូប�តុែដលចំ�ញ់�នេផ�ងៗេទ�តផង។ 
�ក់ទងនឹងធន�ន�មពល កម�ុ�សំបូរេ�េ�យឧស�័នធម��តិ�ងំេ�េលីេ�ក និងក�ុងែដនសមុ�ទ។ 
េលីសពីេនះ �បេទសកម�ុ�ក៏�នស�� នុពលខ�ស់ក�ុង�របេង�ីត�រអីគ�ិសនីែដរ �ពិេសសេ��មដងទេន�េម
គង�ែដល�នចរន�ទឹកហូរេល�ន។ �ប�ជន�កី�កេ��មជនបទ�គេ�ចីន�បកបមុខរបរចិ�� ឹមជីវតិេ�យពឹង
ែផ�កេ�េលីធន�នធម��តិដូច� ពពួកសត� និងរុក��តិច�ម�ះ និងធន�នៃ�ពេឈី�េដីម។ េ�ះ��៉ង
�ក៏េ�យ ក�ុងរយៈេពលប៉ុ�� ន�� ចុំងេ��យេនះ ធន�នៃ�ពេឈ�ីនទទួលរង�រគំ�មកំែហង�ន់ែត�� ងំ 
ពី�រេ�បី��ស់ដីស��ប់េ�លបំណងេសដ�កិច�។ ទន�ឹមនឹងេ�ះ កម�ុ��ត�វ�នេគដឹង���បេទស�យរង
េ��ះេ�យ�រែតសមត��ពបេ�� �ស និងបន�ំុខ�ួនេ�នឹងផលប៉ះ�ល់ៃន�រែ�ប�ប�ល��ស�តុេ��ន
ក�មិត ។ �ប�ជនេ��មជនបទកំពុង�បឈមមុខនឹងេ��ះមហន��យែដលេកីតេឡងីពី�រែ�ប�ប�ល��ស
�តុេនះដូច� េ��ះទឹកជំនន់ និងេ��ះ�ងំស�ួត។4 
 �បេទសកម�ុ��ន�ប�ជន�ប�ណ ១៦,៧១ �ន�ក់ ក�ុងេ�ះ�ប�ជនេ�ទី�ក�ង�ន ២៤,២% 
(៤ ០៥០ ៤៥៩ �ក់) គិត�តឹម�� ២ំ០២០5,6 និង ៣១% ៃន�ប�ជនសរុប �ន�យុ ១៤��  ំនិងេ��ម
េនះ។ 
 �ប�ជន�េ�ចីន�នេធ�ីចំ�ក�ស�ករមួ�ន �រេធ�ីចំ�ក�ស�កពីជនបទេ��ន់ទី�ក�ង និងចំ�
ក�ស�កេ�េ���បេទស េដីម�ែីស�ងរក�រ�រ �រសិក� ឬ��ហ៍ព�ិហ៍។ �រេធ�ីចំ�ក�ស�កពីជនបទេ�
�ន់ទី�ក�ងេធ�ីឱ��ន�រេកីនេឡីងនូវចំនួន�ប�ជនេ�ក�ុងទី�ក�ង និង�រព�ងីកទី�ក�ង ែដល�មំក�ងំ
ឱ�ស និងប�� �បឈមេផ�ងៗ។ �រេធ�ីចំ�ក�ស�ក�ងេលី�នបេង�ីតឱ�សេសដ�កិច� និង�រ�រថ�ីៗ�
េ�ចីន។ ទន�ឹមនឹងេនះ �ក៏�មូលេហតុប�� លឱ��នប�� �បឈមេសដ�កិច�សង�ម និងបរ�ិ� នសំ�ន់ៗដូច
� �ររកី�ល�លសំណង់លំេ��� នអ�ធិបេតយ� កង�ះ�តេស�កម�មូល�� ន និងេហ�� រច�សម�័ន�រួម
�ន លំេ��� ន �រដឹកជ��ូ ន �មពល �រផ�ត់ផ�ង់ទឹក និងអ�ម័យ ែដល�ឱំ��ន�រេកីនេឡីង�រកក
ស�ះ �របំពុលបរ�ិ� ន �ព�� ន�រ�រេធ�ី និងវសិម�ព។ ឧ�ហរណ៍៖ ក�ុងរយៈេពល ១៥�� ចុំងេ��យេនះ 
�បែហល��ក់ក�� លៃនតំបន់ដីេសីមេ��ជ�នីភ�ំេពញ�ន�ត់បង់េ�យ�រ�រព�ងីកទី�ក�ង �រមិន
យកចិត�ទុក�ក់ពីតួ�ទីដ៏សំ�ន់របស់�ក�ុង�រ�គប់�គងសំណល់ ជីវច�ម�ះ និង�រប�� រេ��ះទឹកជំនន់។ 

 
4 UNDP, 2021 https://www.kh.undp.org/content/cambodia/en/home/countryinfo.html  
5 World Bank, 2020 https://data.worldbank.org/indicator/SP.URB.TOTL.IN.ZS?locations=KH  
6  World Bank, 2020 https://data.worldbank.org/indicator/SP.POP.TOTL?locations=KH  
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 េ�ង�មរ�យ�រណ៍អភិវឌ�ន៍ធន�នមនុស���  ំ២០២០7 េចញផ�យេ�យ UNDP សន�ស�ន៍
អភិវឌ�ន៍ធន�នមនុស� (HDI) របស់�បេទសកម�ុ��នេឡីងដល់ចំ�ត់�� ក់ទី ១៤៤ េ�ទូ�ងំពិភព
េ�កក�ុង��  ំ២០១៩ េធ�បនឹងចំ�ត់�� ក់ទី ១៤៦ ក�ុង��  ំ២០១៨ ។ �បេទសកម�ុ��ន�ររកីចេ�មីន 
ែផ�កធន�នមនុស�គួរឱ�កត់ស�� ល់ �ប់�ងំពី�របេង�ីតរដ�េ�េដីមទសវត�រ ៍�� ១ំ៩៩០ ប�� ប់ពីវបិត�ិដ៏យូ
រ។ ក�ុងរយៈេពលជិតពីរទស�វត�កន�ងមកេនះ េសដ�កិច�របស់កម�ុ�ស�ិតក�ុងចំេ�ម�បេទសែដល�នេសដ�
កិច�រកីចេ�មីន�� ងំបំផុត ែដលមិន�� ប់�ន។ ចេ�� ះ��  ំ១៩៩០ ដល់ ២០១៩ តៃម� HDI របស់�បេទសកម�ុ�
�នេកីនេឡីងពី 0,៣៦៨ ដល់ 0,៥៩៤ េកីនេឡីង ៦១,៤% �មួយនឹងកំេណីន�៉ងេល�នេ�ក�ុងវ�ិ�ត 
HDI �ងំបី។ រូប�ពទី២ ប�� ញពី�ររមួចំែណកៃនសន�ស�ន៍ស�ស�តុនីមួយៗចំេ�ះ HDI របស់�បេទស
កម�ុ��ប់�ងំពី��  ំ១៩៩០។ 
រូប�ពទី  ២៖ �រវវិត�េលីសន�ស�ន៍ស�ស�តុ HDI របស់កម�ុ� 

 
�បភព : UNDP 2020. Briefing note for countries on the 2020 Human Development Report: 
Cambodia 
 
២.១. រេប�ប�រៈៃន�រអភិវឌ� 
 ចក�ុ វសិ័យអភិវឌ�ន៍រយៈេពលែវងរបស់កម�ុ��ត�វ�នដឹក�េំ�យយុទ���ស�ចតុេ�ណ ដំ�ក់
�លទី៤ ស��ប់កំេណីន �រ�រ សមធម៌និង�បសិទ��ព និងែផន�រយុទ���ស�អភិវឌ�ន៍�តិ (NSDP) 
២០១៩-២០២៣ ។ 

 
7 http://hdr.undp.org/sites/all/themes/hdr_theme/country-notes/KHM.pdf  
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យុទ���ស�ចតុេ�ណ 

 ក�� ងំចលករដ៏សំ�ន់ស��ប់�រអភិវឌ��តិរបស់កម�ុ�គឺ “យុទ���ស�ចតុេ�ណ” ែដល�ត�វ�ន
�ក់ឱ�ដំេណីរ�រក�ុង�� ១ំ៩៩៨ េហីយ�នបន�រហូតដល់បច�ុប�ន��បួនដំ�ក់�ល ែដលដំ�ក់�ល
នីមួយៗ�សប�� នឹង�ណត�ិៃននីតិ�លៃនរដ�ស�។ ដំ�ក់�លទី ៤ ៃនយុទ���ស��ត�វ�នអនុម័តក�ុង�� ំ
២០១៨ �� មៗប�� ប់ពីរ�� ភិ�លថ�ី�ត�វ�នបេង�ីតេឡីង េហីយនឹងប�� ប់េ��� ២ំ០២២។ ដំ�ក់�លថ�ី
េនះបេង�ីត�យុទ���ស� "ចតុេ�ណែកង" (ឬសសរស�ម�) ដូច�ងេ��ម៖ 

 ចតុេ�ណ ១ - �រអភិវឌ�ធន�នមនុស�៖ ១) �រេលីកកម�ស់គុណ�ពអប់រ ំវទិ���ស� និងប
េច�កវទិ�; ២) �របណ�ុ ះប�� លវ�ិ� ជីវៈ; ៣) �រែកលម��រែថ�សុំខ�ព��រណៈ និង��
រូបត�ម�; និង ៤) �រព�ងឹងសម�ពេយនឌ័រ និង�រ�រ�រសង�ម។ 

 ចតុេ�ណែកង ២ - ពិពិធកម�េសដ�កិច�៖ ១) �រែកលម��បព័ន�ភស�ុ�រ និង�រេលីកកម�ស់�រដឹក
ជ��ូ ន �មពល និង�រត�� ប់ឌីជីថល។ ២) �រអភិវឌ��បភពសំ�ន់ និងថ�ីៃនកំេណីនេសដ�កិច�; 
៣) �រេ�ត�មខ�ួនស��ប់េសដ�កិច�ឌីជីថល និងបដិវត�ន៍ឧស�ហកម� ៤.0; និង ៤) ជំរុញ�រអភិវឌ�
វសិ័យហរិ��វត�ុ និងធ��រ។ 

 ចតុេ�ណែកង ៣ - �រេលីកកម�ស់�រអភិវឌ�វសិ័យឯកជន និង�រ�រ៖ ១) �រអភិវឌ�ទីផ�រ
�រ�រ ២) �រេលីកកម�ស់សហ��សធុនតូចនងិមធ�ម និងសហ�គិន�ព; ៣) �ព�ៃដគូ��រ
ណៈ និងឯកជន; និង ៤) ព�ងឹងសមត��ព�បកួត�បែជង 

 ចតុេ�ណែកងទី ៤ - �រអភិវឌ��បកបេ�យចីរ�ព និងបរ�ិបន�៖ ១) �រេលីកកម�ស់�រអភិវឌ�
កសិកម� និងជនបទ ២) �រព�ងឹង�រ�គប់�គង�បកបេ�យនិរន�រ�ពៃនធន�នធម��តិ និងវប�
ធម៌; ៣) �រព�ងឹង�រ�គប់�គងនគរូបនីយកម�; និង ៤) �រ��និរន�រ�ពបរ�ិ� ន និង�រេ�ត�ម
ខ�ួនស��ប់�រែ�ប�ប�ល��ស�តុ។8 

ែផន�រយុទ���ស�អភិវឌ�ន៍�តិ ២០១៩-២០២៣ 
 ែផន�រយុទ���ស�អភិវឌ�ន៍�ត ិ២០១៩-២០២៣ សេង�បនូវសមិទ�ិផលសំ�ន់ៗ និងប�� �បឈម
ក�ុងអំឡុងេពលអនុវត�ែផន�រយុទ���ស�អភិវឌ�ន៍�តិ ២០១៤-២០១៨ រមួ�មួយនឹង�កបខណ� �៉�ក�េសដ�
កិច�ស��ប់ែផន�រយុទ���ស�អភិវឌ�ន៍�តិ ២០១៩-២០២៣ ។ េលីសពីេនះេទ�ត ែផន�រយុទ���ស�
អភិវឌ�ន៍�តិ ២០១៩-២០២៣  គូសប�� ក់អំពីេ�លនេ��យ និងសកម��ព�ទិ�ពស��ប់��  ំ
២០១៩-២០២៣  ែដលនឹង�ត�វ�នអនុវត�េ�យ�កសួង�ក់ព័ន� េហយីប�� ញពីតៃម��៉ន់�� ន រមួ�ងំ�រ
ចំ�យ និងធន�ន។ ែផន�រយុទ���ស�អភិវឌ�ន៍�តិេនះ ក៏រួមប��ូ លផងែដរនូវ�កបខ័ណ� ស��ប់�រ

 
8 Government of Cambodia https://data.opendevelopmentcambodia.net/laws_record/rectangular-strategy-
phrase-4-of-the-royal-government-of-cambodia 
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�ត�តពិនិត� និង�រ�យតៃម�ៃន�រអនុវត�ស��ប់ដំ�ក់�ល ២០១៩-២០២៣ និងប�� ញពី�រសន�ិ�� ន
�៉ងទូលំទូ�យ។9 
 េ���  ំ២០១៩ កម�ុ��នេ�ះពុម�ផ�យរ�យ�រណ៍ស�ីពី�រ�ត�តពិនិត��� ក់�តិេ�យស�័�គចិត� 
(VNR) ស�ីពីវឌ�ន�ព�រអនុវត�េ�លេ�អភិវឌ�ន៍�បកបេ�យចីរ�ព (SDGs) �� ២ំ០៣០  ែដលប�� ញ
ពីប�� ធំៗចំនួនបី៖ (ក) �រផ�ល់ធន�ន និងេសដ�កិច�ែដល��ំទ SDGs ក�ុងរយៈេពលខ�ី និងែវង�ងេនះ 
(ខ) �រគំ�មកំែហងដ៏�� ងំ�� ែដលបង�េឡងីេ�យ�រែ�ប�ប�ល��ស�តុ ែដលជះឥទ�ិពលេ�េលីវឌ�ន
�ពៃន SDGs; និង (គ) ទិដ��ពអភិ�លកិច�រមួ�ងំ�រេក�រគរ�� ប័ន�ក់ព័ន��ងំអស់ េដីម��ី�ំទដល់�រ
សេ�មច�ននូវ SDGs ។ VNR ២០៣០ ក៏ពិនិត�េមីលវឌ�ន�ពែដល�នកំណត់េ�យេ�លេ��េ�ចីនៃន 
SDGs ែដល�ត�វ�នេគ�យតៃម�� "ដំេណីរ�រេ�មុខ" ឬ "កំពុងដំេណីរ�រ"។ េនះ��រពិតៃនេ�លេ�
�ទិ�ព�ងំ��មំួយ (�រអប់រ ំ�រ�រសមរម�និងកំេណីនេសដ�កិច� �រ�ត់បន�យវសិម�ព សកម��ព
��ស�តុ សន�ិ�ពនិង�� ប័នរងឹ� ំនិង�ព�ៃដគូ SDGs) ដូចប�� ញក�ុងរូប�ពទី ៣ ។ 
 
រូប�ពទី  ៣៖ �រអនុវត� SDGs ៃនេ�លេ��ទិ�ពចំនួន��មំួយ 

 
�បភព: Cambodia’s national voluntary review 2019 on the implementation of the 2030 Agenda 
for Sustainable Development 
 SDGs គឺ�សប�មចក�ុវសិ័យអភិវឌ�ន៍រយៈេពលែវងរបស់�ជរ�� ភិ�ល ដូចែដល�នប�� ក់េ�ក�ុង
ចក�ុវសិ័យ�� ២ំ០៥០ និងេ�ក�ុងលិខិតូបករណ៍រយៈេពលមធ�មដូច�យុទ���ស�ចតុេ�ណ និងែផន�រយុទ�
��ស�អភិវឌ�ន៍�តិ។ SDGs �ត�វ�នេ�បី�េ�លក�ុង�រក�ងែផន�រ និង�របេង�ីតេ�លនេ��យ។ 

 
9 Government of Cambodia https://data.opendevelopmentmekong.net/dataset/087e8a03-f09d-4eb2-94f2-
00d8d237b342/resource/bb62a621-8616-4728-842f-33ce7e199ef3/download/nsdp-2019-2023_en.pdf 
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�កបខ័ណ� �ត�តពិនិត� និង�យតៃម�របស់ NSDP �នប��ូ ល�បែហល ៤0% ៃនសូច�ករ ចំែណកឯថវ�ិ និង
ែផន�រយុទ���ស�របស់�កសួង និង�� ប័ន�ន�ប់ប��ូ លលទ�ផលែដល�ក់ទងនឹង SDGs។ 

២.២. �� ន�ពនេ��យ និងេសដ�កិច� 
 កម�ុ�សេ�មច�នកំេណីនេសដ�កិច� និង�រ�ត់បន�យ�ព�កី�កគួរឱ�កត់ស�� ល់ក�ុងរយៈេពលពីរ
ទសវត�រក៍ន�ងមកេនះ។ �បេទសកម�ុ��នេ�លបំណង�� យ��បេទសែដល�នចំណូលមធ�មក�មិតខ�ស់
េ��� ំ ២០៣០ និងចំណូលខ�ស់េ��� ំ២០៥០ �សប�មយុទ���ស�ចតុេ�ណដំ�ក់�លទី៤ �� ំ
២០១៨។ 
 �បេទសកម�ុ� គឺ��បេទសែដលពឹងែផ�កេលីវសិ័យកសិកម� េហយី�រអភិវឌ�កសិកម�ែតងែត��ទិ
�ពក�ុង�រេ�ះ��យប�� �ត់បន�យ�ព�កី�ក និង�រអភិវឌ�ជនបទ។ េវទិ�េសដ�កិច�កម�ុ�េលីកទ៤ី ស�ី
ពី "េសដ�កិច�កម�ុ�ក�ុងបរ�ិ�សេ��យវបិត�ិ៖ េ�លនេ��យអភិវឌ�ឧស�ហកម�-ជេ�មីសេ�� ះេ�រក�រ
អភិវឌ��បកបេ�យនិរន�រ�ព" ែដល�ន��រព�េឡងីក�ុងែខកុម�ៈ �� ២ំ០១១ �នសង�ត់ធ�ន់េលីចក�ុវសិ័យ�
យុទ���ស�របស់រ�� ភិ�លក�ុង�រ�� ស់ប�ូរ�រអភិវឌ�េសដ�កិច�ពីវសិ័យកសិកម� �ត់េដរ េទសចរណ៍ និង�រ
ពឹងែផ�កេលីសំណង់ េ��េសដ�កិច�ែដលពឹងែផ�កេលីឧស�ហកម� និងបេច�កវទិ�។ ក�ុងអំឡុងវបិត�ិកូវដី-១៩ រ
�� ភិ�ល�នទទួល�� ល់វសិ័យកសិកម���វសិ័យធន់បំផុត និង�វសិ័យយុទ���ស�ស��ប់កំេណីនេសដ�
កិច�មិន�តឹមែតប៉ុេ�� ះេទ ែថម�ងំរួមចំែណកដល់�រេលីកកម�ស់ជីវ�ពរស់េ� និង�ត់បន�យ�ព�កី�ក
របស់�ប�ពលរដ�េ��មជនបទផងែដរ។ វសិ័យេនះក៏�ត�វ�នជំរុញេ�យ�របេង�ីន�រវនិិេ�គផងែដរ 
េ�យ�រទស�នវសិ័យដ៏ល�ៃនកិច��ពមេ�ព�ង�ណិជ�កម�េសរកីម�ុ�-ចិន (CCFTA) ែដលេទីបចុះហត�េល�
ថ�ី កិច��ពមេ�ព�ង�ណិជ�កម�េសរកីម�ុ�-កូេរ ៉(CKFTA) និង�ព�ៃដគូេសដ�កិច�ទូលំទូ�យក�ុងតំបន់ 
(RCEP)។10  
 ក�ុង��  ំ២០១៩ វសិ័យេស�កម��នរមួចំែណក ៣៨,៩% ៃនផលិតផលក�ុង�ស�កសរុបរបស់កម�ុ� ឯ
ែផ�កឧស�ហកម� ៣៤,២% និងកសិកម� ២០,៧%។ �ររមួចំែណកៃនវសិ័យេស�កម�ដល់ GDP េ�ែត�ន
�បែហល ៤០% �ប់�ងំពី��  ំ២០០០ ខណៈេពលែដល�ររួមចំែណករបស់វសិ័យកសិកម��ននិងកំពុង
�� ក់ចុះនិងជំនួសេ�យវស័ិយឧស�ហកម�។ េ���  ំ២០១៧ វសិ័យេស�កម��នរួមចំែណក ៣៦,៤% ៃន

 
10 World Bank, 2021 Cambodia Economic Update: Road to Recovery 
https://documents.worldbank.org/en/publication/documents-
reports/documentdetail/788321624038286598/cambodia-economic-update-road-to-recovery 
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ចំនួន�រ�រសរុប។ េ�ក�ុងេស�កម� វសិ័យដឹកជ��ូ ន និងស�ុក�នចំែណក ៧,៨% ៃនផលិតផលក�ុង�ស�ក
សរុបរបស់កម�ុ�ក�ុង��  ំ២០១៩។ 11 
 េ���  ំ១៩៩៥ រ�� ភិ�ល�ន�� ស់ប�ូរ�បព័ន�េសដ�កិច�របស់�បេទសពីេសដ�កិច�ែផន�រេ���បព័ន�
េសដ�កិច�ទីផ�រេសរ ី។ ប�� ប់ពី�រ�� ស់ប�ូរ�ងំេ�ះ េសដ�កិច��នេកីនេឡងី�ប�ណ ៧% ខណៈែដលអតផិ
រ��ន�� ក់ចុះពី ២៦% ក�ុង��  ំ១៩៩៤ មក�តឹមែត ៦% ក�ុង��  ំ១៩៩៥។ �រ�ំចូល�នេកីនេឡីង
េ�យ�រែត�ន�រហូរចូលជំនួយបរេទស�េ�ចីន រឯី�រ�េំចញ �ពិេសសឧស�ហកម��ត់េដរ ក៏�ន
េកីនេឡងីផងែដរ។ ប�� ប់ពីរយៈេពលបួន�� ៃំន�រេធ�ីកំែណេសដ�កិច� េសដ�កិច�របស់�បេទសកម�ុ��នេកីន
េឡីងយឺតក�ុង��  ំ១៩៩៧-១៩៩៨ (រូប�ព ៤) េ�យ�រែតវបិត�ិេសដ�កិច�ក�ុងតំបន់ �ពច�ចលសុីវលិ 
និង�រប៉ះទង�ិចនេ��យ។ �ងេនះេ�េទ�ត េ���  ំ១៩៩៨ �រ�បមូលផលកសិកម��នរង�រប៉ះ�ល់
េ�យ�រេ��ះ�ងំស�ួត។ ប៉ុែន�េ���  ំ១៩៩៩ ែដល��� ដំំបូងែដល�បេទសកម�ុ�ទទួល�នសន�ិ�ពេពញ
េលញក�ុងអំឡុងេពល ៣០ �� កំន�ងមកេនះ កំេណីនេសដ�កិច��នេកីនេឡងី ៤% េ�យ�រ�នកំែណទំរង់

េសដ�កិច�េឡងីវញិ។ 
 
រូប�ពទី ៤៖ �រវវិត�ន៍ៃនកំេណីន GDP េ�កម�ុ� ��  ំ១៩៩៤-២០២០ 

 
�បភព: World Bank, 2021  
 
 �រេបីកចំហរស��ប់�ណិជ�កម� លំហូរមូលធន �រអនុេ��ះ�ណិជ�កម� ជំនួយអភិវឌ�ន៍ធំៗ 
(ODA) និងលំហូរវនិិេ�គ�� ល់ពីបរេទស (FDI)12 �នជំរុញឱ��នកំេណីនេសដ�កិច�ដ៏គួរឱ��ប់�រម�ណ៍
េ�ក�ុង�បេទសកម�ុ�។ 
 ក�ុងអំឡុង��  ំ២០១៧-២០១៩ �បេទសកម�ុ��នទទួលជំនួយពី ODA �មធ�ម ៨៧៤,៦ �ន
ដុ�� រក�ុងមួយ��  ំេហយីកម�ុ��ត�វ�នេគ�ត់ចំ�ត់�� ក់ទី ៤២ ក�ុងចំេ�ម ៤៧ ៃន�បេទសែដល�ន�រ

 
11 OECD 2021, https://www.oecd.org/daf/competition/oecd-competition-assessment-reviews-cambodia-
2021.pdf 
12 World Bank. 2017 Cambodia - Sustaining strong growth for the benefit of all. 
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អភិវឌ�តិចតួច LDCs។ េ�ងេ��មរ�យ�រណ៍ ODA ែដលទទួល�នេស�ីនឹង ៣,៩% ៃនចំណូល�តិ
សរុប (GNI) ក�ុងកំឡុង�� ២ំ០១៩។ ជប៉ុន��បេទសផ�ល់ជំនួយេ�ចីន�ងេគដល់�បេទសកម�ុ�ែដល�ន
ចំនួន ១៧២,៧ �នដុ�� រក�ុងអំឡុង��  ំ២០១៨-១៩។ �� ស់ជំនួយធំទីពីរគឺ�បេទស��ងំែដល�នចំនួន 
១៣៥.៩ �នដុ�� រក�ុងរយៈេពលដូច�� េនះ។ មូលនិធិ ODA មួយចំនួនែដលកម�ុ�ទទួល�នក�ុង��  ំ
២០១៨-២០១៩ �ប�ណ ៣១% �ត�វ�នេ�បី��ស់�ចម�ងស��ប់គេ��ង "េហ�� រច�សម�័ន�សង�មេផ�
ងៗ" េហយីេហ�� រច�សម�័ន�េសដ�កិច�គឺ�វសិ័យទីពីរែដល�នេ�បី��ស់ ២១% ៃនថវ�ិេនះ។13 
 លំហូរវនិិេ�គ�� ល់ពីបរេទស ( 14 គឺ��បភពសំ�ន់ៃនកំេណីនផលិតផលក�ុង�ស�កសរុប។ 
កំេណីនេសដ�កិច�ដ៏�ប់រហ័សរបស់កម�ុ� និង�រេបីក�ពំែដនស��ប់�ណិជ�កម�និង�រវនិិេ�គអន�រ�តិ
�នជួយ�ក់�ញវនិិេ�គ�� ល់ពីបរេទស េដីម��ី�ំទដល់វសិ័យផលិតកម� សំណង់ និងេទសចរណ៍។ េសដ�
កិច�កម�ុ�កំពុង�ក់�ញ FDI ក�មិតខ�ស់បំផុតទីពីរេ�ក�ុងតំបន់�សុី�េគ�យ ៍និងអូេស�នី ប�� ប់ពីសិង�បុ
រ។ី15 រូប�ពទី ៥ ប�� ញពី�រវវិត�ៃន FDI េ�ក�ុង�បេទស។ �បេទសកម�ុ��នកត់�� FDI ខ�ស់បំផុតមិន
�� ប់�នក�ុង��  ំ២០១៩ ែដល�នចំនួន ៣,៧ �ន់�នដុ�� រ េ�យ�រ�រវនិិេ�គដ៏រងឹ�កំ�ុងវសិ័យកម�
ន��ល និងេស�កម� ែដលេធ�ីឱ��បេទសេនះ�� យ��បេទសែដល�ន FDI េ�ចីន�ងេគក�ុងចំេ�ម
�បេទសអភិវឌ�ន៍តិចតួច េ���  ំ២០១៩ ។ �រវនិិេ�គ�គេ�ចីន�នមកពី�បេទសចិន �បេទសក�ុងតំបន�់
�៊ន និង�បេទសជប៉ុន។16   
 
 
 
 
 
 
 

 
13 OECD, 2021, https://www.oecd.org/dac/financing-sustainable-development/development-finance-
data/aid-at-a-glance.htm. 
14 UNCTAD definition: Foreign direct investment refers to direct investment equity flows in the reporting 
economy. It is the sum of equity capital, reinvestment of earnings, and other capital. Direct investment is a 
category of cross-border investment associated with a resident in one economy having control or a 
significant degree of influence on the management of an enterprise that is resident in another economy. 
Ownership of 10 percent or more of the ordinary shares of voting stock is the criterion for determining the 
existence of a direct investment relationship. Data are in current U.S. dollars. 
15 UNESCO Science report 2021 
16 UNCTA 
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រូប�ពទី  ៥៖ �រវវិត�ន៍ៃនលំហូរសុទ� FDI េ�កម�ុ� ��  ំ១៩៧០ -២០១៩ (�ន់�នដុ�� រ) 

 
�បភព: ធ��ពិភពេ�ក 2020 

 ទិដ��ពទូេ�ៃនសន�ស�ន៍�បកួត�បែជងសកល��  ំ២០១៩ ប�� ញពីប�� ែដល�បេទសកម�ុ�កំពុង
�បឈមក�ុង�របេង�ីតេសដ�កិច�មួយែដល�នលក�ណៈ�បកួត�បែជង (រូប�ពទី ៦) ។ េ�ង�មទិដ��ព
ទូេ� �បេទសកម�ុ��ត�វ�រ�រែកលម� េដីម�ីជំរុញ�រអភិវឌ�វសិ័យឯកជន និងេលីកកម�ស់�រេ�បី��ស់
ធន�នែដល�នក�មិតរបស់ខ�ួនឱ��ន់ែត�ន�បសិទ��ព។ ជំ�ញ គឺ�ែផ�កែដល�ម�រ�រយកចិត�
ទុក�ក់ខ�ស់បំផុត។ និេ�ជកក�ុងវសិ័យឧស�ហកម� និងេស�កម�កំពុង�ម�រ�ន់ែត�� ំងេឡីងនូវអ�ក
ជំ�ញខ�ស់ែផ�កទំ�ក់ទំនង េស�កម�អតិថិជន ចំេណះដឹងឌីជីថល និងសមត��ពក�ុង�រស�មបខ�ួនេ�នឹង
ឧបករណ៍និងនីតិវធិីថ�ី។ 
 ផលវ�ិកមួយៃនលទ��ពទទួល�នជំ�ញេ��នក�មិត េ�យ�រែត�បព័ន�ន�នុវត�ន៍�តិមិន
�ន់�នអភិវឌ�េ�ក�ុង�បេទសេ�េឡយី ែដលសមត��ព�ស�បយកជំ�ញ ក៏ដូច��របេង�ីតថ�ី និងវប�ធម៌
ៃនច�ប់កម�សិទ�ប�� េ�ក�ុងសហ��សធុនតូចនិងមធ�ម�គេ�ចីនេ��នក�មិត�ប។ ប�� �បឈមមួយ
េទ�តស��ប់�រវនិិេ�គ�ជីវកម�គឺលទ��ពទទួល�នហរិ��វត�ុ។ 
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រូប�ពទី  ៦៖ ទិដ��ពទូេ�ៃនសន�ស�ន៍�រ�បកួត�បែជងសកល��  ំ២០១៩ 

 
Source: WEF. ‘The Global Competitiveness Report’, 2019 
 
២.៣. �រអប់រ ំនិងជំ�ញ 
 �បេទសកម�ុ��ន�ររកីចេ�មីនគួរឱ�កត់ស�� ល់ក�ុង�រផ�ល់�រអប់រដំល់កូនេ�ជំ�ន់េ��យរបស់ខ�ួ
ន។ ពី��  ំ១៩៩៧ មក អ��ចុះេ�� ះចូលេរ�នក�មិតបឋមសិក� មធ�មសិក�បឋមភូមិ និងមធ�មសិក�
ទុតិយភូមិ�នេកីនេឡងី ដូច�នប�� ញក�ុងរូប�ពទី ៧។ ពី��  ំ២០០៧ ចំនួនកុ�រែដល�នចុះេ�� ះចូល
េរ�នក�ុងកម�វធិីសិក��� ក់មេត�យ��នេកីនេឡងីេទ�រដង។ េ�ង�មរ�យ�រណ៍របស់ វទិ��� នយូេណស�ូ
ស��ប់ស�ិតិ �នប�� ញ�អ��ប�� ប់�រសិក�របស់សិស�ក�មិតបឋមសិក��នចំនួន ៩១,0៣% គិត
�តឹម��  ំ២០១៩។ េ�ះ��៉ង�ក៏េ�យ អ��ប�� ប់�រសិក�ក�មិតមធ�មសិក�បឋមភូមិ�ន�តឹមែត 
៥៧,៧៤% េ�ក�ុង�� ដំែដល ែដល�ប�ងមធ�ម�គរបស់�បេទសែដល�នចំណូលមធ�មក�មិត�ប 
ែដល�នចំនួន ៧៣,៧៩%។ អ��ចូលេរ�នរបស់សិស�ក�មិតមធ�មសិក�ទុតិយភូមិ�នចំនួន�តឹមែត 
៣៨,៧៥% ក�ុង��  ំ២០១៤។ អ��េ�ះបង់�រសិក�ខ�ស់ �ពិេសសេ�ក�មិតមធ�មសិក�បឋមភូមិ េ�ែត
�ប�� �បឈមដែដល។ 
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រូប�ពទី  ៧៖ �រចុះេ�� ះ�មក�មិតៃន�រអប់រ ំ

 
�បភព: UIS, 2020 
 
 វឌ�ន�ពក�ុងវសិ័យអប់រ�ំេពលថ�ីៗេនះ េកីត�នេឡីងេ�យ�រែត�រខិតខំ�បឹងែ�បងរួម�� រ�ង
�កសួងអប់រ ំយុវជន និងកី� និង�គី�ក់ព័ន� �មរយៈ�រអនុវត�ែផន�រយុទ���ស�អប់រ�ំ�  ំ២០១៤-
២០១៨17។ ែផនទីប�� ញផ�ូវ�រអប់រ�ំតិ��  ំ២០៣០ ស��បេ់�លេ�អភិវឌ�ន៍�បកបេ�យចីរ�ពទី៤ �ត�វ
�នបេង�ីតេឡងីេចញពីសមិទ�ិផល�ងំេនះ18។ 
 គិត�តឹម��  ំ២០១៩ �បេទសកម�ុ��នអ��ចុះេ�� ះចូលេរ�ន�� ក់ឧត�មសិក�សរុប19 ១៤,៧៤% 
ែដល�ប�ងមធ�ម�គៃន�បេទសែដល�នចំណូល�ប និងមធ�ម ែដល�នចំនួន ២៤,២១%។ រូប�ព
ទី៨ ប�� ញពី�រចុះេ�� ះចូលេរ�ន�� ក់ឧត�មសិក��មក�មិតចំ�ត់�� ក់ស�ង់�រអន�រ�តិៃន�រអប់រ ំ
(ISCED)20  ក�ុងក�មិត ៥, ៦, ៧ និង ៨។ ��នប�� ញពី�រចូលរមួ�បរបស់និស�តិេ�ក�ុង�រសិក��� ក់

 
17 �រ�ត�តពិនិត�េ�យស�័�គចិត�ក�មិត�តិរបស់កម�ុ��� ២ំ០១៩ ៃន�រអនុវត�រេប�ប�រៈ�� ២ំ០៣០ 
18 https://www.moeys.gov.kh/index.php/en/planning/2901.html#.YVLhry0RqL0 
19 ស���តៃន�រចុះេ�� ះសរុបគឺ �ស���តៃន�រចុះេ�� ះសរុប េ�យមិនគិតពី�យុ េ�នឹងចំនួន�ប�ជនៃន
�ក�ម�យុែដល�ត�វ�� េ�នឹងក�មិតៃន�រអប់រែំដល�នប�� ញ�ផ�ូវ�រ។ 
20 ចំ�ត់�� ក់ស�ង់�រអន�រ�តិៃន�រអប់រ ំ(ISCED): ISCED ក�មិត 0 - �រអប់រកុំ�រតូច; ISCED ក�មិត ១ - �រ
អប់រ�ំ� ក់បឋម; ISCED ក�មិត ២ - �រអប់រ�ំ� ក់មធ�មបឋមភូមិ; ISCED ក�មិត ៣ - �រអប់រ�ំ� ក់មធ�មសិក�ទុតិយ
ភូមិ; ISCED ក�មិត ៤ - �រអប់រ�ំ� ក់េ��យមធ�មសិក�ែតមិនែមនឧត�មសិក�; �រអប់រ�ំ� ក់ឧត�មសិក�៖ ISCED 
ក�មិត ៥ - �រអប់រកំ�មិត�� ក់ឧត�មសិក�រយៈេពលខ�ី; ISCED ក�មិត ៦ - �� ក់បរ�ិ� ប�ត ឬក�មិតសមមូល; ISCED 
ក�មិត ៧ - �� ក់អនុបណ�ិ តឬសមមូល; ISCED ក�មិត ៨ - �� ក់បណ�ិ ត ឬស�� ប�តែដល�នតៃម�េស�ី។
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បរ�ិ� ប�ត�ន់ខ�ស់ (ក�មិត ៧) និងបណ�ិ ត (ក�មិត ៨) �ពិេសស និស�ិត�សី�នចំនួន�តឹមែត 
២៤,៣៨% ស��ប់�� ក់បរ�ិ� ប�ត�ន់ខ�ស់ និង ៥,៧៨% ស��ប់�� ក់បណ�ិ ត។ ទិន�ន័យេនះចង�ុលប�� ញ
ពីឧបសគ�ដ៏ធំមួយ ស��ប�់រអភិវឌ�ែផ�ក��វ��វ និងន�នុវត�ន៍េ�កម�ុ�។ 
 �កសួងអប់រ ំយុវជន និងកី��នស�ម�លព�ងឹងដល់វទិ���ស� បេច�កវទិ� វសិ�កម� និងគណិតវទិ� 
(ែស�ម) �មរយៈែផនទីប�� ញផ�ូវរបស់ខ�ួន េហយី�នកំណត់សូច�ករ�ក់�ក់មួយចំនួន េដីម��ីម�ន 
និង�យតៃម��រអប់រែំផ�កែស�ម21 ។ 
រូប�ពទី  ៨៖ �រចុះេ�� ះចូលេរ�ន�� ក់ឧត�មសិក�ស��ប់និស�ិត�ងំពីរេភទ និងនិស�ិត�សី�មក�មិត 
ISCED ក�ុង��  ំ២០១៩ (ចំនួន) 

 
�បភព: UIS 2020 
 
 ែផ�កេលី�រសិក�ែដលេធ�ីេឡងីេ�យទី�� ក់�រ�តិមុខរបរ និង�រ�រេ�កម�ុ�ក�ុង��  ំ២០១៧ ជិត
មួយ�គបីៃន�គឹះ�� នែដល�ត�វ�នស�� សន៍�បឈមមុខនឹងប�� គ�� តជំ�ញ។ កម�ករមិន�នជំ�ញ
ែដល�នក�មិតៃន�រអប់រ�ំប �ន�រលំ�កក�ុង�រែស�ងរក�រ�រ ឬ�� ស់ប�ូរេ�រក�រ�រែដល�ន��ក់
ែខ�បេសីរ�ង។ េ�ខណៈេពល ែដល�បេទសកម�ុ�ព��មេ�� ះេ�រកសកម��ពផលិតែដល�នតៃម�
បែន�មខ�ស់ និង�រេ�បី��ស់បេច�កវទិ�ថ�ីៗែដល�ម�រនូវជំ�ញ េ�ះកម�ុ�នឹង�ត�វ�រក�� ងំពលកម�ែដល
ឆ�ង�ត់�របណ�ុ ះប�� លជំ�ញបែន�ម។ 

 
http://uis.unesco.org/sites/default/files/documents/international-standard-classification-of-
education-isced-2011-en.pdf 
21 https://www.misti.gov.kh/public/file/202109251632572368.pdf 
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េដីម�ី��ំទដល់សមត��ពរបស់កម�ករក�ុង�រែស�ងរកឱ�សែដល�បេសីរេឡងីក�ុងរយៈេពលែវង �ពិេសស
កម��រនិីចំ�ក�ស�កក�ុងវសិ័យឧស�ហកម��ត់េដរ អង��រយូេណស�ូសហ�រ�មួយ�កសួងអប់រ ំយុវជន 
និងកី� �ន�ក់ឱ�ដំេណីរ�រកម�វធិីអក�រកម�េ�ងច�ក ក�ុង��  ំ២០១៦។ �មរយៈេ�ងច�កៃដគូ កម�វធិី�ន
ផ�ល់នូវក�� ប់អក�រកម� និងគណិតវទិ��មត�ម�វ�រស��ប់កម�ករ�ត់េដរែដលមិន�នលទ��ពប�� ប់�រ
សិក��� ក់បឋមសិក�របស់ពួកេគ។ 

២.៤. ផលប៉ះ�ល់ៃនជំងឺកូវដី-១៩ 
 ជំងឺ�តត�ត�ន�ំឱ��នផលអវជិ��នដ៏ធំមួយ។ �រព�ករណ៍ស��ប់កំេណីនផលិតផលក�ុង
�ស�កសរុបក�ុង��  ំ២០២០ �នចេ�� ះពី -១,៩% េ� -៤,៥%។ កំេណីនវបិត�ិេសដ�កិច�េកីតេឡងីេ�យ�រ 
�រ�� ក់ចុះៃនវសិ័យេទសចរណ៍ �ត់េដរ �យនភណ� និងែស�កេជីង និង�រ�� ក់ចុះៃនសកម��ពសំណង់។ 
ផលប៉ះ�ល់េលីវសិ័យ�ត់េដរ �យនភ័ណ� និងែស�កេជីង�នេកីនេឡងី�� ងំក�ុង�តី�សទីពីរៃន��  ំ២០២០ 
ខណៈែដលអ�កទិញេ�អឺរ ៉ុប និងសហរដ��េមរកិ�នលុបេ�ល�រប�� ទិញ។ គិត�តឹមែខមិថុ� ��  ំ
២០២០ េ�ងច�កចំនួន ៤៥0 ក�ុងចំេ�ម ១ ១00 េ�ក�ុងវសិ័យេនះក�ុង�បេទសកម�ុ��ន�� ក�បតិបត�ិ
�ររបស់ពួកេគ។ វសិ័យេនះ�ន�ប់េផ�ីមេងីបេឡងីវញិេ��តី�សទីបីៃន��  ំ២០២០ ប៉ុែន�គិត�តឹមចុងែខវចិ�ិ
� េ�ងច�កចំនួន ១១០ េ�ែតបន�បិទ22។ 
 េ�ង�មរ�យ�រណ៍សន�ិ�ត�ប��ំ�  ំ២០២០ របស់�កសួងឧស�ហកម� វទិ���ស� បេច�កវទិ� 
និងន�នុវត�ន៍ តៃម�សរុបៃនផលិតផលក�ុងកំឡុង��  ំ២០២០ �នថយចុះ ៣៥,៣២% េបីេធ�បនឹង�� មុំន
ែដល�នចំនួន�បែហល ៩ ៦២២ �នដុ�� រ�េមរកិ។ តួេលខេនះតំ�ងឱ��រថយចុះ ១១,៩៧% ៃនទី
ផ�រក�ុង�ស�កេស�ីនឹង ៣ ២៤៩ �នដុ�� រ�េមរកិ និង�រថយចុះចំនួន ៤៣,0២% ៃនតៃម��េំចញែដល
�នតៃម��ប�ណ ៦ ៣៧៣ �នដុ�� រ។ 
 េទសចរណ៍អន�រ�តិ�ត�វ�ន�� ក�ប់�ំងពី�តី�សទីពីរៃន��  ំ២០២០ េហីយ�គឹះ�� នែដល
�ក់ទងនឹង       វសិ័យេទសចរណ៍�ង ៣ 000 �ត�វ�ន�� ក ឬបិទ�បតិបត�ិ�រ។ េទសចរណ៍ក�ុង�ស�ក�ន
េកីនេឡីង ប៉ុែន�មិន�ចទូ�ត់�ំង�ស�ងនូវ�រ�ត់បង់ត�ម�វ�រពីេភ��វអន�រ�តិ�នេទ។ �រ�� ក់ចុះៃន    
េសដ�កិច��បេទសជិត�ងក៏�នបង�ឱ��ន�រវលិ�តឡប់របស់ពលករចំ�ក�ស�កផងែដរ េហយីគិត�តឹមែខ

 

22 ADB, ‘Kingdom of Cambodia: COVID-19 Active Response and Expenditure Support Program First 
Quarterly Monitoring Report’, 2021, https://www.adb.org/sites/default/files/project-
documents/54195/54195-001-dpta-en.pdf. 
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វចិ�ិ� �� ២ំ០២០ ពលករចំនួន ១១៩ ៧២៥ �ក់�នវលិ�តឡប់មកពី�បេទសជិត�ងដូច��បេទសៃថ�
េដីម23។ 
 ទិន�ន័យថ�ីៗពី�រស�ង់មតិែដលេធ�ីេឡីងេ�យធ��រពិភពេ�កេ�កម�ុ� ផ�ល់�រយល់ដឹងសំ�
ន់ៗអំពីផលប៉ះ�ល់សង�មៃនជំងឺកូវដី-១៩ ដូច�ងេ��ម៖  

 �រចូលរមួរបស់កុ�រក�ុងសកម��ពសិក��ន�� ក់ចុះេ�យ�រវសិម�ល និង�របិទ��េរ�ន
�េលីកទីពីរេ�ទូ�ងំ�បេទសេ�ៃថ�ទី ៣០ ែខវចិ�ិ� �� ២ំ០២០ ប�� ប់ពី�រផ�ុះេឡងីៃនជំងឺកូវដី-
១៩ ក�ុងតំបន់។ ស���តៃន�គ��រែដល�នកុ�រ�យុចេ�� ះពី ៦-១៧ ��  ំចូលរមួក�ុងសកម��ព
សិក�េរ�នសូ�ត�ន�� ក់ចុះពី ៩២% េ�ក�ុងែខតុ� ែដល�ក�មិតមុន�រ�តត�តៃនជំងឺ មកេ�
�តឹម ៥៧% ក�ុងែខធ�ូ �� ២ំ០២០។ ខុស�� ពី�របិទ��េរ�នទូ�ងំ�បេទស�េលីកដំបូង េ�យ
�រសិក�េរ�នសូ�ត�នប�ូរមកេរ�នពីច�� យ ខណៈេពលែដលរយៈេពលសិក��នដំេណីរ�រធម�� 
�របិទ��េលីកទីពីរ�នលុបេ�លនូវកម�វធិីសិក�ែដលេ�េសសសល់ក�ុង�� សំិក�២០១៩-
២០២០ ស��ប់��រដ� និង�� ក�របេ�ង�ន�� ល់ក�ុង�� ក់េរ�នស��ប់��ឯកជនរយៈេពល 
២ ស�� ហ៍ ខណៈែដល�រេរ�ន�ម�បព័ន� េអឡចិ�ត�និក�ត�វ�នអនុវត�ក�ុងអំឡុងេពលេ�ះ។ កុ�រ
�ន�តលប់េ�េ�បីជេ�មីសេរ�នពីច�� យ ដូច�កម�វធិីសិក��មទូរស័ព� ែដល�នអន�រកម�ទល់
មុខ�មួយ�គ�តចិ�ងមុន។ សកម��ពសិក�េរ�នសូ�តរបស់កុ�រក�ុង�គ��រ�កី�ក�ត�វ�នេមីលរលំង 
ែដលពួកេគពឹងែផ�កេលីេស�អប់រ�ំ�រណៈ និងមិន�នលទ��ពទទួល�នធន�នសិក��ម
�បព័ន�េអឡចិ�ត�និកេ�ផ�ះ។ 

 �រកី�ល�លៃនអសន�ិសុខេស��ងក�មិតមធ�ម ឬធ�ន់ធ�រគឺ�នក�មិត ១៧% ក�ុងែខធ�ូ �� ២ំ០២០ 
ែដលក�ុងេ�ះ 0.៥% ៃនចំនួន�ប�ជន រងផលប៉ះ�ល់េ�យអសន�ិសុខេស��ងធ�ន់ធ�រ។ 

 ខណៈេពលែដលចំែណកៃន�គ��រែដល�យ�រណ៍ពី�រ�� ក់ចុះៃន��ក់ចំណូល�គ��រ �ប់�ងំពី
ែខឧស� �� ២ំ០២០ ក�ុងេ�ះ�បែហល ១ ក�ុងចំេ�ម ២�គ��រ �នបន��យ�រណ៍���ក់
ចំណូល�គ��ររបស់ពួកេគ�ន�� ក់ចុះ។ �រថយចុះៃន��ក់ចំណូល�រ�រ និង�រផ�ល់�រេផ�រ
��ក់ជំនួយរបស់រ�� ភិ�ល េដីម�ជីួយដល់�គ��រ�កី�ក និង�យរងេ��ះក�ុងអំឡុងេពលជំងឺកូវដី-
១៩  �ក់ដូច��នជួយ�ត់បន�យ�រ�តបង់មួយចំនួន24។  

 
23 ADB. 
24 Wendy Karamba, Isabelle Salcher, and Kimsun Tong, ‘The Socioeconomic Impacts of COVID-19 on 
Households in Cambodia, Report No. 4 : Results from the High-Frequency Phone Survey of Households 
Round 4 (17 December 2020-12 January 2021)’, 2021, http://hdl.handle.net/10986/35383. 
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រូប�ពទី ៩៖ ប�� ញពី�រេឆ�ីយតប�បរ�ិណរបស់�បេទសកម�ុ�ចំេ�ះជំងឺ�តត�ត ែដលេ�ង�មកម�វធិី
�ម�ន�រេឆ�ីយតបរបស់រ�� ភិ�ល Oxford COVID-19 ។ កម�ុ���បេទសទី៤ ែដល�នករណីឆ�ងតិច
�ងេ�ក�ុងតំបន់ ែដលខុស�� យពីចំនួនអ�កឆ�ងសរុបក�ុងតំបន់ ែដល�ំមុខេ�យ�បេទសឥណ�ូ េនសុី។ 
េ�យ�រេហតុផលេនះេហីយ េ�លនេ��យៃន�រេឆ�ីយតបរបស់កម�ុ�មិន�ន�ពតឹងរុងឹដូច�បេទស
ជិត�ងេ�ះេទ។ កម�ុ��ន�ប់េផ�ីម�ត់វ�ិន�រហរិ��វត�ុេដីម�ជីួយដល់�ប�ជនរបស់ខ�ួនក�ុងអំឡុងេពល
ជំងឺ�តត�ត�ប់�ងំពីែខកក���� ២ំ០២០ ែតេ�ះ��៉ង�ក៏េ�យក�ុងែខេម� �� ២ំ០២១ ដូច�� នឹង
�បេទសជិត�ងែដរ កម�ុ��ន�នដល់�� ន�ពធ�ន់ធ�របំផុត ែដលត�ម�វឱ��ន�រ�� ក់េ�ក�ុងផ�ះ �ររតឹ
បន�ឹងេលី�រជួបជុំ និងវ�ិន�រក�ុង�រ�ក់�៉ស។ 
 
រូប�ពទី  ៩៖ សន�ស�ន៍�រេឆ�ីយតបរបស់រ�� ភិ�លនិង�ររកេឃញីអ�កឆ�ងថ�ី 

 
 

�បភព: https://doi.org/10.1038/s41562-021-01079-8 
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៣. �បព័ន� និង�កបខ័ណ� េ�លនេ��យវស័ិយវទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍  
៣.១. សូច�ករវទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍  

�បព័ន�ស�ិតិេ�កម�ុ��ម�រឱ��ន�រព�ងឹងបែន�ម េដីម�ី�ចផ�ល់នូវទិន�ន័យ��ំច់ស��ប់�រ
�ម�ននិង�យតៃម��បតិបត�ិ�រ�បព័ន� វ.ប.ន. ក�ុង�បេទស។ �រស�ង់មតិេលី�រ��វ��វ និងអភិវឌ�ន៍ ដ៏
�គប់�ជ�ងេ��យចុងេ��យែដល�នកត់��េ�យវទិ��� នយូេណស�ូស��ប់ស�តិិ �ត�វ�នេធ�ីេឡងីេ�ក�ុង�� ំ
២០១៥  �នប�� ក់�មិន�នទិន�ន័យ �ក់ព័ន�នឹងសកម��ពន�នុវត�ន៍េទ។ 

៣.១.១. �រចំ�យេលី�រ��វ��វ និងអភិវឌ�ន៍ 

�រចំ�យ និងធន�នមនុស�ស��ប់វសិ័យ��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍ គឺ�សូច�ករដ៏សំ�ន់
ស��ប់��តុចូលៃនវសិ័យ វ.ប.ន. ៃន�បេទសមួយ េហយី�រ�យតៃម�េលី�រ��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍ �ត�វែត
េធ�ីេឡីង�បន�ប�� ប់។ េ�ង�មរ�យ�រណ៍ វទិ��� នយូេណស�ូស��ប់ស�ិតិ25 ក�ុង�� ២ំ០១៥ �ន
ប�� ញ��រចំ�យេលីែផ�ក��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍េ�កម�ុ�េស�ីនឹង ០,១២% ៃនផលិតផលក�ុង�ស�កសរបុ 
ែដល�ប�ងតួេលខែណ�េំ�យអង��រយូេណស�ូ ែដល�នចំនួន ១% ៃនផលិតផលក�ុង�ស�កស��ប់�រ
ចំ�យេលីែផ�ក��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍។ 

ក�ុង�� ២ំ០១៥ �រចំ�យេលីែផ�ក��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍�គេ�ចីន �នមកពីវសិ័យឯកជនែដល
មិនរក��ក់ចំេណញឬអង��រេ��រ�� ភិ�ល ប�� ប់មកគឺ�នមកពីរ�� ភិ�ល (រូប�ពទី ១០)។ �បភព
មូលនិធិ ក�ុង�រ��ំទែផ�ក��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍�គេ�ចីន គឺទទួល�នពីបរេទស (៣៤,៩៣ %) (រូប�ព
ទី ១០)។ េនះ�នឆ�ុះប�� ងំ�៉ងច�ស់��� ស់ជំនួយ�គេ�ចីន�បរេទស�នដូច�ធ��រពិភពេ�ក 
និងធ��រអភិវឌ�ន៍�សុី ែដល�អ�កផ�ល់ហិរ��ប��នដ៏សំ�ន់ក�ុងវសិ័យ��វ��វ និងអភិវឌ�ន៍េ�ក�ុង
�បេទស។ ចំែណកៃន�បភពមូលនិធិផ�ល់េ�យរ�� ភិ�ល វសិ័យឯកជនែដលមិនរក��ក់ចំេណញ និងសហ
��សធុរកិច��នចំនួន ២៣,៥%, ២២,០៦% និង ១៩,៤៤% េរ�ង�� �មលំ�ប់។ ចំែណកឯ�បភពមូលនិ
ធិពីវសិ័យឧត�មសិក� និងវសិ័យេផ�ងេទ�ត �នតិចតួចេ�េឡយី (រូប�ពទី ១១)។ 

 
25�បភព http://uis.unesco.org/en/country/kh 
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រូប�ពទី  ១០៖ �រចំ�យក�ុង�ស�កសរុបេលីវសិ័
យ��វ��វ និងអភិ វឌ�ន៍  (GERD) ែផ�ក�មែផ�ក
�បតិបត�ិ�រក�ុង�� ២ំ០១៥ 
 
 
 
 
រូប�ពទី  ១១៖ �រចំ�យក�ុង�ស�កសរុបេលីវសិ័
យ��វ��វ និងអភិវឌ�ន៍ (GERD) ែផ�ក�ម�បភពមូលនិធិក�ុង��  ំ២០១៥ 

 
�បភព : UIS 

ក�ុង�� ២ំ០១៥ មូលនិធិស��ប់�ទ�ទង់ែផ�ក��វ��វ និងអភិវឌ�ន៍�គេ�ចីន�នេ�េលែីផ�កវទិ��
�ស�សង�ម (៣០,៨%) និងែផ�កវសិ�កម�និងបេច�កវទិ� (២៧,៧៤%)។ មូលនិធិចំនួន ១៩,៣៤% �ត�វ�ន
ែបងែចកេ��ន់ែផ�កវទិ���ស�េវជ���ស� និង ១៧,១៧% �ត�វ�នផ�ល់េ�ែផ�កវទិ���ស�កសិកម�។ មូល
និធិស��ប់ែផ�កមនុស���ស��នចំនួន ៤,២៦% ខណៈែដល�នែត 0,៦៩% ប៉ុេ�� ះែដល�ត�វ�នប�ម�ង
ទុកស��ប់ែផ�កវទិ���ស�ធម��តិ (រូប�ពទី ១២)។ 
រូប�ពទី ១២៖ �រចំ�យក�ុង�ស�កសរុបេលីវសិ័យ��វ��វ និងអភិវឌ�ន៍ (GERD) �ត់�� ក់�មវសិ័យ
វទិ���ស�ក�ុង�� ២ំ០១៥ 
�បភព : UIS 
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៣.១.២. �ក�ម�រ�រែផ�ក��វ��វ និងអភិវឌ�ន៍ 

េ�ង�ម វទិ��� នយូេណស�ូស��ប់ស�ិតិ,26 ចំនួនអ�ក��វ��វេ�ក�ុង�បេទសកម�ុ��ន�តឹមែត 
៥១,១៦ �ក់ ប៉ុេ�� ះក�ុងចំេ�មមនុស�មួយ�ន�ក់ ែដលក�ុងេ�ះ�នអ�ក��វ��វ��ស�ី ២៣,៧% 
ក�ុង�� ២ំ០១៥។ ចំនួនអ�ក��វ��វែដលេធ�ី�រេពញេ�៉ង (FTE)27 �ន�តឹមែត ៣០,៣៧ �ក់ ប៉ុេ�� ះ
ក�ុងចំេ�មមនុស�មួយ�ន�ក់ក�ុង�� ដំែដល។ េនះគឺ�ប�ង�៉ង�� ងំ េបីេធ�បេ�នឹងត�ម�វ�រក�� ងំ
ពលកម�ែផ�កមន�ីរពិេ�ធន៍ ១០០០ �ក់ ក�ុងចំេ�មមនុស�មួយ�ន�ក់ ែដលែណ�េំ�យអង��រយូ
េណស�ូ េ�ក�ុងរ�យ�រណ៍វទិ���ស�េលខ ២០២១28។ ចំែណកឯអ�ក��វ��វែដលេធ�ី�រេពញេ�៉ង 
(FTE) េ�ក�ុងរ�� ភិ�ល គឺ�នចំនួនខ�ស់បំផុតក�ុងចំេ�មវសិ័យ�ំងអស់ (៤៩,៤៥%) (រូប�ពទី 
១៣)។ េ�ង�មរូប�ពទី ១៤ អ�ក��វ��វ�គេ�ចីនេធ�ី�រេ�ឧត�មសិក� និងជួររ�� ភិ�ល ខណៈែដល
�នែត ៥,៤២% ប៉ុេ�� ះែដលេធ�ី�រស��ប់សហ��ស�ណិជ�កម�។  
 
រូប�ពទី  ១៣៖ អ�ក��វ��វ�មវសិ័យ�រ�រែដលសមមូល�បុគ�លិកេពញេ�៉ង (FTE) 

 
�បភព : UIS 
 
 
 
 

 
26 http://uis.unesco.org/en/country/kh 
27 បុគ�លកិេពញេ�៉ងែផ�ក��វ��វ និងអភិវឌ�ន៍ (FTE) �ត�វ�នកណំត់��មស���តៃនេ�៉ងេធ��ីរ
ែដល�នចំ�យេលី�រ��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍ក�ុងអំឡុងេពលេ�ង�ក់�ក់មួយ (�បតិទិន�ប��ំ� )ំ 
ែបងែចកេ�យចំននួេ�៉ងសរុបែដល�ន េធ�ី�រធម��ក�ុងកំឡុងេពលដូច�� េ�យបុគ�ល�� ក់ ឬេ�យ�ក�ម។ 
28 រ�យ�រណ៍វទិ���ស���  ំ២០២១ របស់អង��រយូេណស�ូ  
    https://www.unesco.org/reports/science/2021/en/dataviz/researchers-million-habitants 
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រូប�ពទី  ១៤៖ ចំនួនអ�ក��វ��វសរុប�មែផ�ក�រ�រ 

 
�បភព៖ UIS 

៣.១.៣. លទ�ផល�រ�រសិក� 

វសិ័យវទិ���ស�កម�ុ��ន�ររកីចេ�មីន�៉ង�ប់រហ័ស ប៉ុែន�េ��នក�មិតអភិវឌ�ន៍�ប ែដលេធ�ី
ឱ��បេទសេនះពឹងែផ�ក�៉ង�� ំងេលីអ�ក��វ��វបរេទស29។ ចំនួនអត�បទទិ�នុប�វត�ិវទិ���ស�និង
បេច�កេទស30 �នេកីនេឡងីពី ១២,១៥ អត�បទ ក�ុង��  ំ២០០០ ដល់ ១៤៥,៧៤ អត�បទ ក�ុង��  ំ២០១៨31

។ េនះេបីេ�ង�មរ�យ�រណ៍�បកួត�បែជងសកល �� ២ំ០១៩ របស់េវទិ�េសដ�កិច�ពិភពេ�ក32 �រ
េ�ះពុម�ផ�យវទិ���ស�របស់កម�ុ��ប់ចំ�ត់�� ក់ទី ១០២ ក�ុងចំេ�ម ១៤១ �បេទស។  
រូប�ពទី  ១៥៖ �រវវិត�ន៍ៃនចំនួនអត�បទទិ�នុប�វត�ិវទិ���ស� និងបេច�កេទស 

 
�បភព៖ ធ��រពិភពេ�ក ២០១៨ 

 

29 Turpin, T., Zhang, J.A., Burgos, B.M., & Amaradsa, W. (2015). Southeast Asia and Oceania. In UNESCO Science Report: 
towards 2030 (pp. 698-713). Paris, France: UNESCO 
30 Scientific and technical journal articles refer to the number of scientific and engineering articles published in the 
following fields: physics, biology, chemistry, mathematics, clinical medicine, biomedical research, engineering and 
technology, and earth and space sciences. 
31 This number may exclude some publications of local importance and may reflect some bias toward English-language 
journals. 
32 http://www3.weforum.org/docs/WEF_TheGlobalCompetitivenessReport2019.pdf  
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 �រសិក�េ�យេ�បីទិន�ន័យែដល�ន�ញយកពី he Science Citation Index Expanded (ៃថ�
ទី ០៤ ែខមក� ��  ំ២០២១) ស��ប់រយៈេពល�ប់ពី��  ំ១៩៧២ ដល់��  ំ២០១៩ �នរកេឃញី�រេ�ះ
ពុម�កម�ុ��នចំនួន ៣,៦៨៩ និង ៣២៥ អត�បទ និងអ�កនិពន� ៦,៥៥៥�ក់។ ឯក�រ�គេ�ចីន�អត�បទ
��អង់េគ�សអំពីសុខ�ព �ពិេសសេលីជំងឺឆ�ងនិងជំងឺ�ត�ពិច។ លទ�ផលវទិ���ស�និង�រេលីកេឡីង
របស់វទិ���ស�កម�ុ����ផ�ូវ�រ ��ែខ�រ �ន�រៈសំ�ន់ក�ុងតំបន់ ប៉ុែន�មិន�នេ�ក�ុងមូល�� ន
ទិន�ន័យ Science Citation Index Expanded េទ។ រូប�ពទី ១៦ ប�� ញពី�� ប័នែដល�នទី�ំងក�ុង
�បេទសកម�ុ�េ�ងេ��មចំនួន�រេ�ះពុម�ផ�យែដលផលតិក�ុងកំឡុង��  ំ២០១១-២០១៩ ។ 
រូប�ពទី  ១៦៖ �� ប័នកំពូលៗ�នមូល�� នេ�កម�ុ�ែដល�នផលិត�� ៃដសិក�ពី��  ំ២០១១-២០១៩ 

 
�បភព៖ The Lens. 

ទ�មង់ៃន�រេ�ះពុម�ផ�យរបស់�បេទសកម�ុ� េ�ែត�នេស�រ�ពក�ុងរយៈេពលប៉ុ�� ន�� កំន�ងមក
េនះ។�បេទសកម�ុ��នេ�ះពុម�ផ�យ�គេ�ចីនេ�ក�ុងវសិ័យវទិ���ស�សុ�ភិ�ល (រូប�ពទី ១៧) ។ វ ិ
ស័យែដល�ន�រេ�ះពុម�ធំបំផុតទីពីរគឺវទិ���ស�បរ�ិ� នែដល�ន ១០,៥៣% ក�ុងអំឡុងេពល ២០១៧-
២០១៩ ។ 
រូប�ពទី  ១៧៖ ចំែណកៃន�រេ�ះពុម�ផ�យវទិ���ស��មវសិ័យនីមួយៗក�ុង�បេទស��៊ន 

�បភព៖ យូេណស�ូ �� ំ២០២១ 

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000
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�កសងួកសិកម� រុ�� �ប�ញ់ និងេន�ទ
វទិ��� នបេច�កវទិ�កម�ុ�
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 េ�ង�មរូប�ពទី ១៨ �បេទសកម�ុ��នចំែណកធំបំផុតៃន�រេ�ះពុម�ផ�យវទិ���ស�ក�ុង
ចំេ�ម�បេទស��៊នែដល�នសហអ�កនិពន�អន�រ�តិ ៩៨,២% ។ កិច�សហ�បតិបត�ិ�រអន�រ�តិ�គ
េ�ចីនេធ�ីេឡងី�មួយសហរដ��េមរកិ ��ងំ និងៃថ33។ �� ប័នែដល�នផលិត�ពេ�ចីន�ងេគគឺ �កសួងសុ
�ភិ�លកម�ុ� និងមជ�មណ� ល�តិ�បយុទ�នឹងជំងឺ�គ�ន�ញ់ �៉�៉សុីត��ស� និង�ណក��ស�។ �� ល
េ�ះពុម�ផ�យសំ�ន់ៗគឺ�ន PLoS One, ជំងឺ�គ�ន�ញ់ និង PLoS ជំងឺ�ត�ពិចែដលមិនយកចិត�ទុក�ក់។  
រូប�ពទី  ១៨៖ កិច�សហ�បតិបត�ិ�រអន�រ�តិក�ុង�រផលិត�រេ�ះពុម�ផ�យវទិ���ស� 

 
�បភព៖ UNESCO ២០២១ 

៣.១.៤. �៉តង់ 
ស�ិតិស�ីពីកម�សិទ�ិប��  Intellectual Property (IP) និង�រេ�ះពុម�ផ�យវទិ���ស�ផ�ល់នូវសូច

�ករអំពីលទ�ផលៃនវសិ័យ វ.ប.ន. របស់�បេទសមួយ។ �រចូល�ស�ជិករបស់កម�ុ��មួយ អង��រ
�ណិជ�កម�ពិភពេ�ក (WTO) េ�ក�ុងែខក��  ��  ំ២០០៤ �ន�យំក�តព�កិច�េដីម�អីនុវត�នូវច�ប់ និង
បទប���ត�ិ�ក់ទងនឹងកម�សិទ�ិប��  IP មួយចំនួន។  ែតេ�ះ��៉ង�ក៏េ�យ �រ�ក់�ក�, �រចុះ
េ�� ះ និងយន��រអនុវត�ច�ប់េ�ែតស�ិតក�ុងដំ�ក់�លដំបូងៃន�រអភិវឌ�។ េបីេ�ង�មទិន�ន័យរបស់
អង��រកម�សិទ�ិប�� ពិភពេ�ក (WIPO) �លពី��  ំ២០១៥ ដល់ ២០១៨, ចំនួន�រផ�ល់�៉តង់ដល់ជន
បរេទសែដលមិនែមនលំេ��� នេ�ក�ុង�បេទស (non-resident’s patent grants) �នេកីនេឡីងពី ១ 
ដល់ ៥៦, ចំែណកឯចំនួន�រផ�ល់�៉តង់ដលអ់�កេ�ក�ុង�ស�ក (resident patent grants) គឺ�� នកំណត់��
េទ�បព់ី��  ំ២០១០ ដល់��  ំ២០១៩។ 

 
33 រ�យ�រណ៍វទិ���ស�យូេណស�ូ៖ The Race Against Time for Smarter Development. Edited by S. Schneegans, 
T Straza, and J. Lewis. Paris, 2021. https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000377433_eng. 
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ចំនួន�� កស�� �ណិជ�កម� (trademarks) ែដល�នចុះប�� ី�នេកីនេឡងីពី ៩៣៦ ក�ុង��  ំ២០១០ ដល់ 
៣,១៩៩ ក�ុង��  ំ២០១៩ េហីយចំនួនឯក�រែផន�រឧស�ហកម�ែដល�នេធ�ី�នេកីនេឡីងពី ៧ ក�ុង��  ំ
២០១០ ដល់ ៥១ ក�ុង�� ២ំ០១៤ និងេ��យមក�ន�� ក់ចុះមក ២៣ េ�ក�ុង��  ំ២០១៥34 ។ 

នីតិវធិី�ក់ព័ន�នឹង�រចុះេ�� ះ និងវ�ិន�រអនុវត�មួយចំនួនៃន (IPR) គឺ�ន��ប់ែដល�ច�ត�វ
�នយកមកេ�បីេ�យនរ��� ក់ក�ុងេ�លបំណងចង់�រ�រ កម�សិទ�ិប��  របស់ពួកេគ។ េលីសពីេនះេ�
េទ�ត កម�ុ�ក៏�ស�ជិកៃនអនុស�� ទី�ក�ង�៉រសី ស��ប់�រ�រ�រកម�សិទ�ិឧស�ហកម�(Industrial 
Property) និង�ស�ជិកៃនអនុស�� របស់អង��រកម�សិទ�ិប�� ពិភពេ�ក (WIPO) ស�ីពីកិច��ពមេ�ព�ង
�ណិជ�កម�ៃនសិទ�ិកម�សិទ�ិប��  (Trade-Related Aspects of Intellectual Property Rights)។ ៃថ�ទី៥ 
ែខមិថុ� �� ំ២០១៥ កម�ុ�ក៏�ន�� យ��គីៃនពិធី�រ Madrid (Madrid Protocol) េដីម�ីចូលេ�បី 
'�បព័ន� Madrid' ែដល�ចជួយ�រ�រ �ណិជ�ស��  (Trademark) ក�ុងចំេ�មប�� �បេទសមួយចំនួន
ធំ ក�ុងេ�ះទទួល�ន�រចុះេ�� ះ�អន�រ�តិ និង�នឥទ�ិពលេលី�បេទសនីមួយៗែដលស�ិតក�ុងចំេ�ម
�បេទសហត�េលខីៃនពិធី�រ Madrid ។ ចំេ�ះ�រែស�ងរក�រ�រ�រ�៉តង់េ�ក�ុង�បេទសកម�ុ��ច�ន
ដំេណីរ�រេ��ន �ប់ពីៃថ�ទី៨ ែខធ�ូ  �� ២ំ០១៦ �មរយៈ�រ�ក់�ក�សុំ�៉តង់អន�រ�តិេ�េ��ម
�កបខ័ណ� ៃនសន�ិស�� សហ�បតិបត�ិ�រ�៉តង់ (Patent Cooperation Treaty) ។ 
រូប�ពទី  ១៩៖ �ក�សុំ�៉តង់េ�កម�ុ� ២០១៦-២០១៩ 

 
�បភព៖ WIPO, ២០២០ 
 
 
 
 
 
 

 
34 WIPO, 2020 https://www.wipo.int/ipstats/en/statistics/country_profile/profile.jsp?code=KH 
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រូប�ពទី  ២០៖ �រផ�ល់�៉តង់េ�កម�ុ� ២០១៦-២០១៩ 

 
�បភព៖ WIPO, ២០២០ 

៣.២. �បព័ន�ន�នុវត�ន៍�តិ (NIS) 
�បព័ន�ន�នុវត�ន៍�តិៃន�បេទសកម�ុ�គឺស�ិតេ�ក�ុង�រអភិវឌ�េ�េឡីយ។ �បព័ន�េនះ�ត�វ�រ�រ

ព�ងឹងបែន�មេ�យបេង�ីនទំ�ក់ទំនងរ�ង�គី វ.ប.ន. �ក់ព័ន� េផ�ងៗេទ�តេ�ក�ុង�បេទស។ តួ�ទី�ក់ទង
នឹង វ.ប.ន. �ត�វ�នែចក�យ�ម�កសួងេផ�ងៗ�� និង�� ប័នរ�� ភិ�លេផ�ងេទ�ត។ 

៣.២.១. �របេង�ីតេ�លនេ��យ វទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ 
�� ប័នែដលចូលរមួ�ចម�ងក�ុង�របេង�ីតេ�លនេ��យេ�កម�ុ� �នដូច�ងេ��ម៖ 

 �កសួងឧស�ហកម� វទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ (MISTI)៖ ��� ប័នស�មបស�ម�ល
ស��ប់�រអនុវត�េ�លនេ��យ វ.ប.ន. �តិ និង�រ�ត�តពិនិត�េលីែផនទីប�� ញផ�ូវ  វ.ប.ន. កម�ុ
���  ំ២០៣០។ �កសួងេនះក៏ទទួលខុស�ត�វក�ុង�រ�គប់�គង និងផ�ព�ផ�យសកម��ព និងលទ�ផល
ៃនវសិ័យ វទិ���ស� និងន�នុវត�ន៍ េ�ក�ុង�បេទសផងែដរ។ េ�� ះរបស់�កសួង�ត�វ�ន�� ស់ប�ូរពី
�កសួងឧស�ហកម� និងសិប�កម� ក�ុងែខមី� �� ២ំ០២០ ែដល��រេឆ�ីយតបេ�នឹងបដិវត�ន៍
ឧស�ហកម�ទីបួន។ រ�� ភិ�លក៏�នបេង�ីតអង��ពថ�ីចំនួនពីរេ�ក�ុង�កសួងគឺ៖ អគ��យក�� នវទិ�
��ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ និងវទិ��� ន�តិវទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍។ 

អគ��យក�� នវទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ �នតួ�ទី និងទំនួលខុស�ត�វ�យតៃម�ដំេណីរ�រៃនវសិ័
យ វ.ប.ន. េ�កម�ុ� ដូច�ងេ��ម៖ 

 េរ�បចំេ�លនេ��យ�យុទ���ស� ែផនទីប�� ញផ�ូវ ច�ប់ និងលិខិតបទ�� នគតិយុត�េផ�ងេទ�ត 
ែដលបេ�មីដល់វសិ័យវទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ 

 េរ�បចំ �គប់�គង របកគំេហញីវទិ���ស� ក�ុងេ�លេ�បេ�មីនិងអភិវឌ�ឱ�ែផ�កបេច�កវទិ� ក�ុងវសិ័យ
ឧស�ហកម� ក៏ដូច�វសិ័យេផ�ងេទ�ត ែដល�នត�ម�វ�រក�ុង�រអនុវត�ែដល�នលក�ណៈ�យុទ��
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�ស� ជំរុញនិង��ំទបេច�កវទិ� ន�នុវត�ន៍ តក�កម� �គប់គំនិតផ�ួចេផ�ីមថ�ីៗៃនវទិ���ស�នងិបេច�កវទិ�ឌី
ជីថល ែដលបេ�មីក�ុងវសិ័យឧស�ហកម�និងវសិ័យេផ�ងេទ�ត 

 ជំរុញប�� ញប�� សិប�និម�ិត មនុស�យន� និងស�័យ�បវត�ិកម� 
 េរ�បចំ�រ�រឧស�ហកម�េអឡចិ�ត�និក �ងំែផ�ករងឹនិងែផ�កទន់ 
 េរ�បចំសួនបេច�កវទិ� និងសួនន�នុវត�ន៍ 
 សហ�រនិងស�មបស�ម�ល�មួយ�� ប័ន�ក់ព័ន�ែដលទទួលបន�ុក�រ�រវទិ���ស� បេច�កវទិ� 

និងន�នុវត�ន៍ ជំរុញនិងបេង�ីន�រចូលរួមរបស់ឧស�ហកម� ទំនុកប�ម�ង និងបេង�ីនសមត��ព សហ
��សធុនតូចនិងមធ�ម �ពម�ងំ��ំទ�ជវីកម��� តធំឱ��នសម��ពន�នុវត�ន៍�ន់ែតខ�ស់ 

 ព�ងឹងនិងស�ម�លេស���រណៈែផ�កវទិ���ស� បេច�កវទិ�សំ�ន់ៗ ដូច�កិច��រែដល�ក់ព័ន�
នឹងកម�សិទ�ិប�� ឧស�ហកម� វ�ិ� បនប�តស�ង់�រ�តិ និង�រទទួល�� ល់សប��នបេច�កវទិ�
សកល 

 ចូលរមួ�មួយ�� ប័នវទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍អន�រ�តិ និងរមួ�� ជួយេ��មែ�ជងបេង�ីត
និងព�ងឹងប�� ញធន�នហរិ��វត�ុ និងក�ងធន�នមនុស� 

 េរ�បចំយន��រ�ម�ន �ត�តពិនិត�និង�យតៃម��រអនុវត�េ�លនេ��យែផ�កវទិ���ស� បេច�ក
វទិ� និងន�នុវត�ន៍ 

 ជំរុញ�រ�របេច�កវទិ� ែដល�នលក�ណៈៃវ�� ត និងប�� សិប�និម�ិត បេច�កវទិ�អវ�ស បេច�កវទិ�
ព័ត៌�នលំហរ និង�បព័ន�េអកូន�នុវត�ន៍ 

 េរ�បចំ �ត់ែចង និងចូលរួមនូវ�ល់�ពឹត�ិ�រណ៍ �ងំ�យ�ក់ព័ន�នឹង�រជំរុញ �រអភិវឌ� និង�រ
ផ�ព�ផ�យ �រ�រឧស�ហកម� វទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ 

 ទទួលអនុវត��រកិច�េផ�ងេទ�តែដលរ�� ភិ�ល�បគល់ជូន 
េលីសពីេនះេទ�ត, អគ��យក�� នវទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ �គប់�គងសកម��ពរបស់�� បន័មយួ
ចំនួន រមួ�ងំ�ក�ម�បឹក��តិវទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍កម�ុ� �ប់ពី��  ំ២០២០។ 

 �កសួងែផន�រ៖ ទទួលបន�ុកេរ�បចំេសចក�ី ��ង និងអនុវត�េ�លនេ��យ�តិ ២០១៩-
២០២៣។ �កសួង�នេរ�បចំេសចក�ី��ងែផន�រេមវទិ���ស� និងបេច�កវទិ��តិ ២០១៤ -

០២០២  េ�យ�ន�រ��ំទពីទី�� ក់�រសហ�បតិបត�ិ�រអន�រ�តិកូេរ។៉  
 អគ�េល�ធិ�រ�� នៃន�ក�ម�បឹក��តិវទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍៖ ទទួលខុស�ត�វក�ុង�រ

អភិវឌ� និងេលីកកម�ស់វសិ័យ វ.ប.ន. ក�ុង�បេទស។ េបសកកម�ចម�ងមួយរបស់អគ�េល�ធិ�រ�� នគឺ
ស�មបស�ម�ល�គី�ក់ព័ន�ៃន�បព័ន�េអកូឡូសុី វទិ���ស� និងបេច�កវទិ� និងជំរុញកិច�សហ�បតិបត�ិ
�រ�មួយ�គី�ក់ព័ន�។ 

 �ក�ម�បឹក��តិស��ប់�រអភិវឌ��បកបេ�យចីរ�ព៖ ��� ប័នបេង�ីតេ�លនេ��យអន�រ
�កសួងែដល�នបេង�ីតេឡងីក�ុង��  ំ២០១៥ េ�យ�ន�រចូលរមួពី�កសួង-�� ប័ន ចំនួន ៣៦ �ពម
�ងំអភិ�ល�ជ�នីេខត��ងំ-២៥ �ស�ជិក។ �ក�ម�បឹក��តិស��ប់�រអភិវឌ��បកបេ�យចីរ
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�ព�នេដីរតួ�ទីក�ុង�រស�មបស�ម�លកិច�សន��នេ��យអន�រ�កសួង និង�រសេ�មចចិត�េដីម�ី
ដឹក�េំ�លនេ��យនិរន�រ�ព និងសេ�មច�ននូវ�រអភិវឌ��បកបេ�យចីរ�ព�មរយៈ�រ
បេង�ីត �រដឹក�នំិង�យតៃម�េ�លនេ��យ�ក់ព័ន� ែផន�រយុទ���ស� ែផន�រសកម��ព លិខិ
តូបករណ៍េ�លនេ��យ   កម�វធិីនិងគេ��ងក�ុង�មរ�� ភិ�ល។  �ក�ម�បឹក��តិេនះដឹក�េំ�យ
រដ�ម�ន�ី�កសួងបរ�ិ� ន េ�យ�ន�យករដ�ម�ន�ី��ប�នកិត�ិយស។ �បតិបត�ិ�ររបស់�ក�ម�បឹក�
�តិេនះ �ត�វ�ន��ំទេ�យអគ�េល�ធិ�រ�� នេ��ម�រ�ត�តពិនិត�េ�យ�� ល់ពីគណៈក�� ធិ�រ
�បតិបត�ិរបស់�ក�ម�បឹក�ែដល�នស�ជិកចំនួន ១២រូប មកពីតំ�ង�កសួងសំ�ន់ៗ។ �ប់�ងំពី
េពលេ�ះមក �ក�ម�បឹក��តិេនះ �ត�វ�នរ�ំយេ�យអនុ�កឹត�េលខ ២៣៤ ចុះៃថ�ទី១៧ ែខវចិ�ិ� 
�� ២ំ០២១ ។ 

�កសួង�ក់ព័ន�េផ�ងៗសហ�រ�� េ�ក�ុង�បព័ន�ន�នុវត�ន៍�តិ រួម�ន�កសួងអប់រ ំយុវជន និង
កី�, �កសួង�រ�រ និងបណ�ុ ះប�� លវ�ិ� ជីវៈ, �កសួងៃ�បសណីយ៍ និងទូរគម�គមន៍, �កសួងែរ ៉និង
�មពល, �កសួង�ណិជ�កម�, �កសួងកសិកម� រុ�� �ប�ញ់ និងេន�ទ និង�កសួងែផន�រ។ 

៣.២.២. �រអនុវត�េ�លនេ��យវទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ 

េ�ក�មិត�បតិបត�ិ�រ �� ប័នមួយចំនួនទទួលខុស�ត�វចំេ�ះ�រអនុវត��ក់ែស�ងៃន�រ��វ��វវទិ�
��ស� �រអភិវឌ�បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ ដូច�ងេ��ម៖ 

 មជ�មណ� លផលិត�ព�តិកម�ុ�(NSC) �ត�វ�នបេង�ីតេឡងីេដីម�េីលីកកម�ស់ផលិត�ពក�ុងវសិ័យ
ឧស�ហកម� �ពិេសសក�ុងវសិ័យសហ��សធុនតូច និងមធ�ម។ មជ�មណ� លផលិត�ព�តិទទួល
ខុស�ត�វក�ុង�របេង�ីត និងអនុវត�េ�លនេ��យរបស់រ�� ភិ�ល និងយុទ���ស�អភិវឌ�ន៍ស��ប់ផ
លិត�ព។ �� ប័នេនះក៏�ន�រកិច�ក�ុង�រអភិវឌ�និងអនុវត�បេច�កេទសនិងបេច�កវទិ� េដីម�បីេង�ីន
�បសិទ��ព សុវត�ិ�ព េលីកទឹកចិត�ឱ��ន�រទទួលខុស�ត�វែផ�កបរ�ិ� ន និងបេង�ីនតៃម�បែន�មៃន
ផលិតផលឧស�ហកម�។ 

 មន�ីរពិេ�ធន៍�តិ វ.ប.ន. ទទួលខុស�ត�វចំេ�ះ�រេធ�ីេតស� និងវ�ិគគុណ�ពផលិតផល។ ែផ�ក
សំ�ន់ៃនទំនួលខុស�ត�វរបស់�� ប័នេនះរមួ�ន�រេលីកកម�ស់�រ��វ��វនិង�រអភិវឌ� េលីែផ�ក
គុណ�ពផលិតផល និង�រែកលម�សុវត�ិ�ព។ 

 មជ�មណ� លបណ�ុ ះប�� លបេច�កវទិ��ត�វ�នបេង�ីតេឡងីេ�េដីម��  ំ២០០៨ �មួយនឹង�តព�កិច�
ជំរុញ�រអភិវឌ�បេច�កវទិ��បកបេ�យ�ពៃច��បឌិត េ�យេធ�ី�រ��វ��វអនុវត�ស��ប់វសិ័យឯក
ជន និងបេង�ីត និងផ�ព�ផ�យបេច�កវទិ�ថ�ីៗ និងចំេណះដឹងដល់សហ��សឯកជន។ 

 �ជបណ�ិ ត�ស�កម�ុ�ទទួលខុស�ត�វចំេ�ះ ១) បេង�ីតទំ�ក់ទំនងសហ�បតិបត�ិ�រក�ុង�រ��វ��វ
�មួយ�កសួង �� ប័ន និងអង��រ�តិនិងអន�រ�តិែដល�នេ�លេ��សេដ�ង��  ២) េរ�បចំេវទិ�
វទិ���ស� និងអប់រ ំ៣) បណ�ុ ះប�� លអ�ក��វ��វស��ប់�� ក់បរ�ិ� ប�ត�ន់ខ�ស់ និងបណ�ិ ត 
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៤) ែចក�យឯក�រ និង�ររកេឃីញ����តិផង និងបរេទសផង ៥) �បមូល និងែថរក�
�រ�រលទ�ផល��វ��វ�ក់ព័ន�នឹង�បេទសកម�ុ� �បេទសដៃទេទ�តក�ុងតំបន់ និងពិភពេ�ក ៦) 
សហ�រេលី�រពិនិត� និង�រ�យតៃម�េបក�ជនប�� ប់�រសិក��� ក់ឧត�មសិក� និងេ��យឧត�ម
សិក� ៧) ចូលរួម និងសហ�រេលី�រ�រ�រកម�សិទ�ិប��  ៨) ពិនិត� និង�យតៃម�លទ�ផល
��វ��វវទិ���ស� ៩) សហ�រេលី�របេង�ីតវទិ��� ន��វ��វក�ុង�កសួង។ 

 វទិ��� ន��វ��វ និងអភិវឌ�ន៍កសិកម�កម�ុ��នបេង�ីតេឡងីក�ុង��  ំ១៩៩៩ �វទិ��� ន�ក់ក
�� លស�យ័តក�ុងេ�លបំណងេលីកកម�ស់�រអភិវឌ�ជនបទ េ�� តេលី�រអនុវត�បេច�កវទិ�ែដល
�ក់ទងនឹង�ត់បន�យ�ព�កី�កនិងក�មិតជីវ�ពរស់េ� �រផ�ល់េស���វ��វនិងអភិវឌ�ន៍
�បកបេ�យគុណ�ពខ�ស់ ព�ងីក�រេធ�ី�រ�រក�ុង�ព�ៃដគូ អង��រេ��រ�� ភិ�ល និងទី�� ក់�រវ ិ
ស័យឯកជន េដីម�ីបេង�ីនឥទ�ិពលៃនបេច�កវទិ�េ�យ�បេសីរេឡងី �របេង�ីនសមត��ពរបស់ខ�ួនក�ុង
�រផ�ល់នូវេស�កម���វ��វនិងអភិវឌ�ន៍�បកបេ�យគុណ�ព ែដលេឆ�ីយតបនឹងត�ម�វ�រអតិថិជន 
�រេលីកកម�ស់ឥទ�ិពល និងតៃម�ៃន�រ��វ��វស��ប់�រអភិវឌ�កម�ុ�។ 

 វទិ��� ន��វ��វេ�ស៊ូកម�ុ�េធ�ី�រ��វ��វេដីម�ីេ�ះ��យឧបសគ�ធំៗៃនឧស�ហកម�េ�ស៊ូ
េ�កម�ុ�។ �រ��វ��វរួម�ន�រែណ�អំំពីស�� រៈ�ែំដលផ�ល់ទិន�ផលខ�ស់ េដីម�ីេ�ះ��យ
ប�� ទិន�ផល�ប �រ��វ��វវធិី��ស�ែកលម��រ�ដំំ� ំ�រ�អំន�រជួរ េដីម�ជីួយដល់�រផលិត
�� តតូច និង�រែកលម�ក�មិតេ�ស៊ូែដលេចញពីេ�ងច�កែកៃច�។ 

 វ ទិ��� នបណ�ុ ះប�� លនិង��វ��វ េដីម �ីអភិ វឌ�ន៍កម�ុ � (Cambodia Development 
Resource Institute)៖ ផលិត�រ��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍�ក់ទងនឹងេ�លនេ��យេ�យឯក�ជ� 
សច�ៈ�ព និងគុណ�ពខ�ស់ េដីម�ីបេង�ីន�ព�យ�ស�លដល់អ�កបេង�ីតេ�លនេ��យ អ�ក�ន
ឥទ�ិពល និងអ�ក�ក់ព័ន� េហយីេដីម�ផី�ល់ផលដល់េ�លនេ��យក�ុងវសិ័យ�ក់ព័ន� ែដល�គន�ឹះ
ដល់�រអភិវឌ�និរន�រ�ពរបស់កម�ុ�។ 

 ក�ុងវសិ័យអប់រកំ�មិតឧត�មសិក� �កលវទិ�ល័យក៏ដូច�អង��ព��វ��វ�ំងេនះ�នតួ�ទី
សំ�ន់ក�ុង�រអនុវត�សកម��ព  វ.ប.ន.  ៖ �កលវទិ�ល័យភូមិន�ភ�ំេពញ វទិ��� នបេច�កវទិ�កម�ុ� �កល
វទិ�ល័យភូមិន�កសិកម� �កលវទិ�ល័យភូមិន�វចិិ�តសិល�ៈ �កលវទិ�ល័យ�តិ�គប់�គង �កលវទិ�ល័យ
ភូមិន�នីតិ��ស� និងវទិ���ស�េសដ�កិច� និង�កលវទិ�ល័យវទិ���ស�សុ�ភិ�ល។ 

៣.២.៣. េស�កម� និងេហ�� រច�សម�័ន�វស័ិយ វទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ 

តួអង�ែដលទទួលខុស�ត�វេលីេស�កម�និងេហ�� រច�សម�័ន�  វ.ប.ន. គឺតំ�ងេ�យ�� ប័នច�ម�ះែដល
��ំទដល់សកម��ពេលីកកម�ស់វសិ័យ វ.ប.ន.។ �បេភទៃន�រ��ំទ�ច�នេ�ក�ុងទ�មង់ៃន�រ�បមូលទិន�័យ
និងព៌ត័�ន  វ.ប.ន.  �រេធ�ីេតស� �រកំណត់ស�ង់�រ �����ស� និងសកកម��ព�ត�តពិនិត�គុណ�ព
�ក់ទងេ�នឹង�៉តង់ និង��� ប័ណ� �ពម�ងំ�រេ�ះពុម�ផ�យវសិ័យវទិ���ស�។ �� ប័នរដ�ែដលេដីរតួរសំ�
ន់ៗរមួ�នដូច�៖ 
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 �កសួងឧស�ហកម� វទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ ទទួលខុស�ត�វក�ុង�រ�បមូលទិន�័យ និងព៌ត័
�ន វ.ប.ន. រមួ�ងំ�រ��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍ �រស�ង់មតិនិងស�ិតិស�ីពី�៉តង់ និង��� ប័ណ�។ 

 �ក�ម�បឹក�បណ�ុ ះប�� ល�តិ �នទំនួលខុស�ត�វ�� ល់ក�ុង�រេលីកកម�ស់�របណ�ុ ះប�� ល
បេច�កេទស ែដល��បព័ន�ជំរុញេឆ�ីយតបេ�នឹងត�ម�វ�រៃនេសដ�កិច�។ �� ប័នេនះ�ន�រកិច�ក�ុង�រ
����របណ�ុ ះប�� ល�ងំអស់�មំកនូវលទ�ផលល�ក�ុង�កបខណ� �តិ េហីយ�ប�ជនកម�ុ��ន
លទ��ពទទួល�ន�រអភិវឌ�ជំ�ញ េដីម�កី�ងជីវ�ព�គ��រឱ��ន់ែត�បេសីរេឡងី។ 

 �ក�ម�បឹក�វសិ�ករកម�ុ� គឺ��� ប័នវសិ�ករ�តិែតមួយគត់េ�ក�ុង�បេទសកម�ុ� េដីម��ីបមូលផ�ុ ំវសិ�ករ
�តិ�មរយៈ�រចុះេ�� ះ និងេលីកកម�ស់វ�ិ� ជីវៈឱ��នលក�ណៈស�ង់�រទទួល�� ល់�អន�រ�តិ 
ែដល�ចរមួចំែណកដល់�រអភិវឌ��តិ និងបេង�ីនសុខុ�ល�ពសង�ម។ 

 គណៈក�� ធិ�រទទួល�� ល់គុណ�ពអប់រកំម�ុ� គឺ��� ប័ន�យតៃម�គុណ�ពអប់រឧំត�មសិក��� ក់
�តិ។ 

 វទិ��� នស�ង់�រកម�ុ�េ��មឱ�ទ�កសួងឧស�ហកម� វទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ គឺ�
�� ប័នស�ង់�រ�តិែដលទទួលខុស�ត�វក�ុង�រេរ�បចំ និង�រេ�ះពុម�ផ�យស�ង់�រ និងេ�ល�រណ៍
ែណ�រំបស់កម�ុ�ស��ប់ផលិតផល ទំនិញ ស�� រៈ េស�កម� និង�បតិបត�ិ�រ។ 

 �ក�ម�បឹក�តំបន់េសដ�កិច�ពិេសសកម�ុ� ទទួលបន�ុកេលី�រអភិវឌ� �រ�គប់�គង និង�ត�តពិនិត��បតិបត�ិ
�រេ�ក�ុងតំបន់េសដ�កិច�ពិេសស េហីយក៏ទទួលបន�ុកផងែដរ ក�ុង�រេលីកកម�ស់ទំ�ក់ទំនងឧស�ហ
កម� និង�រេផ�របេច�កវទិ� �មរយៈ�រអភិវឌ���ក�ម និង�រសហ�ររ�ង�ក�មហុ៊ន។ 

 មជ�មណ� លបណ�ុ ះធុរៈកិច�ថ�ី េតេ�  ផ�ល់កម�វធិីបណ�ុ ះប�� ល �រែណ� ំជំនួយបេច�កេទស និងេស
�កម���ែដលពេន��នដល់�រ�ប់េផ�ីម�ជីវកម�។ 

 មជ�មណ� លសហ�បតិបត�ិ�រកម�ុ� -ជប៉ុន  (CJCC) ផ�
ល់ដំេ�ះ��យ�ជីវកម� និងប�� ញទំ�ក់ទំនងស��ប់�រ�ប់េផ�ីម�ជីវកម� និងសហ��ស
ធុនតូច និងមធ�ម បែន�មពីេលី�រអប់រ ំនិង�រ�� ស់ប�ូរវប�ធម៌ដ៏សម�ូរែបបរ�ងកម�ុ� និងជប៉ុន។ 

 មជ�មណ� លសហ�បតិបត�ិ�រកម�ុ� -កូេរ ៉  (CKCC) គឺ
��� ប័នដ៏�� �ប់ និង�នធន�ន�នមុខេគក�ុង�បេទសកម�ុ� ែដលរួមចំែណកដល់�រផ�ល់
ឧត�ម�ពក�ុង�របណ�ុ ះប�� លធន�នមនុស� �រ�� ស់ប�ូរេ�វញិេ�មករ�ងកម�ុ� -កូេរ ៉និង�ទី
កែន�ងស��ប់�រ�បជុំ និង�ពឹត�ិ�រណ៍��។ 

៣.៣. េ�លនេ��យវស័ិយវទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ 

 េ�ែខធ�ូ ��  ំ២០១៩ �ជរ�� ភិ�លកម�ុ��នអនុម័តេ�លនេ��យ�តិ វ.ប.ន. ��  ំ២០២០-
២០៣០។ េ�លនេ��យេនះ�នេ�លបំណងព�ងឹងមូល�� នៃនវសិ័យ វ.ប.ន. េធ�ីឱ�វសិ័យ វ.ប.ន. 
�ន់ែត�បេសីេឡងី បេង�ីត�បព័ន�េអកូឡូសុី វ.ប.ន. ស��ប់�រអភិវឌ��បកបេ�យចីរ�ព និង�រេលីកកម�ស់
គុណ�ពជីវតិរបស់�ប�ជនេ��គប់ក�មតិ និង�គប់វសិ័យ។ េ�លេ�សំ�ន់ៗៃនេ�លនេ��យរមួ�ន៖ 
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 អភិវឌ� និងព�ងឹងធន�នមនុស�វសិ័យ វ.ប.ន. ឱ��ន�គប់��ន់ �មួយនឹងបរ�ិណ គុណ�ព និង
ស�ស�ព និង�កមសីលធម៌វ�ិ� ជីវៈ រមួ�ងំសម�ពេយនឌ័រផងែដរ។ 

 ជំរុញធន�នមនុស�វសិ័យ វ.ប.ន. ឱ�េលចេ�� េដីម�បីំេពញ�រកិច��មុំខេគ និងបេង�ីតយន��រេ�ជីស
េរសីនិង�រេលីកកម�ស់ េដីម�ីបេង�ីតបរ�ិ�សអំេ�យផលស��ប់ធន�នមនុស�វសិ័យ វ.ប.ន. 
�តិេដីម�បី�� ញស�� នុពលេពញេលញរបស់ពួកេគ។ 

 េបីកដំេណីរ�រ�រ��វ��វ និងអភិវឌ�ន៍�តិ�បកបេ�យ�បសិទ��ព េ�យេ�� តេលី�រេ�ជីសេរសី
យកបេច�កវទិ�ែដល�ត�វនឹងបរបិទក�ុង�ស�ក និងបេង�ីនសមត��ព�ស�បយកបេច�កវទិ�ពីបរេទស។ 

 អភិវឌ� និងព�ងឹង�បព័ន�េអកូឡូសុីន�នុវត�ន៍ �មួយនឹងសមត��ពសំេ�គបេច�កវទិ� និងវសិ�កម� 
េដីម�ទីទួល�នសមិទ�ិផល�តិ �មួយនឹងន�នុវត�ន៍បន�ប�� ប់ េដីម�ជីំរុញឧស�ហកម� និង�ជីវកម�
�តិ��ទិ�ពស��ប់�ងំ�រេ�បី��ស់ក�ុង�ស�ក និង�រ�េំចញក�ុងេ�លបំណងៃន�រអភិវឌ�   
ផលិត�ពឱ��ន�ន់ែតេ�ចីន។ 

 �របណ�ុ ះវប�ធមវ៌សិ័យ វ.ប.ន.  ក�ុងសង�មឱ��នលក�ណៈរមួេ�យ���ននូវទំនុកចិត� និង�រេជ�
�ក់ពី��រណៈជនេលីផលិតផល និងេស�កម�ែដលេ�បី��ស់បេច�កវទិ��តិ និងេដីម��ី��អ�ក
ែដល�នខិតខំ�បឹងែ�បង និងវនិិេ�គក�ុង�រអភិវឌ�វសិ័យ វ.ប.ន. �ន�រេពញចិត�នឹង�� ៃដរបស់
ពួកេគ ក៏ដូច��រេពញចិត�ចំេ�ះលទ�ផលៃនកំែណទ�មង់អភិ�លកិច�វសិ័យ វ.ប.ន. ផងែដរ ។ 

 េ�យែផ�កេលីេ�លនេ��យ�តិវសិ័យ វ.ប.ន. ២០២០-២០៣០ ែផនទីប�� ញផ�ូវ វ.ប.ន. កម�ុ
���  ំ២០៣០ �ត�វ�នបេង�ីតេឡងីេ�យអគ��យក�� ន វ.ប.ន. ៃន�កសួងឧស�ហកម� វទិ���ស� បេច�ក
វទិ� និងន�នុវត�ន៍ េ�យសហ�រ�មួយគណៈកម��រេសដ�កិច� និងសង�មស��ប់�សុី និង�៉សុីហ�ិក 
(ESCAP) ៃនអង��រសហ�ប��តិ។ ែផនទីប�� ញផ�ូវ វ.ប.ន. កម�ុ�  ែដល�ត�វ�ន�ក់ឱ�ដំេណីរ�រេ�
��  ំ២០២១ គឺេ�� តេលីសសរស�ម�សំ�ន់ៗចំនួន ៥ (អភិ�លកិច� �រអប់រ ំ�រ��វ��វ កិច�សហ�រ និង
េអកូឡូសុី) �មួយនឹងយុទ���ស�ដូច�ងេ��ម៖ 

 ព�ងឹងអភិ�លកិច�ៃន�បព័ន� វ.ប.ន.៖ �នប�� ក់ពីតួ�ទីរបស់ �កសួង ឧ.វ.ប.ន. និងអ�ក�ក់ព័ន�
េផ�ងេទ�ត�ក់ទងនឹង�រេលីកកម�ស់វសិ័យ វ.ប.ន.។ ព�ងឹង�រយល់ដឹង និងសមត��ពរបស់រ�� ភិ
�លក�ុង�រអនុវត�េ�លនេ��យវសិ័យ វ.ប.ន.។ 

 �រក�ងមូលធនមនុស�ក�ុងវសិ័យ វ.ប.ន៖ �របេ�ង�ន វ.ប.ន �ងំពីេក�ង និងជួយបេង�ីតអ�កវទិ�
��ស� និងអ�កៃច��បឌិតជំ�ន់ថ�ី។ ជំ�ញែស�មក៏នឹង�ត�វ�រ�រយកចិត�ទុក�ក់េ��� ក់ឧត�មសិក�
ផងែដរ។ េលីសពីេនះ �រព�ងឹង�របេ�ង�ន និងកិច�សហ�បតិបត�ិ�រ�មួយវសិ័យឯកជន ក�ុង�រប
ណ�ុ ះប�� លបេច�កេទស និងវ�ិ� ជីវៈេនះក៏�ត�វ�ន�រយកចិត�ទុក�ក់ផងែដរ។ 

 ព�ងឹងសមត��ព និងគុណ�ពៃន�រ��វ��វ៖ ��ំទសកម��ព��វ��វ និងអភិវឌ�ន៍�បកបេ�យ
គុណ�ពខ�ស់ែដល�ផល�បេ�ជន៍�តិ។ �ពិត��ន�រៈសំ�ន់�ស់ក�ុង�រេរ�បចំរេប�ប�រៈ
��វ��វ�តិ�មួយសហគមន៍សិក� និងសហ�រ�៉ងជិតស�ិទ��មួយវសិ័យឯកជន �រផ�ល់    
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មូលនិធិេដីម�ី�ំ�ទ �រ�ំ�ទដល់�រ��វ��វ�អន�រ�តិ និងជំរុញកិច�សហ�បតិបត�ិ�រ�មួយ       
វសិ័យឯកជន។ 

 បេង�ីនកិច�សហ�រ និង�រផ�រ�� ប់�� រ�ងតួអង�េផ�ងៗ�� ៖ ��ំទ�របេង�ីតថ�ីក�ុងសហ��សធុនតូច 
និងមធ�ម និងព�ងឹងសមត��ព�ស�បយករបស់ពកួេគ។ �រេលីកកម�ស់ និងេធ�ីឱ��ននិរន�រ�ពៃន�រ
�� ស់និងពេន��នធុរៈកិច�ថ�ី �� លបេច�កវទិ�េបីកចំហស��ប់វសិ័យឯកជន និង�ក�មន�នុវត�ន៍ករពិត�
�ន�រៈសំ�ន់�ស់។ 

 ជំរុញបរ�ិ�សែដលអំេ�យផលស��ប់ន�នុវត�ន៍៖ �រ��ំទសមត��ពន�នុវត�ន៍ និង�របេង�ីន
សមត��ព�ស�បយករបស់�ក�មហុ៊ននិងសហ��ស �រផ�ល់ហរិ��ប��ន និង�រេលីកកម�ស់រច�ស
ម�័ន�អន�រ�រែីដល�ំ�ទដល់ធុរកិច�ថ�ី  �ំ�ទ�រេផ�របេច�កវទិ� និងជំ រុញបេច�កវទិ�ក�ុង�ស�ក។ 
បរ�ិ�សែដលអំេ�យផលគឺ�ត�វ�រ���ំច់ស��ប់�រជំរុញ�� ប័នែដលផ�ល់េស�កម�បេច�ក
វទិ� និងេស�កម�ែដល�នគុណ�ព (ឧ�ហរណ៍៖ បទ�� ន និង�រទទួល�� ល់) ដល់�ក�មហុ៊ន
និងសហ��ស។  លទ��ពទទួល�នហរិ��វត�ុស��ប់សកម��ពន�នុវត�ន៍ក៏�ន�ព��ំចផ់ងែដរ 
�មរយៈ�រវនិិេ�គពីវសិ័យឯកជន �រ�ក់�ញមូលនិធិពី�� ស់ជំនួយ និង�រវនិិេ�គេ�យ�� ល់
ពីបរេទស (FDI) ែដល��ំទដល់�រក�ងសមត��ពបេច�កវទិ�ក�ុង�បេទស។ 

៣.៣.១. េ�លនេ��យែផ�កផ�ត់ផ�ង់ៃនវស័ិយវទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ 

 េ�លនេ��យែផ�កផ�ត់ផ�ង់ �នេ�លបំណង��ំទដល់�រអភិវឌ�សមត��ពរបស់�� ប័នែដល
អនុវត�សកម��ពវសិ័យ វ.ប.ន. េ�យ�� ល់។ យុទ���ស�សំ�ន់ៗែដលគូសប�� ក់េ�យេ�លនេ��យ
�នដូច�៖ 

 េ�បី��ស់ ព�ងឹង និងេធ�ីឱ��ន់ែត�បេសីរនូវធន�នមនុស�ែដល�ន��ប់ �មរយៈ�របណ�ុ ះប��
លបែន�មស��ប់ត�ម�វ�រប�� ន់។ 

 ផ�ល់ឱ�សដល់ធន�នមនុស�ែដល�នសមត��ពក�ុងវសិ័យ វ.ប.ន េដីម�ីចូលរួមក�ុងសកម��ព       
វ.ប.ន. និងក�ុង�រ��វ��វរមួ�ងំ�� ក់�តិ និងអន�រ�តិ េដីម��ី� ប់�ទឹស�ីនិង�រអនុវត�។ 

 ��ំទ�រេផ�រចំេណះដឹង និងជំ�ញ�ងំ�ងក�ុងនិង�ងេ���បេទស។ 
 �ក់�ញធន�នែដល�នេទពេ�សល�ពីបរេទស េ�យ�នផ�ល់�រ��ំទ និង�រេលីកទឹកចិត�

សម�សបជូន។ 
 បេង�ីនធន�នមនុស��នសមត��ព�គប់��ន់ស��ប់�រអប់រមូំល�� ន និងេ�ឧត�មសិក�ទូ�ងំ

�បេទសែដល�ន�រយកចិត�ទុក�ក់ក�ុង�រ��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍ និងវសិ័យ វ.ប.ន. �ងំរយៈេពល
មធ�ម និងែវង។ បេង�ីតប�� ញ�ក�មប��វន� ក៏ដូច�ប�� ញឧស�ហកម�ក�ុងនិងេ���បេទស េ�យ
ែផ�កេលីធន�នមនុស�ែដលទទួល�ន�របណ�ុ ះប�� ល និងេ�យ�ន�រ��ំទែផ�ក�រទូត។ 

 េធ�ីឱ�ធន�នមនុស� ែដល�នក�ង�ងសមត��ពេ�ះ�នឱ�សបំេពញ�រកិច�របស់ខ�ួនឱ�
អស់ពីលទ��ព។ 
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 �ម�ន �យតៃម� និងេ�ះ��យប��  និង�រ�បឈមៃន�រអនុវត�។ 
 ក�ង និងេធ�ីឱ��នដំេណីរ�រ�បកបេ�យ�បសិទ��ព យុត�ិធម៌ និងនិរន�រ�ព នូវ�រ�យតៃម�េទព

េ�សល� និង�បព័ន�គុណវុឌ� ិក�ុងេ�លបំណងផ�ល់នូវ�រេលីកទឹកចិត�ក�ុងទ�មង់�អត��បេ�ជន៍ៃន
��ក់កៃ�ម និងរ�� ន់កិត�ិយសដល់ធន�នមនុស�ែដល�ន�� ៃដេឆ�ីម េដីម�ីេលីកកម�ស់េទពេ�ស
ល��តិ។ 

 បេង�ីតកម�វធិី វ.ប.ន. �តិ ស��ប់យុវជនែដលស�ិតក�ុងដំ�ក់�លអភិវឌ�ន៍សមត��ព។ 
 ��នូវបរ�ិ� រ ឧបករណ៍ និងេហ�� រច�សម�័ន���វ��វនិងអភិវឌ�ន៍ែដល�ត�វ�រ ឬ�បសិទ��ពៃន

�រវនិិេ�គ។ បេង�ីតមជ�មណ� ល��វ��វវទិ���ស��តិ��ទិ�ពស��ប់�រេ�បី��ស់ទូេ�
និងឯកេទស ែដល�គប់�គងេ�យអ�កបេច�កេទសែដល�នទទួល�របណ�ុ ះប�� ល។ មជ�មណ� ល
�ងំេនះគឺេដីម�បីំេពញបែន�មេ�េលីបរ�ិ� រវទិ���ស� និងេហ�� រច�សម�័ន�ែដល�ន��ប់េ�ក�ុង
�� ប័ន��វ��វវទិ���ស�េផ�ងៗ។ ទន�ឹមនឹងេនះ បេង�ីត�បព័ន��គប់�គងបរ�ិ� រនិងឧបករណ៍
��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍ ែដល�នេធ�ីបច�ុប�ន��ពទិន�ន័យ និងព័ត៌�នអំពីចំនួន �� ន�ព និង�រេ�បី
��ស់េ�គ�ងបរ�ិ� រ និងឧបករណ៍�ងំេ�ះ។ 

 េ�បី��ស់ស���តៃន ១:២:៧ ស��ប់�រវនិិេ�គេលី�រ��វ��វ�មូល�� ន (  
�រ��វ��វស��ប់�រអនុវត� (  និង�រអភិវឌ��រពិេ�ធន៍ (

 េ�យពិ�រ�េលី�ទិ�ពៃនន�នុវត�ន៍។ 
 ផ�ល់�ទិ�ពដល់�រេផ�របេច�កវទិ���ំច់ និង�ចូំលេ��ន់មូល�� ន សំេ�េលី�របេង�ីនន�នុវត�

ន៍ េ�យែផ�កេលីយុទ���ស� "បេង�ីតផង និងទិញផង"។ 
 កំណត់បេច�កវទិ�ស�� នុពលចំនួន ៥ ��ទិ�ព�តិ៖ ១) �របេង�ីនទិន�ផលកសិកម� ផលិត�ព

ច�ម�ះ និង�រែកៃច�កសិផល ២) ផលិតកម� និងវសិ�កម�ទំេនីប ៣) សុខ�ពនិងជីវេវជ���ស�; ៤) 
វទិ���ស� និងវសិ�កម�ស�� រៈ និង ៥) េស�កម� និងេសដ�កិច�ឌីជីថល។ េ��ពីេនះ �ត�វយកចិត�
ទុក�ក់ និងេ�បី��ស់បេច�កវទិ�ែដលកំពុងរកីចេ�មីន ដូច� បេច�កវទិ�ប�� សិប�និមិត� បេច�កវទិ�
អវ�ស និងបេច�កវទិ�លំហរ��ស� ែដល�នសមត��ពផ�ល់�រ�គប់�គង��ទង់��យធំនិង�ន់
េពលេវ�។ 

 បេង�ីតកម�វធិី��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍�តិ េដីម��ីក់�ញ និងេ�បី��ស់ធន�នមនុស� ធន�នហរិ��
វត�ុ និងកិច�សហ�បតិបត�ិ�រ�តិនិងអន�រ�តិ េដីម�សីេ�មច�ននូវ�រអភិវឌ�វសិ័យ វ.ប.ន. ��ទិ
�ព�� ក់�តិ។ 

៣ .៣.២ .  េ�លនេ��យែផ�កត�ម�វ�រៃនវស័ិយវទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ 
េ�លនេ��យែផ�ក�ងត�ម�វ�រ�នេ�លបំណងបេង�ីនត�ម�វ�រស��ប់ វ.ប.ន. បេង�ីត�រ

េលីកទឹកចិត��ន់ែតេ�ចីន�ងមុន ែកលម�លក�ខណ� ស��ប់�រេ�ជីសយកឬេ�បី��ស់ន�នុវត�ន៍ និងពេន��ន
�រប��� បចូលៃនបេច�កវទិ�ថ�ីៗ។ យុទ���ស�សំ�ន់ៗៃនេ�លនេ��យេនះ�នដូច�ងេ��ម៖ 
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 ចូលរួមក�ុង�របេង�ីត និង��ំទកម�វធិីសហ�គិន�ព�ងំ��រណៈ និងឯកជនផ�ល់កម�ីសម��ន 
និងជំនួយហរិ��វត�ុ, ជំរុញ និងេលីកកម�ស់�ព�ៃដគូរបស់វសិ័យឯកជន�ងំ�តិ និងអន�រ�តិ, និង
�ព�ៃដគូ រ�ង�� ក់�តិ និងអន�រ�តិ ។ េលីកកម�ស់ និងបេង�ីន�រចូលរមួរបស់វសិ័យឧស�ហកម�, 
��ំទ និងបេង�ីនសមត��ពរបស់សហ��សធុនតូច និងមធ�ម ខណៈជំរុញ�ជីវកម�ធំៗឱ�សេ�មច
�ននូវសមត��ព ន�នុវត�ន៍ខ�ស់�ងមុន។ 

 បេង�ីត និងេលីកទឹកចិត�ឲ�បេង�ីតសួន បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ េដីម�ី��� ល�ក់�ញបេច�កវទិ�, 
ស�មបនិងសំេ�គវសិ�កកម�ស��ប់ន�នុវត�ន៍, អភិវឌ�ន៍គំរូផលិតផល, និងបណ�ុ ះសហ�គិន�ពក�ុង
�បេទស។ 

 ផ�ព�ផ�យ និង��ំទ�រេធ�ី�ណិជ�កម�ៃនផលិតផល ដំេណីរ�រ និងេស�កម�ៃនបេច�កវទិ�ក�ុង�ស�ក 
និងសមិទ�ិផល�� េដីម�ទីទួល�ន�រេជ�ទុកចិត� �ងំ�តិនិងអន�រ�តិ ែដល�េ�ទន�ព�តិ។ 

 េធ�ីស�ហរណកម��រវនិិេ�គែផ�ក��រណៈ និងឯកជនក�ុង�រ��វ��វ និងន�នុវត�ន៍ េដីម�ី
សេ�មច�នេ�លេ�សន�ស�ន៍ន�នុវត�ន៍�សកលរបស់��៊ន ។ 

៣  .៣ .៣ .  េ�លនេ��យផ�រ�� ប់ែផ�កផ�ត់ផ�ង់និងែផ�កត�ម�វ�រៃនវស័ិយវទិ���ស� បេច�កវទិ� និង        
ន�នុវត�ន៍ 
 យុទ���ស�សំ�ន់ៗែដលគូសប�� ក់េ�យេ�លនេ��យេនះ�នដូច�ងេ��ម៖ 

 បេង�ីតកម�វធិីន�នុវត�ន៍�តិ េដីម��ី�ំទ េលីកកម�ស់ ស�មបស�ម�ល និង��� នត�� ប់�គឹះ�� នឧត�ម
សិក� វទិ��� ន��វ��វ និងសហ��ស-ធុរកិច�ក�ុង�រែ�ប�� យ�រ��វ��វេ��ន�នុវត�ន៍ េដីម�ី
ផ�ល់�បេ�ជន៍�៉ង�ប់រហ័សដល់េសដ�កិច�សង�ម។ 

 បេង�ីត�រេផ�របេច�កវទិ� ឬ�រ�ិល័យ/អង��ព �រ�� ប់ទំ�ក់ទំនង�កលវទិ�ល័យ និងសហ
��ស University Industrial Linkage (UIL) េ�ក�ុង�� ប័ន និងវទិ��� ន��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍ 
ែដល�ន�រកិច�ក�ុង�រទទួលយក និងផ�រ�� ប់ត�ម�វ�រក�ុង�បព័ន�េអកូឡូសុៃីនន�នុវត�ន៍, �� ប់ត�ម�វ
�របេច�កវទិ� និង�រអភិវឌ�បេច�កវទិ�, �នកម�វធិីផ�ព�ផ�យ និង�រពិពណ៌បេច�កវទិ� េដីម�ី
ទទួល�ន�រ��ំទេលីន�នុវត�ន៍េ��មយន��រស�មបស�ម�ល�� ក់�តិ។ 

 ព�ងឹង�រអប់រ ំ�របណ�ុ ះប�� ល និង�បព័ន��យតៃម�លក�ណសម�ត�ិ�គប់��ន់ “វទិ���ស�ស��ប់
�ងំអស់�� ” ផ�រ�� ប់�មួយនឹង�កមសីលធម៌, េលីកទឹកចិត�ដល់�រៃច��បឌិត ន�នុវត�ន៍ និងសហ�គិ
ន�ព។ 

 បណ�ុ ះជំេន�ទុកចិត� េលី�រេ�ជីសេរសីបេច�កវទិ��តិ ផលិតផលបេង�ីតក�ុង�ស�ក េ�យពន�ល់និង
ប�� ញអំពីលក�ណៈពិេសសេ�យែឡករបស់�។ លទ�កម���រណៈ េដីម�ដីឹក�កំិច�ខិតខំ�បឹងែ�បង
េនះ េ�យ��� ទំនិញែដល�នេធ�ីលទ�កម��នអត�ស�� ណ�តិ ឬ�សមិទ�ផល�តិ ។ ទន�ឹម
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នឹងេនះ គុណ�ព និងតៃម�ៃនទំនិញែដលទទួល�ន �ត�វ�នបន�ែកលម��មរយៈ�បព័ន���វ��វនិង
ន�នុវត�ន៍ក�ុង�បេទស។ 

 �ងសង់េហ�� រច�សម�័ន� វ.ប.ន. ��រណៈស��ប់សហគមន៍ដូច� ប�� ល័យ និង�រមន�ីរ វ.
ប.ន., េរ�បចំឲ��នេវទិ� វ.ប.ន., ៃថ� វ.ប.ន. និង�ពឹត�ិ�រណ៍ វ.ប.ន., ជំរុញ�រចូលរួម និង��ំទ, 
និងបណ�ុ ះឱ��ន�រៃច��បឌិត និងន�នុវត�ន៍ ។ បេង�ីនផលិតផលស�� ល់ភូមិ��ស� និង�ព�សហ
�គិនេ�ក�ុងសហគមន៍។ 

 ផ�ល់ឱ�សស��ប់�ជីវកម� និងសហ��ស ែដល�ន�ក់ប�� ញទំនួលខុស�ត�វសង�ម និងបរ�ិ�
នក�ុង�បេទស។ 

កម�ុ��នអនុវត�េ�លនេ��យ�មវស័ិយេផ�ងៗែដល�នឥទ�ិពល�ក់ែស�ងស��ប់ វ.ប.ន. �ន
ដូច�ងេ��ម៖ 

 េ�លនេ��យអប់ រ បំណ�ុ ះប�� លបេច�កេទស និងវ�ិ� ជី វ ៈ  Technical and Vocational 
Education and Training (TVET) របស់កម�ុ���  ំ២០១៧-២០២៥ សំេ�េលីកកម�ស់ជីវ�ព និង
េសចក�ីៃថ�ថ�ូ ររបស់�ប�ជន និងេលីកកម�ស់ក�� ងំពលកម� ឬធន�នមនុស�េ�កម�ុ�ែដល�បកប
េ�យចំេណះដឹង សមត��ព ជំ�ញ �កប�កិរ�ិល�ក�ុង�រ�រ �កមសីលធម៌វ�ិ� ជីវៈ ផលិត�ព
ខ�ស់ និង�រ�បកួត�បែជងស��ប់ជីវ�ព�រ�រេពញមួយជីវតិ។ 

 �កបខណ� េ�លនេ��យឌីជីថល��  ំ២០២១-២០៣៥៖ �កបខ័ណ� េនះេ�� តេ�េលី�ទិ�ពសំ�
ន់ៗចំនួន��៖ំ �រអភិវឌ�េហ�� រច�សម�័ន�ឌីជីថល, ជំរុញ�រេជ�ទុកចិត� និងទំនុកចិត�ឌីជីថល, ក
�ងពលរដ�ឌីជីថល, ក�ងរ�� ភិ�លឌីជីថល និង�រេលីកកម�ស់�ជីវកម�ឌីជីថល ។ 

 ែផន�រ���ំ� អំភិវឌ�សហ��សធុនតូច និងមធ�ម ៖ េដីម��ី�ំទដល់សហ��សធុនតូច និងមធ�ម 
�កសួង ឧ.វ.ប.ន. �នផ�ព�ផ�យែផន�រ���ំ� អំភិវឌ�សហ��សធុនតូច និងមធ�មេ�េដីម��  ំ
២០២០ េដីម�ីបេង�ីត�ររួមផ�ំ�មួយនឹង�រ�របច�ុប�ន�ែដល�� ប់េ�នឹងេ�លនេ��យអភិវឌ�
ឧស�ហកម� និងែផន�រសកម��ពយុទ���ស���៊នស�ីពី�រអភិវឌ�សហ��សធុនតូច និងមធ�ម 
២០១៦-២០២៥។ 

 ែផន�រេមបេច�កវទិ�គម�គមន៍ និងព័ត៌�ន 
៖ ែផន�រេមេនះ�នយុទ���ស�ជំរុញចំនួនបួន ១) “�រផ�ល់អំ�ចដល់ពលរដ�” រមួ�ន�រ

អភិវឌ�ធន�នមនុស� និង�រយល់ដងឹអំពី ICT ២) “�រ��នូវ�រត�� ប់ទំ�ក់ទំនង” �នបីែផ�ក
គឺ េហ�� រច�សម�័ន� ICT �តិ, �កបខ័ណ� ច�ប់, និងសន�ិសុខអុីនធឺណិត ៣) “�រព�ងឹងសមត��ព” 
�ត�វ�នបេង�ីតេឡីងេ�យវសិ័យចំនួនបី៖ ឧស�ហកម� ICT, ស�ង់�រ ICT, និង�រ��វ��វនិង
អភិវឌ�ន៍; និង ៤) “�រព�ងឹងេស�កម�េអឡិច�ត�និច” រួម�នេស�រ�� ភិ�លេអឡចិ�ត�និក, េស�
��រណៈេអឡចិ�ត�និក, េស�េសដ�កិច�េអឡចិ�ត�និក, និងេស�អប់រ�ំម�បព័ន�េអឡចិ�ត�និក។ 
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 ែផនទីប�� ញផ�ូវ�រអប់រកំម�ុ���  ំ២០៣០៖ បេង�ីតេឡីងេ�យ�កសួងអប់រ ំយុវជន និងកី� ែដល
ែផនទីប�� ញផ�ូវេនះផ�ល់នូវ�កបខ័ណ� ទូេ�ស��ប់វធិី��ស�រមួរយៈេពលែវងស��ប់�រអភិវឌ�, �រ
ផ�ល់េស�អប់រ,ំ កំណត់�ទិ�ព និងយុទ���ស� អំពីរេប�បែដលកម�ុ�នឹងសេ�មច�ននូវេ�លេ�
�ងំេនះ។ 

 េ�លនេ��យ��ជំ�ន់ថ�ី ៖  េ�លនេ��យេនះផ�ល់�រែណ�ំដល់អ�កអប់ រ  ំនិង
សិស�នុសិស�អំពីវធិី��ស�សិក�ថ�ី ក�ុងេ�លបំណងេលីកកម�ស់ន�នុវត�ន៍ែផ�កអប់រ�ំម��េរ�ន 
និងផ�ល់សិទ�ិអំ�ចដល់�បព័ន�អប់រឱំ��ន�រ�បកួត�បែជងេ�ក�ុងតំបន់��៊ន ែដល�ត�ម�វ�រ
ប�� ន់ ស��ប់ក�� ងំជំ�ញេ�សតវត�ទី ២១។ 

 ែផន�រយុទ���ស�អភិវឌ�កសិកម���  ំ២០២០-២០២៥៖ �កសួងកសិកម� រុ�� �ប�ញ់ និងេន�ទ 
�នបេង�ីតែផន�រយុទ���ស�េនះ េដីម�ពីេន��ន�រអភិវឌ�កសិកម� រមួ�ងំ�រេលីកកម�ស់ផលិត�ព
កសិកម� �រេធ�ីពិពិធកម� និង�រេធ�ី�ណិជ�កម� �រេលីកកម�ស់�រចិ�� ឹមសត� និង�រវីប�កម� កំែណ
ទ�មង់ដីធ�ី និង�រ�គប់�គងធន�នធម��តិ�បកបេ�យនិរន�រ�ព។ �កំណត់�រខិតខំ�បឹងែ�បង�ក់
�ក់េ�ក�ុងបេច�កវទិ� �រអប់រ ំនិង�រ��វ��វ។ 

៣.៤. ឧបករណ៍េ�លនេ��យៃនវស័ិយវទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ 
 �បេទសកម�ុ��នេ�លនេ��យមួយចំនួន�នកំណត់ ស��ប់�រេលីកកម�ស់វសិ័យ វ.ប.ន 
ែដលេ�� តេ�េលីជំនួយ��វ��វ និង�នរ�� ន់។  

 មូលនិធិអភិវឌ�ន៍សហ�គិន�ព៖ �នេ�លបំណងេធ�ីពិពិធកម�េសដ�កិច� ន�នុវត�ន៍ និង�របេង�ីត
�រ�រសមរម�។ �មូលនិធិរបស់រ�� ភិ�លែដល�ន�រេជ�ទុកចិត� ��ំទដល់សហ�គិន �រ�ប់េផ�ី
ម�ជីវកម��បកបេ�យ�ពន�នុវត�ន៍ សហ��សធុនតូចនិងមធ�ម និង�� ប័នៃដគូ ែដលអនុវត�
សកម��ព�បកបេ�យ�ពន�នុវត�ន៍ និង�របេង�ីតតៃម�បែន�មែផ�កេសដ�កិច�េ�ក�ុងេសដ�កិច�របស់
កម�ុ�។ 

 បណ�ុ ំ សួនសហ��សធុនតូច និងមធ�ម៖ េដីម��ីក់�ញអ�កវនិិេ�គ �ត់បន�យៃថ�េដីម និង��ទី
ផ�រ�បកបេ�យនិរន�រ�ព។ �កសួងឧស�ហកម� និងសិប�កម� (បច�ុប�ន��កសួងឧស�ហកម� វទិ��
�ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍) �នសហ�រ�មួយវសិ័យឯកជន េដីម�ី�កល�ងសួនសហ��ស
ធុនតូច និងមធ�មេ�េខត�ក�� ល។ �កសួងក៏�នេស�ីសុំ�រសិក�លទ��ពេដីម�ីបេង�ីតសួនសហ
��សធុនតូច និងមធ�មចំនួនពីរេផ�ងេទ�តេ�ក�ុងេខត�េផ�ងៗ��  (កំពង់�� ងំ និងកំពង់�ម)។ ក�ុង
�� ២ំ០១៧ �កសួង�នបន�េធ�ី�រសិក� និងេលីកទឹកចិត�ដល់�រអភិវឌ�សួនសហ��សធុនតូច និង
មធ�ម េ��ម�ប�នបទ “េខត�មួយ សួនសហ��សធុនតូច មធ�ម និងសិប�កម�មួយ” ។ 
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 មជ�មណ� លវទិ���ស� និងបេច�កវទិ�នុយេក�ែអ៊រ (កំពុង�ងសង់)៖ កិច��ពមេ�ព�ងមួយ�ត�វ�ន
��ង�មួយរុស�ុី េដីម�ីបេង�ីតមជ�មណ� លវទិ���ស� និងបេច�កវទិ�នុយេក�ែអ៊រេ�កម�ុ�ក�ុង�� ំ
២០១៦ និងមួយ�� េំ��យមក�មួយ�បេទសចិន។ អនុស�រណៈៃន�រេ�គយល់េនះ�នេ�ល
បំណងជំរុញកិច�សហ�បតិបត�ិ�រេលីវសិ័យ�មពលនុយេក�ែអ៊រ និង�រេ�បី��ស់ បេច�កវទិ�នុយេក�
ែអ៊ ក�ុងវសិ័យសំ�ន់ៗ ដូច� ឧស�ហកម� កសិកម� សុវត�ិ�ព��រ �មពល សំណង់   បរ�ិ� ន 
និងេវជ���ស�។ �រពិ�ក�ពី�របេង�ីតមជ�មណ� លព័ត៌�ននុយេក�ែអ៊រ ក�ុងេ�លបំណងេលីកកម�ស់
�រយល់ដឹងដល់��រណៈជន អំពីស�� នុពលៃន�មពលនុយេក�ែអ៊រ។ 

៤. �រវ�ិគេលីវស័ិយវទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ េ�យេ�បី��ស់វធិី��ស� SWOT  

ែផ�កេលីលទ�ផលៃន�រ��វ��វេ�យែផ�កេលីឯក�រ និង�រចុះ��វ��វេ�យ�� ល់ រួម�ងំ�រ
�បជុំ�ក�ម�មួយ�គី�ក់ព័ន�សំ�ន់ៗ �រវ�ិគអំពី�ព�� ងំ ចំណុចេខ�យ ឱ�ស និង�រគំ�មកំែហង 
(SWOT) �ក់ទងនឹងវសិ័យ វ.ប.ន. ស��ប់�បេទសកម�ុ��ត�វ�នេរ�ប�ប់ដូច�ងេ��ម។ េសចក�ីសេង�ប
ៃន �រវ�ិគៃន�ព�� ងំ ចំណុចេខ�យ ឱ�ស និង�រគំ�មកំែហង SWOT �ត�វ�នេរ�ប�ប់ក�ុង��ងទី ១ 
�ងេ��ម។ 

៤.១. �ព�� ងំ  
 ស�ិរ�ពនេ��យ៖ ក�ុងរយៈេពលពីរទសវត�រក៍ន�ងមកេនះ �បេទសកម�ុ��នឆ�ង�ត�់រ�� សប់�ូរដ៏

សំ�ន់មួយ េ�យសេ�មច�ននូវស�ិរ�ពនេ��យ និងកំេណីនេសដ�កិច� ែដលជំរុញេ�យេ�ល
នេ��យ��រណៈ ែដល���ននូវស�ិរ�ពែផ�ក�៉�ក�េសដ�កិច� និងេសដ�កិច�េសរ។ី 

 ចក�ុវសិ័យអភិវឌ�ន៍រយៈេពលែវង�បកបេ�យស�ិរ�ព និង�ក់�ក់៖ យុទ���ស�ចតុេ�ណរបស់កម�ុ
� �នប��ូ លនូវវធិី��ស�ស�មបខ�ួន ែដលចក�ុវសិ័យ�តិវវិត�េ��មេពលេវ� េ�យែផ�កេលី�ទិ
�ពៃន�រអភិវឌ��� ក់�តិ និងអន�រ�តិែដលកំពុងរកីចេ�មីន ខណៈេពលែដល�ចរក��ននូវេ�ល
គំនិត និងទិសេ�ស�ិតេស�រ។ 

 រច�សម�័ន�អភិ�លកិច�វសិ័យ វ.ប.ន. ែដលអំេ�យផល៖ េ��� ២ំ០២០ ច�ប់ថ�ីមួយ�នអនុម័ត
នូវរច�សម�័ន�ៃនអភិ�លកិច�ថ�ីស��ប់វសិ័យ វ.ប.ន. រមួ�ន�កសួងឧស�ហកម� វទិ���ស� បេច�ក
វទិ� និងន�នុវត�ន៍ និង�ក�ម�បឹក��តិវទិ���ស� បេច�កវទិ� និងន�នុវត�ន៍ េ�យផ�ល់នូវមូល�� ន
រងឹ�សំ��ប់�រអភិវឌ��បព័ន� វ.ប.ន. �តិ។ 

 សន�ុះ�� ងំក�ុង�រក�ង�បព័ន�េអកូឡូសុីធុរកិច�ថ�ី៖ �កលវទិ�ល័យ និងវទិ��� នបណ�ុ ះប�� ល
េផ�ងៗ �នប��ូ លកម�វធិីសហ�គិន�ព និងកម�វធិីបេច�កេទសេផ�ងៗ េហីយរ�� ភិ�ល�ន�ក់
េចញនូវវ�ិន�រ��ំទនិងេហ�� រច�សម�័ន�ស��ប់សហ�គិន។ គិត�តឹម�� ២ំ០២០ �រអភិវឌ�ន៍
�ងំេនះ�នេលីកកម�ស់�រ�ប់េផ�ីមធុរកិច�ថ�ី ែដលែផ�កេលីបេច�កវទិ��ង ៣០០ ែដលស�ិតេ�
ដំ�ក់�លអភិវឌ�ន៍េផ�ងៗ។ 
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 ក�មិតគួរឱ�កត់ស�� ល់េលី�រវនិិេ�គ�� ល់ពីបរេទស(FDI)៖ េសដ�កិច�កម�ុ��ន�ក់�ញ�រវ ិ
និេ�គ�� ល់ពីបរេទសក�មិតខ�ស់បំផុតលំ�ក់ទី២ េ��សុី�េគ�យ៍និងអូេស�នី ប�� ប់ពីសិង�បុរ ី
េហយី�ក�មិតខ�ស់បំផុតេ�ក�ុងចំេ�ម�បេទសអភិវឌ�ន៍តិចតួច�ងំអស់ក�ុង�� ២ំ០១៩។ េលីសពី
េនះេ�េទ�ត �កបខ័ណ� ច�ប់របស់�បេទសកំពុង�ត�វ�នែកលម� �មរយៈច�ប់វនិិេ�គថ�ីែដល
�ប�សឱ�េ�បីេ�ៃថ�ទី១៥ ែខតុ� �� ២ំ០២១ េដីម�ី�ក់�ញ�រវនិិេ�គអន�រ�តិេលីវសិ័យែផ�ក
េលីបេច�កវទិ� �រ��វ��វ និងអភិវឌ�ន៍ ឬ�រេផ�របេច�កវទិ�។ 

៤.២. �ពេខ�យ  
 �តវ�រព�ងឹង�រ�បមូលផ�ុ ំ និងជួយស�មបស�ម�លក�ុងចំេ�មតួអង��ក់ព័ន�នឹង�បព័ន� វ.ប.ន. �តិ៖ 

រច�សម�័ន�ៃនអភិ�លកិច�ថ�ីស��ប់�បព័ន� វ.ប.ន. គឺ�នេ�លបំណងេដីម�ីជម�ះេលីប�� �បឈម 
ែដល�ទំនួលខុស�ត�វ�ងំអស់�� ស��ប់វទិ���ស�និងបេច�កវទិ�េ��គប់�កសួងសំ�ន់ៗ�ងំ១១ 
និងប�� �បឈមេលី�រ ���ស័យ�ក់ទង�� �បកបេ�យ�បសិទ��ពក�ុងចំេ�ម�កសួង�ងំេ�ះ។ 
រច�សម�័ន�ថ�ីេនះមិន�ន់�នសេ�មច�លទ�ផលក�ុង�រ�� ស់ប�ូរ វប�ធម៌ស�មបស�ម�លែដល�ន
ក�មិតេ��មវសិ័យ��រណៈ��េ�េឡយីេទ។ 

 �ត�វ�របេង�ីតេ�លនេ��យច�ម�ះែដល�នតុល��ព េ�យ�ក់ែតងឧបករណ៍េ�លនេ��យ
�បតិបត�ិ�រស��ប់វសិ័យ វ.ប.ន.៖  �បេទសកម�ុ�កំពុងខិតខំ�បឹងែ�បងក�ុង�រប��ូ លគំនិតៃនេ�ល
នេ��យច�ម�ះេ�ក�ុងេ�លនេ��យថ�ីៃនវសិ័យ វ.ប.ន.។ េ�ះ��៉ង� ��ម�រកិច�ខិតខំ
�បឹងែ�បងបែន�មេទ�តក�ុង�របំែប�ងេ�ល�រណ៍ និងសកម��ពែដល�នកំណត់ក�ុងេ�ល
នេ��យ េ��ឧបករណ៍េ�លនេ��យ�បតិបត�ិ�រែដល�នធន�ន�គប់��ន់។ 

 �ត�វ�របេង�ីតទី�� ក់�រផ�ល់មូលនិធិ វ.ប.ន. �តិ និងផ�ល់ធន�ន�គប់��ន់ស��ប់ផ�ល់ហិរ��ប�
�នដល់គេ��ង វ.ប.ន. េផ�ងៗ៖ អវត��នៃនទី�� ក់�រ�តិេដីម�េីរ�បចំ និងអនុវត�កម�វធិីជំនួយ និង 
លទ��ព�នក�មិតៃនមូលនិធិស��ប់ផ�ល់ហិរ��ប��នដល់ វ.ប.ន. គឺ�ចំណុចេខ�យដ៏សំ�ន់
ែដល�ម�ត់�រពេន��ន�រអភិវឌ��បកបេ�យចីរ�ពស��ប់�បេទស។ 

 �ត�វអភិវឌ�ធន�នមនុស�ែដល�នជំ�ញ និងអ�ក��វ��វ៖ ត�ម�វ�រក�ុង�រវនិិេ�គេលី�រ
អភិវឌ�ធន�នមនុស� ឱ��សប�មត�ម�វ�ររបស់�បេទស។ �បព័ន�អប់រ ំនិងបណ�ុ ះប�� ល�ន�រ
អភិវឌ�េ��នក�មិតេ�េឡយី  ក�ុង�រផ�ត់ផ�ង់ត�ម�វ�រៃននិស�តិប�� ប់�រសិក� �� ក់េ��យឧត�ម
សិក� និងមនុស�ែដល�នលក�ណៈសម�ត�ិវ�ិ� ជីវៈ�គប់��ន់។ េលីសពីេនះ ក៏��ំច់ផងែដរក�ុង�រ
បេង�ីន�រចូលរមួរបស់�ស�ី និងយុវជនក�ុងវសិ័យវទិ���ស� បេច�កវទិ� វសិ�កម� និងវនិិេ�គ ក�ុង�រ
អភិវឌ�ចំនួនអ�ក��វ��វឱ��ន់ែតេ�ចីន។ 

 �ត�វ�រព�ងឹង�រ��ំទស��ប់�រអភិវឌ�សហ��ស៖ ខណៈេពលែដលកម�វធិី��ំទ�ជីវកម�ក�ុង
ដំ�ក់�លដំបូងៃន�រអភិវឌ�កំពុង�ន�ន់ែតេ�ចីន �នចំនួនតិចតួចៃនអ�កផ�ួចេផ�ីមគំនិត�ជីវ
កម� (�រ�� ស់�ជីវកម�) និងអ�កជួយបេង�ីនេល��នេ�ដំ�ក់�ល�ក់ក�� លស��ប់�រ�ប់េផ�ី
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ម�ជីវកម�ថ�ី។ ចំនុចមួយេទ�តែដល�ម�រ�រ��ំទេ�ះ គឺេដីម�ីទទួល�នេដីមទុនវនិិេ�គ និង
មូលនិធិស��ប់�ក�មហុ៊នក�ុងវសិ័យេផ�ងៗ និងវដ�ជីវតិៃន�ជីវកម�។ 

 �ត�វ�រែកលម��របេង�ីតេ�លនេ��យែផ�កេលីភស�ុ�ង និង�រអនុវត�៖ កម�ុ�គួរែតបេង�ីត�បព័ន�
��ំច់ និងក�ងសមត��ពេដីម��ីបមូល និងេ�ះពុម�ផ�យស�ិតិ វ.ប.ន. �អន�រ�តិ។ េលីសពីេនះ
េទ�ត �រអនុវត�េលី�រ�ត�តពិនិត� និង�យតៃម���បព័ន�គួរែត�� យ�ែផ�កសំ�ន់មួយៃនវដ�របស់
េ�លនេ��យ។ �ម�រឱ��ននូវដំ�ក់�រ�េ�ចីនេដីម��ីយតៃម�ពី�ព�ក់ព័ន� �បសិទ�ផល 
�បសិទ��ព ផលប៉ះ�ល់ និងនិរន�រ�ពៃនឧបករណ៍េ�លនេ��យ ែដល�ន��ប់ រមួ�ងំេហ��
រច�សម�័ន�ន�នុវត�ន៍ និង�ត់វ�ិន�រ��ំច់េដីម�ែីកលម�ដំ�ក់�ល�ងំេ�ះ។ 

 �ត�វ�រ��ំទសកម��ពបេង�ីតចំេណះដឹង៖ ខណៈែដលរ�� ភិ�ល�នេ�� តេលី�រវនិិេ�គដល់�រ
��ំទ ន�នុវត�ន៏េ�ក�មិតសហ��សរហូតដល់បច�ុប�ន� �រវនិិេ�គេលីសកម��ព��វ��វ�ម�រ
ឱ��ន�រព�ងឹងបែន�ម។ េលីសពីេនះេ�េទ�ត��ំច់�ត�វព�ងឹង�រស�មបស�ម�លរ�ងតួអង��ក់ព័ន� 
េដីម�ីេរ�បចំនិងអនុវត�រេប�ប�រៈ��វ��វឱ��ន់ែត�បេសីរេឡីង ក៏ដូច�ទំ�ក់ទំនងរ�ង�� ប័
ន��វ��វ និងវសិ័យឯកជនផងែដរ។ 

៤.៣. ឱ�ស 

 ស�ិរ�ពៃន�រអភិវឌ�េសដ�កិច�៖ �រ�� ស់ប�ូរេសដ�កិច�កម�ុ� �ឱំ��ន�ររកីចេ�មីនែផ�កឧស�ហូបនី
យកម� និងទំេនីបកម�េលី�គប់វសិ័យ។ និ�� �រេនះនឹងជួយស�ម�លដល់�របេង�ីនកិច�ខិតខំ�បឹងែ�បង
េ�េលី�រ��វ��វនិងអភិវឌ�ន៍េ�ក�ុង�បេទស។ េលីសពីេនះ �រេកីនេឡីងៃន�រេ�បី��ស់ និង
ត�ម�វ�រសំណង់ែដល�នេឃញី�មរយៈ�រេកីនេឡងីៃន�រ�ចូំលទនំិញរក�ទុក�នយូរ និងស��
រៈសំណង់ ប�� ញពីឱ�សស��ប់ឧស�ហកម�ក�ុង�ស�កេដីម�េីធ�ីពិពិធកម� ព�ងឹងខ�ឹម�រចំេណះដឹង
ៃនសកម��ពរបស់ពួកេគ និងស��ប់សហ�គនិក�ុង�របំេពញចេ�� ះទីផ�រែដលកំពុងរកីចេ�មីន។ 

 �រេប��� ចិត�របស់រ�� ភិ�លេ�េលីវសិ័យ វ.ប.ន.  �ែផ�កមួយៃន�ទិ�ពនេ��យ៖ �រវវិឌ�ថ�ីៗ
េលី�បព័ន�អភិ�លកិច�ែផ�ក វ.ប.ន.  ក៏ដូច�តួ�ទីែដល�នេលីកេឡីងេ�ក�ុងរេប�ប�រៈៃន�រ
អភិវឌ��តិ គឺ�ឱ�សដ៏សំ�ន់ក�ុង�រប��ូ នធន�នេ��ន់ែផ�កែដល�ត�វ�រ�ប�� ន់បំផុត។ 
�បេទសនឹងទទួល�នអត��បេ�ជន៍ពីឧបករណ៍េ�លនេ��យែដល�នថវ�ិ�គប់��ន ់�គប់�គង
េ�យអ�កជំ�ញែដល��នូវនិរន�រ�ពៃនទិសេ�េ�លនេ��យ។ 

 ឧបករណ៍របស់រ�� ភិ�លស��ប់�រេលីកកម�ស់លទ��ពទទួល�នហិរ��វត�ុ៖ អង��រហិរ��វត�ុ
ែដលេទីបបេង�ីតថ�ី ដូច�ធ��រ SME និងឧបករណ៍េ�លនេ��យដូច� មូលនិធិអភិវឌ�នស៍ហ
�គិន េ�ះ��យត�ម�វ�រែកលម�លទ��ពទទួល�នហរិ��វត�ុ និងប�� ញពីឱ�សដ៏ស�ំន់មយួេដមី�ី
ផ�ល់�ទិ�ពដល់សហ�គិន�ពែផ�កេលីបេច�កវទិ�ែដលេឆ�ីយតបេ�នឹងត�ម�វ�រ។ 

 បេច�កវទិ�ធុរកិច�ថ�ីៃន�របេង�ីតេហ�� រច�សម�័ន�ឌីជីថល វឌ�ន�ពៃន�បព័ន�េអកូឡូសុីធុរកិច�ថ�ី
ដំេណីរ�រក�ុង�រអភិវឌ��� លឌីជីថល និងេហ�� រច�សម�័ន� ទីផ�រ និង�ជីវកម�ែដលេ�� តេលីអ�ក
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េ�បី��ស់បេច�កវទិ� ប�� ញពីឱ�សដ៏សំ�ន់មួយេដីម�ីព�ងឹងកិច�ខិតខំ�បឹងែ�បង�ំងេនះ និង
អភិវឌ�បែន�មេទ�តនូវសកម��ពសំ�ន់ៗស��ប់ទំេនីបកម�ៃនេសដ�កិច� �ពិេសសេ�ក�ុងែផ�កដូច� 
�ណិជ�កម�េអឡិច�ត�និច, ភស�ុ�រ, បេច�កវទិ�ហិរ��វត�ុ , �បព័ន�ផ�ព�ផ�យឌីជីថល និង�រផ�យ
�ណិជ�កម�។ 

 �ពចល័តៃនជនអេ�� �បេវសន៍៖ សហ�គិន អ�កជំ�ញ និងអ�ក��វ��វេ�កម�ុ��នវត��នេ�
ក�ុង�បេទសែដល�ន�បព័ន� វ.ប.ន.   អភិវឌ��� ងំ ។ ដូេច�ះ ប�� ញសកម�ៃន ជនអេ�� �បេវសនែ៍ដល
ចូលរួមក�ុងសកម��ពែដលេ�� តេលី វ.ប.ន.  �នស�� នុពលក�ុង�រផ�រ�� ប់គ�� តជំ�ញ �រក
�ងសហ�គិន�ព និងវប�ធម៌ន�នុវត�ន៍ក�ុង�បេទស និង�ររមួប��ូ ល�បេទសកម�ុ�េ�ក�ុង�បពន័�េអ
កូឡូសុីែផ�ក វ.ប.ន. សកល។ 

៤.៤. �រគំ�មកំែហង 

 ផលប៉ះ�ល់អវជិ��នៃនបែ�មប�ម�ល��ស�តុ៖ សកម��ពេសដ�កិច�េ�ក�ុង�បេទសកម�ុ��ន
�ព�យរងេ��ះ�� ងំចំេ�ះ�ពឹត�ិ�រណ៍��ស�តុ េហយី�រេកីនេឡងីនូវចំនួន�ប�ជន និង�រ
អភិវឌ�េសដ�កិច�សង�ម�ចនឹងេធ�ីឱ��ព�យរងេ��ះរបស់�បេទស�ន់ែតធ�ន់ធ�រ។ �រេ�បី��ស់
�បកបេ�យ�បសិទ��ពៃនអន��គមន៍េ�លនេ��យ វ.ប.ន.  និង�រេ�បី��ស់បេច�កវទិ�សម
�សបគឺ�ន�រៈសំ�ន់ក�ុង�របេង�ីនសមត��ពរបស់�បេទសក�ុង�រស�មបខ�ួនេ�នឹង�រែ�ប�ប�ល
��ស�តុ និង�ត់បន�យផលប៉ះ�ល់។ 

 �ពតក់ស�ុតចំេ�ះ�ណិជ�កម� និងេសដ�កិច�សកល៖ េ�ះបី��ននិ�� �រេកីនេឡងីៃន�រវនិិេ�គ
�� ល់ពីបរេទស និង�នវបិត�ិកូវដី-១៩ក៏េ�យ �រគំ�មកំែហងពី�ងេ��ចំេ�ះ�រវនិិេ�គ និង
េសដ�កិច�សកល�ចប�� ក់កំេណីន និង�រព�ងីកេសដ�កិច�ផងែដរ។ 

 �ពមិនចុះស�ម�ង�� រ�ងធុរកិច�ថ�ី វសិ័យជនបទ និង�ប�ជនែដល�យរងេ��ះ�� ងំ៖ ធុរកិច�ថ�ី�គ
េ�ចីនកំពុងេធ�ី�រេ�េលីដំេ�ះ��យទី�ក�ង។ ��រពិតផងែដរ ស��ប់ដំេ�ះ��យែដល
កំណត់េ�លេ��ក�មទីផ�រសង�មេសដ�កិច�ែដលរកីចេ�មីន�� ងំ�ង។ ដូេច�ះ ���ំច់�ស់ក�ុង�រ
េលីកកម�ស់�ព�សហ�គិន�បកបេ�យ�ពន�នុវត�ន៍ ែដល�យន��រស��ប់�រអភិវឌ�
�បកបេ�យបរ�ិបន� ែដលផ�ល់ឱ�សដល់សហគមន៍ជនបទ ក៏ដូច��ប�ជនែដល�យរង
េ��ះ។ 

 �រ�កេចញរបស់បុគ�លែដល�នេទពេ�សល�៖ �បេទសកម�ុ�ស�ិតេ�ក�ុងតំបន់ �ន�រអភិវឌ�
េសដ�កិច� និងបេច�កវទិ��៉ង�ប់រហ័ស ែដល�នត�ម�វ�រជំ�ញ និងមូលធនមនុស�។ ដូេច�ះេហយី 
�បេទស�ត�វ�គប់�គង�និភ័យៃន�រ�ត់បង់អ�កជំ�ញ�មរយៈវ�ិន�រ េដីម�ីបេង�ីតឱ�ស�ក់
�ញស��ប់ធន�នមនុស�ែដល�ន�រអប់រ។ំ េនះ�ចរួមប��ូ លកិច�សហ�រ�៉ងសកម��មួយ
�រវនិិេ�គ�� ល់ពីបរេទសែដលេ�បី��ស់បេច�កវទិ� េដីម�បីេង�ីតទំ�ក់ទំនង�មួយឧស�ហកម�ក�ុង
�ស�ក និងេលីកកម�ស់�ព�សហ�គិនែដលេ�� តេលីែខ�ស�� ក់តៃម�។ 
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��ងទី ១៖ �រវ�ិគេ�យេ�បីវធិី��ស� SWOT េលីវសិ័យ វ.ប.ន. េ�កម�ុ� 
�ព�� ងំ �ពេខ�យ 
- ស�ិរ�ពនេ��យ  
- ចក�ុ វ ិស័ យ ៃ ន� រ អភិ វ ឌ � រយ ៈ េ ពល ែ វ ង
�បកបេ�យស�ិរ�ព និង�ក់�ក់ 

- �ពអំេ�យផលៃនរច�សម�័ន�អភិ�លកិច� វ
.ប.ន  

- សន�ុះ�� ងំក�ុង�រក�ង�បព័ន�េអកូឡូសុីធុរកិច�
ថ�ី 

- ក�មិតគួរឱ�កត់ស�� ល់េលី�រវនិិេ�គ�� ល់ពី
បរេទស 

 

 

- �ត�វព�ងឹង�រ�បមូលផ�ុ ំ និង�រស�មបស�ម�ល
ក�ុងចំេ�មតួអង�ៃន�បព័ន� វ .ប.ន �តិ 

- �ត� វបេង�ីតេ�លនេ��យច�ម�ះែដល�ន
តុល��ព េ�យ�ក់ែតងឧបករណ៍េ�ល
នេ��យ�រ�បតិបត�ិ�រស��ប់វសិ័យ វ.ប.ន. 

- �ត�វបេង�ីតទី�� ក់�រផ�ល់មូលនិធិ វ.ប.ន. �តិ 
និងផ�ល់ធន�ន�គប់��ន់ស��ប់ផ�ល់ហិរ��ប�
�នដល់គេ��ង វ.ប.ន. េផ�ងៗ 

- �ត�វ�រអភិវឌ�ធន�នមនុស�ែដល�នជំ�ញ 
និងអ�ក��វ��វ 

- �ត� វព�ងឹង�រ�ំ�ទស��ប់�រអភិវឌ�សហ
��ស 

- �ត�វែកលម��របេង�ីតេ�លនេ��យែផ�កេលីភ
ស�ុ�ង និង�រអនុវត� 

- �ត�វ��ំទសកម��ពបេង�ីតចំេណះដឹង 

ឱ�ស �រគំ�មកំែហង 
- ស�ិរ�ពៃន�រអភិវឌ�េសដ�កិច� 
- �រេប��� ចិត�របស់រ�� ភិ�លក�ុងវសិ័យ វ  .ប .ន  
ែដល�ែផ�កមួយៃន�ទិ�ពនេ��យ  

- ឧបករណ៍រ�� ភិ�លស��ប់�រេលីកកម�ស់
លទ��ពទទួល�នហរិ��វត�ុ  

- បេច�កវទិ�ធុរកិច�ថ�ីៃន�របេង�ីតេហ�� រច�ស
ម�័ន�ឌីជីថល 

- - �ពចល័តៃន ជនអេ�� �បេវសន៍ 

- ផលប៉ះ�ល់អវជិ��នៃន�រែ�ប�ប�ល��ស
�តុ 

- �ពតក់ស�ុតចំេ�ះ�ណិជ�កម� និងេសដ�កិច�
ពិភពេ�ក 

- �ពមិនចុះស�ម�ង�� រ�ងធុរកិច�ថ�ី វសិ័យជនបទ 
និង�ប�ជនែដល�យរងេ��ះ�� ងំ 

- - �រ�កេចញរបស់បុគ�លែដល�នេទពេ�សល�  

 
៥. �រ�យតៃម�ត�ម�វ�របេច�កវទិ� 

ត�ម�វ�របេច�កវទិ�ស��ប់�បេទសកម�ុ��ត�វ�ន�យតៃម��មរយៈដំេណីរ�របីជំ�ន(រូប�ពទី 
២១)។ ជំ�នទី១ ប��  និងបេច�កវទិ��ត�វ�នកំណត់ េ�យ�គី�ក់ព័ន��តិស��ប់វសិ័យ�ទ�ិព �ង
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េ��មដូច�៖ �មពល កសិកម�និង��រ �រអប់រ ំសុខ�ពមនុស� និង�រអភិរក�និងបរ�ិ� ន។ �ងំេនះ
�ត�វ�នប�� ញក�ុង��ង ២ ដល់ ៧។ េ�យែផ�កេលីត�ម�វ�រ និងប�� ែដលប�� ញេ�យ�គី �ក់ព័ន� និង
�រកំណត់អត�ស�� ណក�ុង�បភពប�� ប់បន� ំបេច�កវទិ�ែដល�ចេផ�រ�នែដល�នស�� នុពល ៃនផលប៉ះ
�ល់វជិ��នខ�ស់បំផុត�ត�វ�នកំណត់ស�� ល់ (ែផ�កទី ៦)។ ទិន�ន័យចុងេ��យស��ប់ �រ�យតៃម�ត�ម�វ
�របេច�កវទិ� �ត�វ�នទទួលពី�គី�ក់ព័ន�េ�យរួមប��ូ លពីអ�កែដលេ�ក�ុងប�� ី��ង និងអ�កែដល�ន
ចូលរមួសិ�� ��េផ��ង�� ត់ទិន�ន័យ េ�យ�នេរ�បចំេ��ម�រសិក�ក�ុងគេ��ងេនះ។ �លទ�ផល �អនុ
វត�ែផន�របឋម �រ�យតៃម�ត�ម�វ�របេច�កវទិ� �ត�វ�នេរ�បចំស��ប់បេច�កវទិ�ែដល ��ទិ�ពស��ប់
�បេទសកម�ុ�េ�យេ�ក�ុងេ�ះផងែដររមួប��ូ ល�ងំ �� ប័នទទួលខុស�ត�វ ក៏ដូច��រ�៉ន់�ប�ណអំពីរ
យៈេពលស��ប់�រេផ�រ និង�រេ�បី��ស់បេច�កវទិ� (ែផ�កទី៧)។ ក�ុងែផ�កទី៧េនះនឹងលំអិតបែន�មេទ�ត
ក�ុងដំ�ក់�លៃន�រអនុវត�ែផន�របេច�កវទិ�។ 

 
រូប�ពទី  ២១៖ ដំេណី�រៃន�រ�យតៃម�ត�ម�វ�របេច�កវទិ� 
 
 

 
ប��  និងត�ម�វ�របេច�កវទិ� ស��ប់វសិ័យ�ទិ�ពេ�កម�ុ��ត�វ�នប�� ញដូច�ងេ��មេ�យ

ែផ�ក �មរយៈ�រ�� បស�ង់មតិ �រ�យតៃម�ត�ម�វ�របេច�កវទិ� �ម�បព័ន�អុីនធឺណិត េ�យ�គី�ក់ព័ន� 
�� ក់�តិ។ 
�មពល 

ដូច�នប�� ក់ក�ុងឯក�រពី�ងេលី �មពលេ�ែត�វសិ័យដ៏សំ�ន់ស��ប់�បេទសកម�ុ� ប៉ុែន�
�បេទស កម�ុ�កំពុងែត�បឈមនឹង កំេណីនត�ម�វ�រ�៉ង�ប់រហ័ស ខណៈេពលែដលបន�ព�ងីកតំបន់ែដល
មិន�ន េ�បី��ស់ពីមុន និង�រេ�ះ��យប�� ៃនសុវត�ិ�ព�មពល តៃម�សមរម� និងនិរន�រ�ពបរ�ិ� ន។

វសិយ័ ប��  និងបេច�កវទិ�
�ត�វ�នកំណត�់មរយៈ�រ
�� បស�ងម់តិពី�គី�កព់ន័�
�ម�បពន័�អីុនធឺណិត។

ដំ�ក�់លទី២.១ �តុ
ចូលពីដំ�ក�់លទី១ �ត�វ
�នវ�ិគ�មយួ�� នឹង�តុ
ចូលៃន�រ��វ��វទុតិយ
�។

ដំ�ក�់លទី២.២. 
បេច�កវទិ�ែដល�ចេផ�រ
�ន�ត�វ�នកំណត ់េ�យ
េ�បី��សល់ទ�ផល�តុចូល
ពីដំ�ក�់លទី២.១។ 

មតិេ�បលរ់បស�់គី�ក់
ពន័�េ�េលីេសចក��ី�ងៃន
រ�យ�រណ៍ និងេ�េពល
សិ�� ��េផ��ង�� ត់
ទិន�នយ័េនះ េដីម�េីធ�ី
ែផន�រៃន�រេ�ជីសេរសី
�ទិ�ពៃនបេច�កវទិ�
ចម�ង �ត�វ�នេរ�បចំ
�មយួ�� បន័ទទលួខុស
�ត�វ និង�រកំណត់

េពលេវ�។  

ដំ�ក់�លទ១ី ដំ�ក់�លទី២ ដំ�ក់�លទី៣ 
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េ�យ�រ�រែ�ប�ប�ល��ស�តុេ�ែត�ប�� សំ�ន់ �រ�� ស់ប�ូ រេ�រក�មពលៃបតងគឺ��រេ�� ត 
សំ�ន់របស់�បេទសក�ុងវសិ័យ�មពល។ លទ�ផលពី�រស�ង់មតិែដល�នេផ�ីេ��គី�ក់ព័ន� �នប�� ក់� 
វសិ័យ�មពលេ�� តេលី�រេ�បី��ស់�មពល�ពះ�ទិត� ខ�ល់ និង�បភពេផ�ងេទ�តៃន�មពលកេកីត 
េឡងីវញិ �បសិទ��ព�មពល។ល។ ដូចែដល�នប�� ក់ក�ុង��ង�ងេ��ម៖ 
��ងទី ២៖ ត�ម�វ�របេច�កវទិ�ស��ប់វសិ័យ�មពល 
ល
.រ 

ប��  
 

�� ប័នទទួល
ខុស�ត�វ 

ត�ម�វ�របច�កវទិ� �ររពំឹងទុក
របស់អ�កេ�បី
��ស ់

ត � ម� វ � រ ក � ង
សមត��ព 

១ � រ ចំ � យ
ខ� ស់ ៃ ន
� ម ព ល អ គ�ិ
សនី និងគុណ
�ព�មពល 

�កសួង ែ រ ន៉ិ ង
� ម ព ល 
EAC, EDC, 
�កសួង ឧ.វ.ប.
ន. and REEs  

ប�� ញ�� តៃវៃនប
េច�កវទិ�  
� ម ព ល ក េ កី ត
េឡីងវញិ �មពល
នុយេក�ែអ៊ 

អ�កអភិវឌ�ន៍ 
អ� ក
បេច�កេទស 
និ ង អ� ក េ � បី
� � ស់ ចុ ង
េ��យ 
 
 
 

�រក�ងសមត��ព
េលីបេច�កវទិ�ែដល
�នកំណត់ 

២ � ព េ ជ � � ក់  
និងេស�រ�ពៃន
�រ ែចក�យ
�ត� វ�រ�រែក
លម� 

�បព័ន�ប�� ញ�� ត
ៃវ �គប់�គងេ�យ
ស�័យ�បវត�ិ 
ស�័យ�បវត�ិកម� េ�
ផ�ះ 
បេច�កវទិ�ទិន�ន័យ 

 
វស័ិយកសិកម� និងេស��ង 

ដូចែដល�នពិ�ក��ងេលី វសិ័យកសិកម� គឺ�វសិ័យចម�ងមួយក�ុងចំេ�មវសិ័យសំ�ន់ៗ
ស��ប់ �បេទសកម�ុ� េ�ះបី�៉ង�ក៏េ�យ ក៏កម�ុ�េ�ែតេដីរយឺត�ងៃដគូក�ុងតំបន់េលីផលិត�ព
កសិកម��ប តៃម�បែន�មនិង�រជួញដូរទីផ�រៃនផលិតផលកសិកម�េ��នក�មិត។ ប��  និងត�ម�វ�របេច�ក
វទិ� ែដល�នប�� ញក�ុង�រស�ង់មតិេលីវសិ័យកសិកម� និងេស��ង (កសិ�� ន �រែកៃច�កសិផល កសិរុ��
�ប�ញ់ បសុបក� ីជលផល និង�រវីប�កម� �រ��ំ�  ��រសុខ�ព ចំណីសត� �រចិ�� ឹមសត� �កវប�កម� 
ទឹកេ�ះេ� �រផលិតចំណី��រ �រែកៃច� និង�ររក�ទុក។ល។) �ត�វ�ន�ក់ប��ូ លក�ុង��ងទី៣។ 

អ�កេឆ�ីយសំណួរក៏�នពន�ល់ផងែដរអំពី�រចំ�យេ�ចីនេលី�តុចូល (ដូច�អគ�ិសនី និងេ�បង
ឥន�នៈ) ស��ប់កសិ�� ននិងរុក��តិ ប�� ែខ�ច�� ក់ផ�ត់ផ�ង់ និងត�ម�វ�រអភិវឌ�ជំ�ញ ែដល�ប�� �ម    
វសិ័យសំ�ន់ៗែដលគួរ�ត�វ�នេ�ះ��យ។ 
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��ងទី ៣៖ ត�ម�វ�របេច�កវទិ�ស��ប់វសិ័យកសិកម� និងេស��ង 
ល.រ ប�� �បឈម �� ប័នទទួល 

ខុស�ត�វ 
ត�ម�វ�របេច�កវទិ� អ�កេ�បី��ស ់

រពំឹងទុក 
ត�ម�វ�រ�រក
�ងសមត��ព 

១ �ត�វ�របេច�ក
វទិ�ប�� ត់ពូជ 
និងពូជដំ�ំ
�នមុខ�ងំ 
បសុសត� និង
ជលផល (�រ
េ�បី��ស់វធិី�ងំ
ពីរ�ចទទលួ
�នពូជែដល
�នគុណ�ព
ខ�ស់ នងិថ�ី) 

�កលវទិ�ល័
យកសិកម� នងិ
�� ប័ន�ក់ព័ន�
�រ��វ��វ 
(វទិ��� ន
��វ��វនិង
អភិវឌ�ន៍កសិកម�
កម�ុ� វទិ��� ន
ជលផល ។ល។) 

�រប�� ត់ពូជែបបម៉ូ
េលគុល និងធម��
ស��ប់ដ�ំ ំសត� 
និងជលផល 
 

ប�� វន័ 
និស�តិ និង
អ�ក��វ��វ 
 

�របេង�ីតមន�ីរ
ពិេ�ធន៍ និង
េ�គ�ងបរ�ិ� រ �រ
ក�ងសមត�
�ពមនុស�ក�ុង
តំបន់ នងិ�រ
េផ�របេច�កវទិ� 
 

២ �រចំ�យ
េ�ចីន និងបេច�ក
វទិ�ទំេនីបមនិ
�គប់��ន់
ស��ប់
ផលិតកម�ដ�ំ ំ
និង�រព�ងងឹ
�បកបេ�យ
និរន�រ�ព 

�កសួង និង���
ធរ�ក់ព័ន� 
�កលវទិ�ល័យ 
និងវទិ��� ន
��វ��វ 

កសិកម�ប��រ (�រ
េធ�ីកសិកម�ក�ុង
កែន�ងបទិជិត �រ
េធ�ីកសិកម��� ក់ៗ
េលី�� ) និងបេច�ក
វទិ��ដុំះេ�យ
�� នដី �� សំំ�ប់
សត�ល�តិជីវ��ស� 
និងជីជីវ��ស� 

ប�� វន័ 
និស�តិ និង
កសិករ 
 

�របេង�ីតមន�ីរ
ពិេ�ធន៍ និង
េ�គ�ងបរ�ិ� រ �រ
�គប់�គងមន�ីរ
ពិេ�ធន៍ �រក
�ងសមត��ព
មនុស� (កណំត់
េ�លេ�ចម�ង
គឺកសិករ និង
អ�កសិក��ម
ត�ម�វ�រ)  
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៣ ត�ម�វ�រេធ�ីឱ�
�បេសីរេឡងី�រ
�គប់�គងភស័�ុ
�រ (�បព័ន���
��ស� បេច�ក
វទិ�េវចខ�ប់ នងិ
ស�ុកទុក និង
េ�គ�ងបរ�ិ� រ 
�� ន�ពផ�ូវ �រ
ដឹកជ��ូ ន�� យ
ពីកសិ�� នេ�
កែន�ងទុក) 

�កលវទិ�ល័យ
និងវទិ��� ន
��វ��វ �កសួង
�ក់ព័ន� (�កសួង
��រណៈ�រ
និងដឹកជ��ូ ន 
�កសួង ឧ.វ.ប.ន. 
�កសួងកសិកម� 
រុ�� �ប�ញ់ នងិ
េន�ទ ។ល។) 
 

កែន�ងេវចខ�ប់ នងិ
កែន�ងស�ុកទុក�ត�វ
�នសីតុណ� �ព
�ត�ក់ បេង�ីននងិ
បេង�ីតកែន�ងស�ុក
ទុកស�ង�់រ និង
�បព័ន�ភស័�ុ�រ 

កសិករ និង
ប�� វន័ នងិ
អ�កលក ់
 

�រក�ង
សមត��ព
ស��ប់�រ
បេង�ីត នងិ
�បតិបត�ិ�រៃន
មន�ីរពិេ�ធន៍ 
និងេហ�� រច�
សម�័ន�ស�ុកទុក 
និង�រក�ង
សមត��ពេលី
�រ�គប់�គងភ
ស�ុ�រ�ងំមូល 
 

៤ ផលិត�ព�ប 
(�ររចិរលិគុណ
�ពដី ��ប់ពូជ 
បេច�កេទស
កសិកម�ែបប
�បៃពណី េស�
ព�ងីកបែន�ម
�� ន�បសទិ��ព 
�រេ�បី��ស់
�នក�មិតៃន
យន��រ �រែ�ប
�ប�ល��ស
�តុ ទឹក/�បពន័�
����ស�) 
 

�កសួងកសិកម� 
រុ�� �ប�ញ់ នងិ
េន�ទ �កសួង
ធន�នទឹកនងិ
ឧត�ុនិយម �កសងួ
ឧស�ហកម� វទិ�
��ស� បេច�កវទិ� 
និងន�នុវត�ន៍ 
�កសួង�ណិជ�
កម� �កសួងេសដ�
កិច� និងហរិ��វត�ុ វ ិ
ស័យឯកជន 
សហគមន៍កសិករ 

��ប់ពូជ (ថ�,ី ធន់, 
ផលចំេណញ); �រ
េ�បី��ស់េ�គ�ង
យន� (ឧ. �ដ�ន 
�៉សុីន�ច�ត�ត់) 
ស�� រៈសម�ួត 
�បព័ន�����ស�
េពញេលញ និង
�� តៃវ ផ�ះសំ�ញ់ 
/ ផ�ះក��ក ់�បព័ន�
ដំណក់ទឹក 
បេច�កេទសេរ�បចំដី 
�រ�ដំំ�វំលិជុំ 
េស�កម�បែន�មែផ�ក
��រណៈ និងឯក
ជន 

កសិករ បេច�កេទស
កសិកម� និង�រ
ក�ងសមត�
�ពេលីេ�គ�ង
យន� 

៥ �រ�បកួត
�បែជង�ប 

បេច�កវទិ��មពល
ែដល�នតៃម��ប 

កសិករ, អន�រ
�រ ី

ចំេណះដឹងែផ�ក
ផលិតកម� នងិ
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(តៃម�ផលិតកម�
ខ�ស់ �រ�បកួត
�បែជង�មយួ
នឹង�រ�ចូំល
ផលិតផល
កសិកម�េ��ផ�ូវ
�រ និងផ�ូវ�រ ក
ង�ះជំ�ញ និង
�រេ�បី��ស់ប
េច�កវទិ�ទំេនបី
�នក�មិត ៃថ�
ដឹកជ��ូ ន) 

(តៃម�/គីឡូ�៉ត់ ឬ
�រ�ត់បន�យៃថ�
េស�) �រដឹក
ជ��ូ ន�នតៃម��ប 
េធ�ីឱ��បេសីរេឡងី
ៃន�រ�ត�តពនិិត�
�រ�ចូំល �រ
អភិវឌ�សនួកស-ិ
ឧស�ហកម� (AIP) 
បេច�កវទិ�កសិកម�
�� តៃវ 

 �បតិបត�ិ�រ 
សួន វ.ប.ន. និង
�របេង�ីតសួនក
សិ-ឧស�ហកម� 

៦ �រទទួល�ន
ហរិ��ប��ន
េ��នក�មតិ 

�កសួងកសិកម� 
រុ�� �ប�ញ់ នងិ
េន�ទ �កសួង
េសដ�កិច� និង
ហរិ��វត�ុ 
(ធ��រអភិវឌ�ន៍
កសិកម� ធ��រ
សហ��សធុន
តូច និងមធ�ម 
�ជីវកម���
ឥណ�នកម�ុ�) 

ព�ងឹង (ធ��រ
អភិវឌ�ន៍កសិកម� 
និងជនបទ, 
ធ��រសហ��ស
ធុនតូច និងមធ�ម 
�ជីវកម���
ឥណ�នកម�ុ�) 

កសិករ េធ�ី�រ
ផ�ព�ផ�យ នងិ
េធ�ីទីផ�រេ�យ
�� ល ់

៧ �រ�គប់�គងទ់ឹក 
និង�រអភិវឌ� 

�កសួងធន�ន
ទឹកនិងឧត�ុនយិម 

បេច�កវទិ���
��ស�ៃវ�� ត 

កសិករទូេ� 
និងសហគម
ន៍កសិករអ�ក
េ�បី��ស់ទឺក 

�របណ�ុ ះប��
លដលស់ហគម
ន៍កសិករអ�កេ�បី
��ស់ទឺកេ�េលី
�បព័ន���
��ស��� តៃវ 
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៨ កង�ះបេច�កេទស
�ដុំះធន់នឹង
��ស�តុ 

�កសួងកសិកម�
រុ�� �ប�ញ់ នងិ
េន�ទ �កសួង
អប់រ ំយុវជន និង
កី� �កសងួ
ធន�នទឹក នងិ
ឧត�ុនិយម និង
�កសួងបរ�ិ� ន 

ជលវប�កម� ជំនយួ
កសិកម�ៃវ�� ត 

កសិករ អ�ក
��វ��វ 

 

៩ �រែកៃច�ចណីំ
��រ 
(បរ�ិណ
��រេ�ចីន�ត�វ
�នខ�ះ�� យ
េ�យដំេណីរ�រ
មិន�តឹម�ត�វ ឬ
ែកៃច�េឡងីវញិ) 
�រអភិវឌ�
ផលិតផល 

អ�កន�នុវត�ន៍វ ័
យេក�ង នងិធុរកចិ�
ថ�ី �កលវទិ�ល័
យ និង�កសួង
�ក់ព័ន� 

បេច�កវទិ�េធ�ជីីកំប៉ុ
ស េ�គ�ង�៉សុីន 
និងបេច�កវទិ�ែកៃច�
��រ បេច�កវទិ�
គម�គមន៍នងិ
ព័ត៌�ន ឧបករណ៍
�ប់ស�� ពីច�� យ 
ជីវបេច�កវទិ� ប��
សិប�និម�តិ �រេ�ះ
ពុម� 3D បេច�កេទស
រក�ទុក បេច�កវទិ�
បំែប�ង�កសណំល់
េ���មពល 

អង��រ
សង�មសុីវលិ
��រណៈ
ជនទូេ�, 
�ជីវកម� 
 

 

១០ ប�� �ក់ទង
នឹងស�ង�់រ និង
គុណ�ពៃន
ផលិតផល ដូច
�៖ 
- េស�កម��ន
កំណត់ស��ប់
វ�ិគនីតិវធិសី�ង់
�រ 
- គុណ�ព និង
សុវត�ិ�ពៃន

�កសួង�ក់ព័ន� 
(�កសួងឧ.វ.ប.ន. 
�កសួងកសិកម� 
រុ�� �ប�ញ់ នងិ
េន�ទ) �� ប័ន 
មន�ីរពិេ�ធន៍
ែដលទទលួ�� ល់ 
(វទិ��� នស�ង់
�រកម�ុ� �យក
�� ន�យតៃម�
ទទួល�� ល់ មជ�

- �កព់័ន��រែក
លម�េ�ល
នេ��យ (ច�ប់ 
និងបទប���ត�ិែដល
��នូវ�រកណំត់
អត�ស�� ណ និង
�រអនុវត�គុណ�ព 
និងស�ង�់រ
ផលិតកម�ក�ុងវសិ័
យកសិកម� រមួ�ងំ
�រអនុវត�េហ��

�កសួង
កសិកម� រុ��
�ប�ញ់ នងិ
េន�ទ 
សហ�គិន
ក�ុង�ស�ក 
(�បតិបត�ិករ
�ជីវកម�ម�ូប
��រ រមួ
�ងំកសកិរ 
�ក�មហុ៊នឯក

�រអភិវឌ�េ�ល
នេ��យ �រ
េផ�រចំេណះដឹង
ក�ុងតំបន់ និង
អន�រ�ត ិ
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ផលិតផល
កសិកម�ស��ប់
�រេ�បី��ស់ក�ុង
�ស�ក នងិ�រ�ំ
េចញ (ត�ម�វ�រ
ស��ប់ស�ង់�រ 
�រ�ត�តពិនតិ�
គុណ�ព។
ល។) 

មណ� ល���
��ស�) កម�វធិី
េស��ង��រ
ពិភពេ�ក 

រច�សម�ន័��ម
�ន និង�ត�តពនិិ
ត�) 
- ព�ងងឹតួ�ទ ីនិង
សមត��ពរបស�់�
ប័នេហ�� រច�ស
ម�័ន�គុណ�ព (ឧ. 
វទិ��� នស�ង់�រ
កម�ុ� �យក�� ន
�យតៃម�ទទលួ
�� ល់ មជ�មណ� ល
�����ស�) នងិ
េលីកទឹកចិត��រវ ិ
និេ�គឯកជនក�ុង
េស�កម�េហ��
រច�សម�ន័�
�បកបេ�យគុណ
�ព។ GAP; PGS, 
GMP, HACCP 
- េ�បី��សប់េច�ក
វទិ�ឌីជីថល៖ 
ឧបករណ៍េធ�ីេតស�
រហ័ស ឧបករណ៍
�ប់ស�� �� តៃវ 
QR កូដ ឧបករណ៍
�ប់ស�� ពីច�� យ 
ប�ុកេឆន 

ជន ដូច�
អ�ក�េំចញ) 
អ�កបេង�តី
េ�ល
នេ��យ 
និង��� ធ
រមូល�� ន។ 

១១  ប�� �កព់័ន�ទី
ផ�រ និង�រជញួ
ដូរដូច�៖ 
-មិន�ចចូល
េ��ន់ែខ�

�កសួង�ក់ព័ន� 
(�កសួង�ណិជ�
កម� �កសួង
កសិកម� រុ��
�ប�ញ់ នងិ

- សហ�គិន�ព 
កសិកម��មកចិ�
សន� និង�រែក
លម�េ�ល

សហ�គិន
ក�ុង�ស�ក 
(�បតិបត�ិករ
�ជីវកម�ម�ូប
��រ) 

- �របេង�តី
មជ�មណ� ល
�ជីវកម� និង
បណ�ុ ះប�� ល
�ព�សហ�គិ



 

48 

 

ច�� ក់ផ�ត់ផ�ង់
ក�ុងតំបន់ និង
សកល�ន។ 
- ទំ�ក់ទំនងទី
ផ�រ (�រអនុវត�
មិនល�ៃនកិច�
សន�កសកិម� ក
ង�ះទីផ�រលក់ដុំ 
�រ�គប់�គង
�បព័ន�ទផី�រ��
ច់មុខ �រផ�ត់
ផ�ង់កសផិលមិន
ស�ិតេស�រ) 
- �ត�វ�រ��នូវ
ទំនុកចតិ�របស់
អតិថិជន (យន�
�រ ឬេវទិ�
េដីម��ី��
អតិថិជនទទលួ
�នផលតិផល
គុណ�ពខ�ស់
បំផុត ដូេច�ះពួក
េគនឹងច�ំយ
�ន់ែតេ�ចីន) 

េន�ទ �កសួង
េសដ�កិច� និង
ហរិ��វត�ុ �កសងួ 
ឧ.វ.ប.ន....) 
ស��ណិជ�កម�
កម�ុ� មជ�
មណ� លអភិវឌ�ន៍
កម�ុ� នងិ��� ធ
រ�ក់ព័ន�េផ�ង
េទ�ត សហគមន៍
កសិករ 
 

នេ��យ�ណិជ�
កម� 
- បេច�កវទិ�ឌីជី
ថល (ទូរសព័��� តៃវ 
ប�ុកេឆន �េដីម) 
ព�ងឹង�រអនុវត�
កសិកម��មកចិ�
សន� �រអភិវឌ�ទី
ផ�រលក់ដុំ (ឧ. 
ផ�រលក់ដុបំែន� 
កែន�ងេន�ទសហ
គមន៍); �រព�ងឹង 
និងបេង�តីសហគម
ន៍/�ក�មកសកិរ។ 

��� ធរ�ក់
ព័ន� កសិករ 
និងអ�កេ�បី
��ស ់

ន �រេផ�របេច�ក
វទិ� សួនវ.ប.ន. 
(កម�សិទ�បិ��  
�រ��ំទដំេណីរ
�រ�ប�ស�៉ត
ង់) 
- ជំ�ញ
�គប់�គងសហ
គមន/៍�ក�ម 
ជំ�ញទីផ�រៃវ
�� ត 
- កសកិរ �រក
�ងសមត��ព
ម�ន�ី�ជ�រ 

 
�រអប់រ ំ

ប��  និងត�ម�វ�របេច�កវទិ�ស��ប់វសិយ័អប់រ ំ(ែស�ម �រអប់រ ំនិងបណ�ុ ះប�� លបេច�កេទស 
និងវ�ិ� ជីវៈ ឧត�មសិក� �រអប់រ�ំមអន�ញ/�រអប់រពំចី�� យ។ល។) �ត�វ�នប��ូ លក�ុង��ង�ងេ��
ម។ 
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��ងទី ៤៖ ត�ម�វ�របេច�កវទិ�ស��ប់វសិ័យអប់រ ំ
ល.រ ប�� �បឈម �� ប័នទទួល

ខុស�ត�វ 
ត�ម�វ�របេច�ក
វទិ� 
 

អ�កេ�បី��ស់
រពំឹងទុក 

ត�ម�វ�រ�រក�ង
សមត��ព 

១ េវទិ��រ
េរ�ន�ម
�បព័ន�េអឡចិ
�ត�និកេ�
�នក�មិត 
 

�កសួងអប់រ ំយុ
វជន និងកី� 
ធុរកិច�ថ�ឌីីជី
ថល នងិ�គី
�ក់ព័ន�េផ�ង
េទ�ត។ 
 

កម�វធិីសកិ��ម
�បព័ន�េអឡចិ�ត�
និច 
�រេ�បី��ស់
េវទិ�អន�ញ/
េ��ប�� ញ 
េដីម��ី�ំទ�រេរ�ន
�មអុីនធឺណិត 
និង�រប��ូ ល�� ។ 
បេង�ីតធន�ន
សិក�/កម�វធិី
សិក��មអុីនធឺ
ណិត 
�រក�ង�បព័ន�
េអកូឌីជថីល េដមី�ី
��ំទ�រេរ�ន�ម
អុីនធណិឺត 
�រេរ�នែផ�កេលី
េហ�ម 

�គ�បេ�ង�ន, 
ធុរកិច�ថ�ឌីីជី
ថល 

�របណ�ុ ះប�� ល�គ� 
បេង�ីតប�ង់េម បេច�ក
វទិ�ព័ត៌�ន និង
ទំ�ក់ទនំង នងិផ�ល់
�របណ�ុ ះប�� ល�
មអុីនធណិឺតដល់
ចំណុចបេ�� ល�ងំ
អស់េ��គប់ក�មិត
�� 
សមត��ព
បេច�កេទសស��ប់
អ�កអភិវឌ�ន៍ក�ុង�រ
អភិវឌ�ធន�នសិក�
�មអុីនធឺណិត 
 

២ �រចូលេ�បី
��ស់េហ��
រច�សម�ន័�ឌី
ជីថលេ�
�នក�មិត 
 

�កសួងអប់រ ំយុ
វជន និងកី� 
�កសួង
ៃ�បសណីយ ៍
និង
ទូរគម�គមន៍ 
�កសួងេសដ�
កិច� និងហរិ��
វត�ុ �កសួង�

�រចូលេ�បី បេច�ក
វទិ�ព័ត៌�ន និង
ទំ�ក់ទនំង ក�មិត
មូល�� នេលីអុីនធឺ
ណិត ឧបករណ៍ឌី
ជីថល 
មជ�មណ� លសិក�
េ�តំបន់ជនបទ/
��េរ�ន/សហ

�គ�បេ�ង�ន 
និងសសិ� 
 

វគ�បណ�ុ ះប�� ល
និស�តិអពំីបេច�កវទិ�
ឌីជីថល 
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�រណៈ�រនិង
ដឹកជ��ូ ន 
�កសួងឧ.វ.ប.ន
. �កសងួ
កសិកម� រុ��
�ប�ញ់ នងិ
េន�ទ �កសួង
សុ�ភិ�ល 
MoD �កសួង
ម�ៃផ� 

គមន៍ែដលខ�ះ�ត 
បេច�កវទិ�ឌជីីថល 
(មជ�មណ� ល
ទិន�ន័យ មូល�� ន
ទិន�ន័យ) �រចូល
េ�បីអុីនធណិឺត 
មជ�មណ� ល
��វ��វ និងន�
នុវត�ន ៍
 

៣ �រចុះេ�� ះ
ចូលេរ�នក�ុងវ ិ
ស័យ ធីេវត 
កំពុង�ន�រ
�បកួត�បែជង 
 

�កសួង�រ�រ
និងបណ�ុ ះប
�� លវ�ិ� ជីវៈ 
អគ��យក�� ន
អប់របំណ�ុ ះ
ប�� ល
បេច�កេទសនិង
វ�ិ� ជីវៈ��� ធ
រមូល�� ន វទិ�
�� នធីេវត 
DPs និងវសិយ័
ឯកជន 

ធីេវត �� លេរ�ន
�ម�បព័ន�េអឡចិ
�ត�និក ព�ងីកេ�
តំបន់ជនបទ 
ធីេវត �� លេរ�ន
�ម�បព័ន�េអឡចិ
�ត�និក 
 

វទិ��� ន ធី
េវត និស�តិ វ ិ
ស័យឯកជន 
សហគមន៍ 
និងល។ 
 

ធីេវត �របណ�ុ ះប
�� លជ�ំញ�គ�
បេ�ង�ន ជំ�ញឌីជី
ថល េវទិ�បណ�ុ ះប
�� ល 
 

៤ �រេលីក
កម�ស់គុណ
�ពអប់រ ំ
 

�កសួងអប់រ ំយុ
វជន និងកី� 
�កសួង
ៃ�បសណីយ៍
និង
ទូរគម�គមន៍ 
�កសួងេសដ�
កិច� និងហរិ��
វត�ុ �កសួង�
�រណៈ�រនិង

កុំព�ូទ័រ កម�វធិី អុនី
ធឺណិត និង ប��
សិប�និម�តិ 
 

ស��ប់
បេ�ង�ន នងិ
េរ�ន�មអន
�ញ 
 

ឧបករណ៍ នងិេហ��
រច�សម�ន័� 
 

៥ �រេរ�ននិម�ិត 
និង�រ
បេ�ង�ន 
 

កម�វធិីែដល�ន
ជំ�ញវ�ិ� ជីវៈ និង
សិក� បេច�កវទិ�
ឌីជីថល 
(មជ�មណ� ល

ឌីជីថលៃន
�រ�គប់�គង
�កលវទិ�
ល័យ 
 

�រអភិវឌ�ធន�ន
មនុស� 
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ដឹកជ��ូ ន 
�កសួង ឧ.វ.ប.
ន. �កសួង
កសិកម� រុ��
�ប�ញ់ នងិ
េន�ទ �កសួង
សុ�ភិ�ល 
MoD �កសួង
ម�ៃផ� 

ទិន�ន័យ ទិន�នយ័
មូល�� ន) �រចូល
េ�បីអុីនធណិឺត 
មជ�មណ� ល
��វ��វ និងន�
នុវត�ន ៍
 

៦ កង�ះេ�ល
�រណ៍
ែណ�ំ
ច�ស់�ស់
ៃន�រ
ចំ�យ
ស��ប់�រ
��វ��វ
ស��ប់វសិ័
យ��រ
ណៈ 
 

�កសួងេសដ�
កិច� និងហរិ��
វត�ុ �កសួង ឧ.វ.
ប.ន.�កសងួ
អប់រ ំយុវជន 
និងកី�   

មូល�� នទិន�នយ័
�តិរបសអ់�ក
��វ��វក�ុងវសិ័
យនីមួយៗ 
 

�គបអ់�ក
��វ��វ
�ងំអស ់
វទិ��� ន
��វ��វ 
 

�រក�ងសមត��ព
ធន�នមនុស� 

៧ កម�វធិីសកិ�
របស់�កល
វទិ�ល័យ - 
ហួសសម័យ 
(ឧ. ស�� ប័
�តវទិ��
�ស�កុំព�ូទ័រ) 
និងកម�វធិី
សិក�មិន
�ន់�ន
អភិវឌ� (ឧ. 

�កសួងអប់រ ំយុ
វជន និងកី� 

េវទិ�សិក�ឌជីី
ថល ពហុព័ត៌�ន
អន�រកម� �បព័ន�
�គប់�គង�រេរ�ន
សូ�ត 

�គ�បេ�ង�ន 
និងសសិ� 

�រហ�កឹហ�នឺ �រប
ង�ឹក 
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ស�� ប័�ត ប
េច�កវទិ�
ហរិ��វត�ុ) 
 

៨ េហ�� រច�
សម�័ន�
�កលវទិ�
ល័យ - មិន
�គប់��ន់ 
(ឧ. មន�ីរ
ពិេ�ធន៍ 
បន�ប់
ពិេ�ធន៍ 
និងអង��ព 
��វ��វ 
និងអភិវឌ�
ន៍។ល។) 
 

�បព័ន��គប់�គង
បរ�ិ� រ មូល�� ន
ទិន�ន័យ 

ែផ�កេ�គ�ង
បរ�ិ� រ និង
ែផ�កព័ត៌�ន
វទិ� 

�រ�គប់�គង/�រ
�បឹក�អភិវឌ�ន៍អង�
�ព 
 

៩ វធិី��ស�កចិ�
សហ�បតបិត�ិ
�ររបស់
�កលវទិ�
ល័យ - េធ�ី
�រេ�ក�ុងសុី
ឡូ មិនដូច
�បព័ន�េអកូឡូ
សុី (ឧ. 
�កលវទិ�
ល័យ-�� ប័
នអប់រ ំអ�កផ�
ល់�រ�រេ�
�កលវទិ�

�កសួងអប់រ ំយុ
វជន និងកី� 
និង�កល
វទិ�ល័យ 
 

េវទិ�ែចករែំលក
ទិន�ន័យឌីជីថល 
 

�កលវទិ�
ល័យ ៃដគូ
េ�លេ�
របស់ខ�ួន 
វទិ��� ន�
�រណៈ និង
ឯកជន 
 

ជំនួយ�រែផ�ក
បេច�កេទស 
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ល័យ។ល។ 
និង�ងំអស់
��  
 

១០ �ត�វ�របេង�ីន
សមត��ព
�ស�បយក
របស់��/
�កលវទិ�
ល័យ នងិ�គ�
បេ�ង�ន-
�ក់ទងនឹងប
េច�កវទិ�ថ�ីៗ 
 

�កសួងអប់រ ំយុ
វជន និងកី� 

�រសិក�ែផ�កេលី
គេ��ង 
 

��េរ�ន 
និង�កល
វទិ�ល័យ
�ងំអស។់ 
 

�របណ�ុ ះប�� ល
អភិវឌ�ន៍វ�ិ� ជីវៈ 
 

១១ ខ�ឹម�រថ�ីៃន
�រអប់រែំស�ម
េ���
បឋមសកិ� 
និងវទិ�ល័យ 
 

�កសួងអប់រ ំយុ
វជន និងកី� 

�រែកលម�ខ�ឹម�រ 
និងគុណ�ពេលី
�រអប់រ ំែស�ម 
 

វទិ�ល័យឯក
ជន និង�
�រណៈ និង
�កលវទិ�
ល័យ 
 

�របណ�ុ ះប�� ល�គ�
បេ�� ល 
 

១២ �រអប់រ ំនងិ
បណ�ុ ះប��
លបេច�កេទ
ស និងវ�ិ� ជី
វៈ ឌីជីថល 
�រ�� ស់ប�ូរ 
�រអប់រ ំនងិ
បណ�ុ ះប��
លបេច�កេទ
ស និងវ�ិ� ជី
វៈ ឌីជីថល 

�កសួង�រ�រ 
និងបណ�ុ ះប
�� លវ�ិ� ជីវៈ 

�បព័ន�ឌជីីថ
លស��ប ់�រ
�ស់ស�ង់ក�មិតវប�
ធម ៌និងវ�ិ� បនប័
�តជំ�ញ 
 

�រអប់រ ំនងិ
បណ�ុ ះប��
លបេច�កេទ
ស និងវ�ិ� ជី
វៈ 
មជ�មណ� ល
បណ�ុ ះប��
ល យុវជន
េចញពី�
� កម�ករ
ែដល�ន
ជំ�ញ�ប 

�រត�មង់ទសិ�បពន័�
ដល់អ�កេ�បី��ស់ 
និង�� បន័ប�� ក ់
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(�បពន័�
សិក� 
និង �រ�ស់
ស�ង់ក�មតិ
វប�ធម)៌  

ពលករច�ំ
ក�ស�ក 
និេ�ជក 
 

១៣ គ�� តេ�ក�ុង
ជំ�ញឌីជថី
លេធ�បនងឹ
ត�ម�វ�រេកីន
េឡងី 
 

�កសួងអប់រ ំយុ
វជន និងកី� 
�កសួងេសដ�
កិច� និងហរិ��
វត�ុ �កសួង
ៃ�បសណីយ ៍
និង
ទូរគម�គមន៍ 
�កសួង ឧ.វ.ប.
ន. វសិយ័ឯក
ជន 

េវទិ�ទស�នវសិ័
យ�ជីពែដលផ�ល់
ព័ត៌�ន�រ�រដ៏
�ន�នុ�ព នងិ
�រវ�ិគសុីជេ��
ៃនទីផ�រ�រ�រ 
េ�យេ�បី�រ
ប��ូ លទនិ�ន័យពី
រដ��លេខត� វសិ័
យឧស�ហកម� 

យុវជន អ�ក
ែស�ងរក
�រ�រេធ�ី រ
�� ភិ�ល វ ិ
ស័យឯកជន 
 

�រតំរង់ទសិ�បព័ន� 
�រ�គប់�គងមូល�� ន
ទិន�ន័យ ឧបករណ៍
វ�ិគទីផ�រ�រ�រ 
 

១៤ �ត�វអភិវឌ�
ជំ�ញ
ឧស�ហកម� 
៤.០ 

�កសួង�រ�រ 
និងបណ�ុ ះប
�� លវ�ិ� ជីវៈ
�កសួង�ណិជ�
កម� �កសួង
េសដ�កិច� និង
ហរិ��វត�ុ, 
�កសួងអប់រ ំយុ
វជន និងកី� 
�កសួង
ៃ�បសណីយ ៍
និង
ទូរគម�គមន៍ 
�កសួង
��រណ�រ 
និងដឹកជ��ូ ន, 

បេច�កវទិ�ទំេនីប 
(ប�� សិប�នមិ�ិត 
ស�័យ�បវត�កិម� 
ឧបករណ៍�ប់
ស�� ) បេច�កវទិ�
ឌីជីថល 
(មជ�មណ� ល
ទិន�ន័យ មូល�� ន
ទិន�ន័យ) 
 

�កលវទិ�
ល័យ, 
មជ�មណ� ល
ឧត�ម�ព, 
និស�តិ, �រ
�ប់េផ�ីម
�ជីវកម� 

�របណ�ុ ះប�� ល�គ� 
េវទិ�សហ�រ
ឧស�ហកម� 
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�កសួង ឧ.វ.ប.
ន. �កសួង
កសិកម� រុ��
�ប�ញ់ នងិ
េន�ទ�កសួង
សុ�ភិ�ល 

 
វស័ិយសុ�ភ�ិល  

ត�ម�វ�របេច�កវទិ�ស��ប់វសិ័យសុ�ភិ�ល (ឱសថ ឧបករណ៍េវជ���ស� េស�សុ�ភិ�ល ឱស
ថបុ�ណ េវជ���ស�េអឡចិ�ត�និក។ល។ �នេ�ក�ុង��ងដូច�ងេ��មេនះ។ 
��ងទី ៥៖ ត�ម�វ�របេច�កវទិ�ស��ប់វសិ័យសុ�ភិ�ល 
ល
.រ 

ប�� �បឈម
ប��  

 
�� ប័នទទួល
ខុស�ត�វ 

 
ត�ម�វ�របេច�កវទិ� 

អ�កេ�បី��ស់
ែដលរពំឹងទុក 

 
ត�ម�វ�រក�ង
សមត��ព 

១ សុវត�ិ�ពសុខ
�ព�សកល 
(ជំងឺកំពុង
េកីតេឡងី ជម�ឺ
េកីត�ថ�ី) 

�កសួង ឬ�� ប័
ពហុវសិ័យ 

�បព័ន��ម�ន�ត�ត
ពិនិត��រ�រដ៏រងឹ
� ំ

�កសួង និង
�� ប័ន�ក់
ព័ន� 

�រ�គប់�គងព័ត៌�ន
រមួប��ូ ល��  (�ម
�បព័ន�អុនីធណិឺត និង
េ��ប�� ញ)  សន�ិ
សុខ�ម�បព័ន�អុីនធឺ
ណិត កម�វធិអីន
�ញ �បព័ន�ែថ�ំ
សុខ�ព �រក�ង
សមត��ពធន�ន
មនុស� 

២ �រេកីនេឡងី
ៃនចំនួន�ប�
ជនវ ័
យចំ�ស ់

�កសួងសុ�ភិ
�ល �កសួង
េសដ�កិច� និង
ហរិ��វត�ុ 
�កសួង
ៃ�បសណីយ ៍
MoFAIC, 
Citizens, 
�កសួងវប�ធម៌ 
និងវចិិ�តសិល�ៈ 
គណៈកម��រ
ទេន�េមគង� 

ែផន�រស��ប់
សង�មវយ័ចំ�ស់ 
េ�យសង�ត់ធ�ន់េលី
ឌីជីថល�វូបនី
យកម� 
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៣ �រេកីនេឡងី
ៃនៃថ�តំែហ�ំ
សុខ�ព 
�ព�ៃដគូ
ឯកជន��រ
ណៈេ�ក�ុងតំ
ែហ�សុំខ
�ព 

�កសួងសុ�ភិ
�ល �កសួង
េសដ�កិច� និង
ហរិ��វត�ុ 
�កសួង�រ�រ 
និងបណ�ុ ះ
ប�� លវ�ិ� ជី
វៈ  
របបសន�សុិខ
សង�ម�ត ិ

�បព័ន�ពត័៌�នរមួ
ប��ូ ល�� �មអុនីធឺ
ណិត  
�រផ�ត់ផ�ង ់និង
ត�ម�វ�រវ�ិគ
ទិន�ន័យ 

អ�កផ�ល់េស�
កម�ែថ�សុំខ
�ព និងអ�ក
�ក់ព័ន� 

៤ �ព�ន
ក�មិតៃន
សមត��ព
ក�ុង�រេធ�ី
ទំេនីបកម� ៃន
�បព័ន�សុខ
�ព��រ
ណៈ និង
ត�ម�វ�រប
េច�កវទិ�សុ�
ភិ�ល 

�កសួងសុ�ភិ
�ល �កសួង
េសដ�កិច� និង
ហរិ��វត�ុ 
�កសួងែរន៉ងិ
�មពល 
�កសួង
ៃ�បសណីយ ៍ 
�កសួង ឧ.វ.ប.
ន. �កសួងអប់រ ំ
យុវជន នងិ
កី� 

�រ��ំទែផ�កេហ��
រច�សម�ន័�ស��ប់
ែផនទីប�� ញផ�ូវឌជីី
ថល៖ មូល�� ន
ទិន�ន័យ េវជ���ស�
េអឡចិ�ត�នចិ ឱស
ថ�� នេអឡចិ�ត�
និច 

៥ ព�ងឹងគុណ
�ពៃន�រប
ណ�ុ ះប��
លដល់ អ�កផ�
ល់េស�ែថ�ំ
សុខ�ព 

 ចំេណះដឹង
បេច�កេទស និងេហ
�� រច�សម�័ន� 

�កលវទិ�
ល័យសុ�ភិ
�ល 

 

៦ សុខ�ព
មនុស� (ឱ
សថ 
ឧបករណ៍េវជ�

�កសួងអប់រ ំយុ
វជន និងកី� 
�កសួងេសដ�
កិច� និងហរិ��

ឧបករណ៍និង 
បេច�កវ�ិ� ក�មិត
ខ�ស់ស��ប់�រេធ�ី
េ�គវនិិច�័យ នងិ�រ

េវជ�បណ�ិ ត 
អ�កផ�ល់េស�
សុខ�ព ឱ
សថ�រ ី
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�រអភិរក� និង បរ�ិ� ន 

ប�� �� និងត�ម�វ�របេច�កវទិ� �ត�វ�នប�� ញេ�ក�ុង�រស�ង់មតិេ�បល់ស��ប់�រអភិរក� 
និង បរ�ិ� ន(ជិវតិសត�ៃ�ព  ដី ទឹក និង �រ�គប់�គងៃ�ពេឈ ីគុណ�ពទឹកនិងខ�ល់ �រ�គប់�គងសំណល់ 
និង �របពុំល ។ល។ �នេ�ក�ុង��ងដូច ៖េនះ�ងេ��ម  
��ងទី ៦៖ ត�ម�វ�របេច�កវទិ�ស��ប់�រអភិរក� និង វសិ័យបរ�ិ� ន 
ល.រ  

ប�� �បឈម 
 
�� ប័នទទួលខុស
�ត�វ 

 
ត�ម�វ�រប
េច�កវទិ� 

 
អ�កេ�បី��ស់
ែដលរពំឹងទុក 

ត�ម�វ�រក�ង
សមត��ព 

១ �រ�គប់�គង
មិន�គប់�ជ�ង
េ��យេ�េលី
ប�� សណំល់
រងឹ និងទកឹក
ង�ក ់

�កសួងបរ�ិ� ន, 
�កសួងម�ៃផ�, 
�� ក់េ��ម�ត ិ
 

�រែកៃច�
សំណល់រងឹ
េឡងីវញិ 

�ក�មហុ៊នែដល
ែកៃច� 
របស់របរេឡងី
វញិ 

វគ�បណ�ុ ះប��
លផ�រ�� ប់នងឹ
�រ�រដល់ម�ន�ី
�ជ�រនិង
សង�មសុីវលិ 

២ ប�� �បឈម
ក�ុង�រ�ម
�ន�ត�តពនិិ
ត�  និង 
�គប់�គង 
តំបន់�រ�រ 
 

រូប�ព�� យ
រណប 

�កសួងបរ�ិ� ន, 
�កសួងកសិកម� 
រុ�� �ប�ញ់ នងិ
េន�ទ 
 

៣ �រ�ត់បងជ់ី
វច�ម�ះ 

�កសួងបរ�ិ� ន, 
�កសួងកសិកម� រុ��

�រ�ម�ន
សត�ៃ�ព 

��ស� េស�
សុខ�ព �រ
ផលិតឱស
ថបុ�ណ េវជ�
��ស�េអឡចិ
�ត�និក។ល។ 

វត�ុ MoI, 
�កសួង ឧ.វ.ប.
ន. �កសួង
ៃ�បសណីយ ៍វ ិ
ស័យឯកជន 

��វ��វព��លជ
ម�ឺ 
 
េហ�� រច�សម�័ន� 
និងសមត��ព
ស��ប់អភិវឌ�ន៍ ផ
លិត នងិទីផ�រឱស
ថបុ�ណ 
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�ប�ញ់ នងិេន�ទ 
�� ក់េ��ម�ត ិ
 

GSP build on 
wildlife 

៤ �រ�គប់�គង 
ធន�នធម�
�ត ិ
 

�កសួងបរ�ិ� ន, 
�កសួងកសិកម� រុ��
�ប�ញ់ នងិេន�ទ 
�កសួងែរន៉ងិ
�មពល �� ក់េ��ម
�ត ិ
 

�បសិទ��ព
ធន�ន និង
ផលិតកម�
�� ត 

ឧស�ហកម� 
ឯកជន 
និង �កសួងឧ.វ.
ប.ន. 

៥ �រអភិវឌ�េ�
េលីធន�ន
�មពល
េ�យនិរន�រ
�ព 

�កសួងបរ�ិ� ន, 
�ក�ម�បឹក��តិ 
អភិវឌ�ន៍េ�យចីរ
�ព និងអ�ក�ក់
ព័ន��� 

�មពល�ពះ
�ទិត�  
ឧបករណ៍ នងិ
�រអភិវឌ�
ជំ�ញៃន
�មពល  
កេកីតេឡងី
វញិ 

ឧស�ហកម� 
ឯកជន 
�កសួងែរ ៉នងិ
�មពល 
អគ�ីសនកីម�ុ� 
�កលវទិ�ល័
យ និងអង��រ
េ��រ�� ភិ�ល 
 
 
 
 

�របណ�ុ ះប��
លេលីគនំិតែដល
�ន�រអភិវឌ�
នូវអ�ីកេកីតេឡងី
វញិេ�េលីបេច�ក
វទិ��មពល 
និងរេប�បេ�បី
��ស់ឧបករណ៍
ថ�ី 

៦ េហ��� រចន
សម�័ន���
��ស� 

�កសួងធន�នទឹក 
និងឧតុនិយម 

�បព័ន�េតេល
ែម៉�ត(�បព័ន�អុី
�ត�ែម៉�ត) 

ម�ន�ីរ�� ភិ�ល
(ែផ�ក�គប់�គង
ទឹក) 

�របណ�ុ ះប��
លេ�េលីម�ន�ី
�ជ�រេលី
ទិន�ន័យែដល
ទទួល�នពី
�បព័ន�េតេល
ែម៉�ត និង�រ
វ�ិគទិន�នយ័
�គប់�គងទកឹ 
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៧ �រែ�ប�ប�ល
��ស�តុ 

�ជរ�� ភិ�ល ែផ�ក
អប់រ ំ
វសិ័យឯកជន នងិ
អ�ក �កព់័ន� 

អ�កជំ�ញ
បេច�កេទស 
និង ចំេណះ
ដឹង 

�ជរ�� ភិ�ល 
ែផ�កអប់រ ំ
អ�កបេង�តីេ�ល
នេ��យ�គប់
�ន់�� ក ់
និងអ�ក�ក់ពន័� 
 
 

ចំេណះដឹង
បេច�កេទស និង 
ជំ�ញែដល�ត�វ
�រ 
  

៨ �រអនុវត�ន៍
យន��រ
�គប់�គងេ�
េលីធន�ន
ធម��តិ�ន
លក�ណៈេ�
េខ�យ 

ឧបករណ៍
ស��ប់េធ�ី�រ
��វ��វ និង
�រវ�ិគ
ទិន�ន័យ 

�រព�ងឹងសមត�
�ព��វ��វ,  
�បមូលទនិ�ន័យ 
វ�ិគនិង�រ
ផ�ព�ផ�យ 
 
 

៩ �រ�ប់ៃ�ព
េឈ ី

ឧបករណ៍
ស��ប�់ម
�ន�ត�តពនិិ
ត��រអភិរក� 
និង�រអនុវត�
ច�ប់ 

�របណ�ុ ះប��
លេលី�រេ�បី
��ស់ឧបករណ៍ 
�បកបេ�យ
�បសិទ��ព
េដីម�អីនុវត�
េ�ល
នេ��យ 

១០ កង�ះទនិ�ន័យ �កបខណ� ៃន
ស�ហរណ
កម�បរ�ិ� នេ�
ក�ុងដំេណីរ�រ
េសដ�កិច�សំ�
ន់ៗ 
 

�កបខណ�
ចំេណះដឹង និង 
�រែណ�ពំី
ទ�មង់ែបបបទ 
គ�ម� 
ទ�មង់ែបបបទ 
�កល�ងនិង
ប�� ញ 
 

១១ ធន�ន
មនុស�ែដល
�នសមត�

ជំ�ញ�ង
�រអភិវឌ�/
បេង�ីតសមត�

�របណ�ុ ះប��
លេ�យរមួ
ប��ូ ល�រ
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�ពេ��ន
កំណត ់

�ពស��ប់
�រ�គប់�គង
�រែ�ប�ប�ល
បរ�ិ�ស  
និង និរន�រ�ព 

�ស់េត�នដល់
អ�ក�កព់័ន�,  
�រតស៊ូមតិ  
និង�គប់�គង
ធន�នបរ�ិ� ន
�បកបេ�យ
និរន�រ�ព 
  

 
�រអភិវឌ�វស័ិយឯកជន 

ប�� �� នងិត�ម�វបេច�កវទិ�ស��ប�់រអភិវឌ�វសិ័យឯកជន �នេ�ក�ុង��ងដូច�ងេ��ម
េនះ។ 
��ងទី ៧៖ ត�ម�វ�របេច�កវទិ�ស��ប់�រអភិវឌ�វសិ័យឯកជន 
ល
.រ 

ប�� �បឈម �� ប័នទទួល
ខុស�ត�វ 

ត�ម�វ�របេច�កវទិ� អ�កេ�បី��ស់
ែដលរពំឹងទុក 

ត�ម�វ�រក�ង
សមត��ព 

១ ត�ម�វ�រក�ុង�រ
ទទួលយក 
បេច�កវទិ� នងិ
�ពេជ�នេល�ន 
េដីម�េីឆ�ីយតប
េ�នឹង�រ
អភិវឌ�ទីផ�រ
ក�ុងតំបន់ និង
អន�រ�ត ិ

�កសួង ឧ.វ.ប.
ន. �កសួង
ៃ�បសណីយ ៍
និង
ទូរគម�គមន ៍
 

បេច�កវទិ��ក់ទង
នឹង�ណិជ�កម�េអ
ឡចិ�ត�និក 

�ជីវកម�េផ�
ងៗ 

យុទ���រ�រ
ព័ត៌�ន �របណ�ុ ះប
�� ល សិ�� ��
េលីប�� ញអុីនធ័រ
េណត សិ�� ��
�� ល ់

២ ត�ម�វ�រ��ំទ
ដល់�បពន័�េអកូ
ឡូសុីក�ុង�រជ
�ម�ញ�រអភិវឌ�
�ណិជ�កម�
ស��ប់វសិយ័
ឯកជន 

�កសួង
�ណិជ�កម�  
�កសួង ឧ.វ.ប.
ន.  
�កសួងេសដ�
កិច� និងហរ ិ
��វត�ុ  

ែខ�ច�� ក់ផ�ត់ផ�ង ់
និងភស�ុ�រ�� តៃវ 
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�កសួង
ៃ�បសណីយ ៍
និង
ទូរគម�គមន ៍

៣ ត�ម�វ�រេលី 
�រយល់ដងឹ 
និងជំ�ញអំពីទី
ផ�រអន�រ�ត ិ

�កសួងេសដ�
កិច� និងហរ ិ
��វត�ុ  
�កសួង
�ណិជ�កម�  
�ក�ម�បឹក�
អភិវឌ�ន៍កម�ុ
� 

សុវត�ិ�ព�ចកផ�ូវ
ទូ�ត់អន�រ�ត ិ

៤ ត�ម�វ�រ
ស��ប់ជ�ំញ
�េំចញ-�រ
េ�ត�មខ�ួនក�ុង
ចំេ�ម�ជីវ
កម� �ពិេសស
សហ��សធុន
តូច និងមធ�ម  

�កសួង
�ណិជ�កម� 
�កសួង ឧ.វ.ប.
ន.  
 

�បព័ន��គប់�គង
ទិន�ន័យ�ណិជ�កម� 
និងបេច�កវទិ�ែចក
រែំលក �ជីវកម�េផ�

ងៗ និងរ��
ភិ�ល 

 
៦. បេច�កវទិ�ែដល�ចេផ�រ�នេដីម�បីំេពញត�ម�វ�រ�ទិ�ព 

បេច�កវទិ�ែដល�ចេផ�រ�ន �ត�វ�នកណំត់េឡងីេ�យ�រ��វ��វេ�យល�ិតល�ន់េលបី��  និង
ត�ម�វ�រ បេច�កវទិ�ែដលប�� ញេ�យ�គ�ីក់ពន័�េ�ក�ុង�បេទស និងកណំត់�មរយៈ�រ��វ��វេលីប
េច�កវទិ�� មយួ�រវ�ិគ SWOT ដូច�នប�� ញេ�ក�ុង��ងទី ៨ �ងេ��ម។ 

��ងេនះនងឹផ�ល់នូវប�� ីបេច�កវទិ�ដ៏ែវងមួយដល់��� ធរែដល�កព់័ន�េ�កម�ុ� ែដល�ចទទួល
�នពី អ�កផ�តផ់�ង់បេច�កវទិ�េផ�ងៗ��  ��ស័យេលមូីលនធិិ និង/ឬ ច�ំប�់រម�ណ៍ៃន�� ស់ជំនយួ និង/ឬ 
បេច�កវទិ�ែដល�នេ�ក�ុង�បេទសអភិវឌ�នត៍ិចតចួ (LDCs)។ 
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��ងទី ៨៖ បេច�កវទិ�ែដល�ចេផ�រ�នេដីម�បីំេពញត�ម�វ�រ�ទិ�ព  

វសិ័យ SDG បេច�កវទិ� �រពិពណ៌� ស�� នុពលអ�កផ�តផ់�ង ់
តំណ�� ប់ 
(�បសិនេបី
�ន) 

កសិកម� ២ 

ទីផ�រ
កសិកម�
�មអន
�ញ 

�� លបេច�កវទិ�
�ណិជ�កម�េ�
�ណិជ�កម� (B2B) 
ចល័តែដល�ច�� ប់
ពីកសិករ�មួយផ�រ
លក់�យ 

Twiga (េកន�៉) 
 
https://twig
a.com/ 

កសិកម� ២ Aquaponi
cs 

Aquaponics គ�ឺ
�ររមួប��ូ ល�� ៃន�រ ី
វប�កម� (�រចិ�� ឹម�តី 
ខ�ង ឬប�� ក�ុង�ង) 
និង Hydroponics 
(េ�បី��សទ់ឹក) 
ែដលទឹក�រវីប�កម�
សម�ូរ�រ�តុចិ�� ឹម
�ត�វ�នផ�ល់ដលប់
រ�ិ� ន�ដុំះរបស់រុក�
�តិ។ 

Ichtys Aquaphonics 
(�ឧ�ហរណ៍។ �គឺ
�មជ�មណ� ល�ង
ចិ�� ឹម�តីដធ៏ំមួយេ�
��ហ�កិ�ងត�ូង ែដល
ផ�ល់�របណ�ុ ះប�� ល
ដល់អ�ក�ប់េផ�មីដំបូង
ផងែដរ) 

 
https://aqu
aponics.afri
ca/ 

កសិកម� ២ 
Bee 
Vectoring 

បេច�កវទិ�េនះេ�បី
ផ�តិែដលេកីតេ�យ
ធម��តិេ�� BVT-
CR7 ឬ Vectorite 
ែដលជួយ�រ�រ
ដំ�ពំជីំងឺេផ�ងៗ។ 
សូលុយស�ុង 
Vectorite �ត�វ�ន
�ក់េ��ងក�ុង
សំបុកឃ�ុែំដលច�ិ� ឹម
េ�យកសិ�� ន 

BVT (���) 

https://ww
w.beevt.co
m/solution/
hive-bees-
bee-
vectoring-
technology 
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េហយីឃ�ុ�ំងំេ�ះ
�បមូលសូលុយស�ុង 
�ល់េពលែដលពួក�
េហរីេចញពីសបុំក។ 
ប�� ប់មក សូលុយ
ស�ុងនឹង�ត�វែចក
�យពីសត�ឃ�ុេំ�
ដំ� ំនងិទី�ល
ដំ�េំ�ជុំវញិេ�ះ។ 
មិន�ត�វ�រេ�បី�� ំ
ស�� បស់ត�ល�តិ និង
ទឹកេទ។ 

កសិកម� ២ 
កសិកម�
ច�ម�ះ 

�ររមួប��ូ ល
ផលិតកម�ដ�ំំ
�មួយនឹង�រ
�គប់�គងបសុសត� 
និង/ឬជលផល (ក�ុង
ករណីខ�ះៃ�ពេឈ)ី 
ែដល�មេធ��យ
បំេពញ�� េ�វញិេ�
មក�មួយនឹងទ�ំក់
ទំនងសុសី�� ក់ ែដល
េ�េពលេ�ះ�ន
លទ��ពេសដ�កចិ� 
និងផលចំេណញ 
សម�សបនឹងបរ�ិ� ន 
និង�អ�កផ�លអ់ត�
�បេ�ជន៍ៃន�រេធ�ី
ពិពិធកម�ផលតិកម�។ 

បេច�កវ�ិ� នមីួយៗ�ច
េ�បី��ស់�មយួ��
េដីម�បីេង�ីន�បសិទ��
ព។ �គឺ�វធិី��ស� �
�ង�ដំេ�ះ ��យ
គន�ឹះ។ 

https://ww
w.scienced
irect.com/s
cience/artic
le/abs/pii/S
095965261
7323569 
  
https://ars.
els-
cdn.com/c
ontent/ima
ge/1-s2.0-
S09596526
17323569-
fx1_lrg.jpg 
  
http://www.
fao.org/3/y
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5098e/y50
98e.pdf 
  
http://www.
songhai.or
g/index.ph
p/en/home-
en/16-
songhai/18
9-
bioproducti
on-en 

កសិកម� ២ 

�រ�ត�តពិនិ
ត�កសិកម� 
កសិផល
ច�ស់�
ស ់

�ត�តពិនតិ�ដំ� ំក
សិ�� ន �លែ�ស
�មួយ�ដ�ន UAVs 
(�ដ�ន�� នមនុស�
េបីក) �� យរណប 
និង�បមូលទិន�ន័យ
េដីម�បីេង�ីនផលតិកម�
េ�យេ�បីធន�នតិច 
�ត់បន�យ�រ�តុ
គីមី �រេ�បី��ស់�� ំ
ស�� បស់ត�ល�តិសំ
េ�គ។ល។ 

AgEagle (សហរដ��
េមរកិ) 
  
Precision Hawk 
(សហរដ��េមរកិ) 
  
�� �៉�៉ (ស�ីស េ�ប
សុីល) 
  
TaniBox (េអស�ូនី) 

https://age
agle.com/a
griculture/ 
  
https://ww
w.precision
hawk.com/ 
  
https://ww
w.gamaya.
com/ 
  
https://ww
w.tanibox.c
om/ 
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កសិកម� ២ ផលិត�ព
កសិកម� 

�� លបេច�កវទិ�ឌីជថី
លែដលផ�ល់ពត័៌�ន 
ក៏ដូច�ដំេ�ះ
��យអន�រកម�ែដល
�ត�វ�រេដីម�បីេង�នីផ
លិត�ពដូច�៖ 
�រព�ករណ៍��ស
�តុ 
�រជូនដណឹំងអំពី
សត�ល�តិ 
�រ�� ស់ប�ូរ��ប់ពូជ 
�របណ�ុ ះប�� លពី
ច�� យ / �មអន
�ញ 
  
ទីផ�រកសផិល 
(�� លបេច�កវទិ� 
�ណិជ�កម� ស��ប់
ផលិតផល មនិែមន
�ឧបករណ៍ ដូច�ជ ី
�� សំ�� បស់ត�ល�ិត 
�េដីម) 
 
ឧបករណ៍ បរ�ិ� រ និង
�៉សុីន (ជលួេ�គ�ង
ច�ក �រទិញ/លក់/
�� ស់ប�ូរឧបករណ៍ 
និងបរ�ិ� រ�� ។ល។) 

េផ�ងៗ 

ឧ�ហរណ៍: 
  
 
https://pris
e.org/ 
  
 
https://hell
otractor.co
m/ 
  
https://aqu
aponics.afri
ca/ 
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កសិកម� ២ 

ផលិតកម�
បសុសត�
�ព�ក់
�ក ់

�រេ�បី��ស់ ICT 
និង AI េដីម�សីេង�ត
េមីលសកម��ព�
�រូបត�ម� �កប�
កិរ�ិ សុខ�ព នងិ
បរ�ិ� នែដល�ចប៉ះ
�ល់ដល់ផលតិកម� 

Cainthus (េអ�រឡង់ 
សហរដ��េមរកិ) 
  
សុខ�ពសត� Rex 
(សហរដ��េមរកិ) 

https://ww
w.cainthus
.com/ 
  
 
http://rexan
imalhealth.
com/ 

កសិកម� 
/ 
េន�ទ 

២ 
�រ�� ស់ប�ូ
រ�បូន 

�ល់មី�ក�មធម��តិ
�ងំអស់�ត�វ�នេ�បី
��ស់េដីម�បីំែប�ង
ឧស�័ន�បូនិច
(CO2)និងឧស�័ន
េផ�ងេទ�តេ���រ
�តុចិ�� ឹម�នតៃម�
ខ�ស់ េ�បង និង
ផលិតផលែដល�ន
មូល�� នេលីជីវគមីី។ 
�� លេនះ �នព�ងីក
�រ��វ��វដំបូង
របស់ NASA �ច
បំែប�ង�បូនឌីអុកសុី
តពី�បភពឧស�ហ
កម� និងកសកិម�ច�ម�ះ
េ��វត�ុ�តុេដមីថ�ី 
េ�យេ�បីឧស�ន័ែដល
�នពីមី�ក�ប។ 

Kiverdi (សហរដ��េម
រកិ) 

https://ww
w.kiverdi.c
om/ 
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កសិកម� ២ 

េ�គ�ង
�៉សុីន
ែដល�ន
តៃម�សម
រម� 

�រេ�បី��ស់េ�គ�ង
ច�ក "�� តសម�សប" 
�ប់ពីេពល�ដំ�ំំ
រហូតដល់េពល
�បមូលផល។ (ឧ. 
��ក់ទ័រេដីរ�មយួ 
ែដល�ចប�ូរ
ឧបករណ៍�� ប�់ន 
�នដូច� ស��ប់
ភ�ួរ�ស់និងស��ប់�ំ
ដំ��ំេដមី។) 

េផ�ងៗ 

ឧ�ហរណ៍ 
  
 
https://ww
w.walkingtr
actors.co.k
e/ 
  
https://ww
w.honest-
industrial.c
om/ 
http://www.
bcsagri.it/ 

កសិកម� 
/ ៃ�ព
េឈ ី/ 
�រអភិ
រក� 

២,១៥ 
�រ�ញ់
��ប់
ធ���ត ិ

 ផ�ល់�រ�ញ់��ប់
ធ���តិ �ម
��សេ�យ�ដ�ន
េបីកេ�េលីតបំន់
ែដល�ត�វ�រែ�ប�� យ
�ៃ�ពេឈ ី

�រកត់�� 
(តួកគី) 
  
វសិ�កម�ជីវ�បូន (ច�ក
ភពអង់េគ�ស) 

 
https://ecor
ding.org/en
/ecodrone/ 
  
www.bioca
rbonengine
ering.com 

�រអប់រ ំ ៤ 

�� លបេច�ក
វទិ� 
សិក��ម
េអឡចិ�ត�
និក 

�� លបេច�កវទិ�
ចល័ត ែដល�ចជួយ
�� ប័ន (រមួ�ងំ�រ
អប់រកំ�មិតឧត�ម) 
េដីម�េីរ�បចំ នងិ
ផ�ព�ផ�យខ�មឹ�រប
ណ�ុ ះប�� ល េ��ម
ទ�មង់េអឡចិ�ត�នកិ។ 
�ងំអ�កបេ�ង�ន នងិ
អ�កេរ�ន (មិន�តមឹែត

Chalkboard 
education (�� �) 

 
https://ww
w.chalkboa
rd.educatio
n/ 
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សិស�ប៉ុេ�� ះេទ 
ប៉ុែន� សហ��ស �គ�
បេ�ង�ន អ�កសិក�។
ល។) �ចចុះេ�� ះ
ចូលកម�វធិី នងិ�ច
�ប់េផ�ីមេធ��ីតិ�
ក�ុង�� លបេច�កវទិ�
េនះ�ន។ �រ�យ
តៃម� និងមុខ�រ�ម
�នេផ�ងេទ�តជួយ
េ�យ�គប់�គី�ងំ
អស់ (�គ�បេ�ង�ន 
ឪពុក�� យ សសិ�។
ល។) �ម�ន�� ន
�ពលទ�ផលៃនកម�
វធិីរបស់ពកួេគ។ 

�រអប់រ ំ ៤ 

ឧបករណ៍
ែដល�ន
តៃម�សម
រម�ស��ប់
�រេរ�នអន
�ញ / 
េរ�នពី
ច�� យ 

ក�ុង�រ�� បប់�� ញ
ណិតេវកីចលត័ និង
េរ�នអន�ញ�មួយ
េមេរ�នេអឡចិ�ត�និច
�េ�ចីន េ�យប�ប់
��សឧ់បករណ៍េថេប�
ត(Tablet) គឺល��ង
ទូរសព� ចល័ត។ េថ
េប�តែដល�នតៃម�
សមរម��មួយនឹង
កម�វធិីែដល�� បម់ក
�មួយ��ប ់និង
ឧបករណ៍ជំនយួ នងឹ
�ចផ�ល�់�� លប
េច�កវទិ��ន�បសិទ�
�ពមួយ�ន។ 

School in a Box 
(អង��រមិនរក��ក់ 
កៃ�ម�នបេង�ីតេឡងី 
េ���ហ�កិ�ងត�ូង 
ស��ប់សសិ��� ក ់ទី
១២) 

 
https://sch
oolinabox.c
o.za/ 
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�រអប់រ ំ ៤ 
AR & VR 
ក�ុង�រអប់រ ំ

�រេ�បី��ស់បេច�ក
វទិ�ប��ូ លរូបនិម�ិត
េ�ក�ុងពិភពពិត
(AR) និងបេច�កវទិ�
រូប�ព�បត�ក�និម�តិ 
(VR) �ឧបករណ៍
��ំទអន�រកម�។ 
AR �ចេ�បី�នក�ុង 
េថេប�ត នងិទូរសព័�
ៃដ។ 
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�រអប់រ ំ ៤ 

ខ�ឹម�រៃន
�រសិក�
�មេអឡចិ
�ត�និក 

វធិី��ស�េរ�ន�ម
�បព័ន�េអឡចិ�ត�នកិថ�ី 
េដីម�បីេង�ីនជំ�ញ
េលីមុខវ�ិ� គណិ
តវទិ� និងវទិ���ស�
�មូល�� នរបស់
សិស� ស��ប់��ំទ
�រអប់រ ំSTEM េ�
ៃថ��ងមុខេទ�ត។ 
កម�វធិី�មរយះ
ឧបករណ៍ចល័ត �ន
វេីដអូ/េហ�មែដល�ន
អន�រកម� ផ�លនូ់វខ�ឹម
�រេមេរ�នស��ប់
ជំ�ញ�ងំេនះ។ 

ឧ�ហរណ៍ eLumi 
(េកន�៉) �នេ�ល
បំណងផ�លនូ់វបរ�ិ� ន
ែបបេនះេ�ទូ�ងំ
��ហ�កិ េ�យ�ន�រ
ចូលរមួពី�គ�បេ�ង�ន 
សិស�បឋមសកិ� និង
ឪពុក�� យ។ 
ពន�កៃបតង (��ហ�កិ
�ងត�ូង) �� ប់បេច�ក
វទិ�ទំ�ក់ទនំង នងិ
ព័ត៌�ន �មួយ�រ
អប់រ ំនិងេ�បី��ស់
�� លបេច�កវទិ� 
Moodle ែដល�នមូល
�� នេលី cloud 
technology េដីម�អីនុ
វត�កម�វធិសីិក�គណិត
វទិ��មអន�ញ
ស��ប់�� ក់ទី ៣-៩ 
េ���ហ�កិ�ងត�ូង 
(�យុ ៨-១៥ �� )ំ។ 

https://e-
limu.org/ 
  
https://ww
w.greensh
ootsedu.co
.za/  

�រអប់រ ំ ៤ 

�រអប់រអំន
�ញ
�បកបេ�
យបរ�ិប
ន� 

�រ�កប់��ូ ល�ងំ
ឪពុក�� យ�ែផ�កៃន
�រអប់រអំន�ញរមួ
�� �មួយសិស� នងិ
�គ� 

�ឧ�ហរណ៍៖ 
Edmodo (សហរដ��
េមរកិ) 

 
https://go.e
dmodo.co
m/distancel
earning/ 



 

71 

 

�រអប់រ ំ ៤ 
��ំទ�រ
អប់រខំ�ស។់ 

កម�វធិីរមួ�� ែដល
ដំេណីរ�រេ�យ
�កលវទិ�ល័យេ�
ក�ុង�បេទសអភិវឌ�ន៍
�មួយនសិ�តិ
�កលវទិ�ល័យេ�
ក�ុង �បេទសអភិវឌ�ន៍
តិចតួច �មួយនឹង
កម�វធិីសកិ�រមួ
ប��ូ ល�� ៃនវគ�សកិ�
េ�យ�� ល់ និង�ម
អន�ញ។ 

�ឧ�ហរណ៍៖ 
Kepler គឺ�អង��ព
មួយែដលេធ�ី�រេ�ក�ុង
�បេទស Rwanda �
ៃដគូ�មួយ�កល
វទិ�ល័យ Southern 
New Hampshire  
SNHU ផ�ល់ជូន
សិស�នុសិស�នូវលទ�
�ពទទលួ�នស�� ប
�ត�េមរកិែដលទទលួ
�� ល់ �មរយៈស��
ប�តអន�ញែផ�កេលី
សមត��ព។ 
មជ�មណ� លេនះ�នពីរ
េ� Rwanda ។ 

 
https://kepl
er.org/abou
t-us/ 
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�រអប់រ ំ ៤ 

��ំទ�គ�
ស��ប់�រ
សិក��ម
�បព័ន�េអ
ឡចិ�ត�និក 
និង�រអប់រ ំ
ពីច�� យ 

�រែកលម�ជំ�ញឌជីី
ថលរបស់�គ�បេ�ង�ន
ឱ��ន់ែត�បេសីរ
េឡងី េដីម�ទីទួល
យក�រអប់រ�ំមអន
�ញ/ពចី�� យ ក៏
ដូច��រផ�ល់ស�� រៈ
វ�ិ� ជីវៈ និងធន�ន
ទន់ (soft 
resource)ដលព់ួក
េគ។ 

មូលនិធយុិវជនអន�រ
�តិ (សហរដ��េមរ ិ
ក) ផ�ល់ធន�នសិក�
�មអន�ញេ�យ
ឥតគិតៃថ�ស��ប់អ�ក
អប់រ ំនិងសិស�ក�ុង
អំឡុងេពល កូវដី-១៩។ 
  
មូលនិធ ិDr. CL Smith 
(��ហ�កិ�ងត�ូង) 
�នេ�លបំណងេធ�ីឱ�
�បេសីរេឡងីនូវសមត�
�ព�គ�បេ�ង�នេ�េលី
�� លបេច�កវទិ�ឌីជី
ថល (zibuza.net) 
  
Instill Education 
(��ហ�កិ�ងត�ូង) 
�នបេង�ីត�� លបេច�ក
វទិ�ទូរស័ព�ស��ប់ប
ណ�ុ ះប�� ល�គ�េល�ីរ
អប់រ�ំមអន�ញ
�មួយនឹងខ�ឹម�រអនុ
វត�ន៍�ក់ែស�ង 

https://iyfgl
obal.org/ 
  
  
  
https://zibu
za.net/ 
  
  
  
https://instil
l.education
/ 
  
  

�មព
ល 

  Pyrolysis 

 Pyrolysis គឺ�
បំែបកេ�យេ�បកីេ��
េ�េពលអវត��ន
�� ក់�រអុកសុីតកម� 
ឬ េ�េពល�ន
វត��នតិចតួច 

Enoven (តគួី) 
http://www.
enoven.co
m.tr/ 
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Pyrolysis នឹងេកតី
�នេ�យែផ�ក ។ 
  
Pyrolysis �មួយនងឹ
ជីវ�៉ស �នដូច� 
ជីវ�៉ស់រងឹ និង�ក
សំណល់�ត�វ�ន
បំែប�ងេ��
ផលិតផល�វ។ អង�
�តុ�វ�ងំេនះ ដូច
�េ�បងេ� ឬ �ក 
(slurry) ៃនធ�ូងទកឹ 
ឬេ�បង ែដល�ន
�បេ�ជន៍ �ចេ�បី
��ស ់ក�ុង�រដឹក
ជ��ូ ន �រស�ុកទុក 
�រដុត �រែកៃច�
េឡងីវញិ  េ�បី��ស់
�នេ�ចីនែបបក�ុង
ផលិតកម� នងិទីផ�
រ។ 
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�មព
ល ៧ មី�ក���ម 

បេច�កវទិ� 
Microgrid គឺ�
កំែណវមិជ��រៃនប
�� ញអគ�សិនដី៏ធំ
ែដល�នេ�ក�ុង
�បេទសអភិវឌ�ន៍�គ
េ�ចីន។ ច�ស់�ង
េនះេ�េទ�ត 
Microgrid គឺ� "ប
�� ញ�មពលក�ុង
�ស�កែដល�នសមត�
�ព�គប់�គង" ែដល
�ចេធ�ី�រេ�យ
ស�័យ�បវត�ិ �ងំផលិ
ត និងផ�ត់ផ�ង់
�មពលដលស់ហ
គមន៍តូចៗ។ 
ស�័យ�ពៃន 
microgrids កណំត់
ទិដ��ពអវជិ��នៃនប
�� ញ�មពលរដ�  
ដូច��រ�ច់ចរន�អ
គ�ីសន។ី 
  
វធិី��ស�េពញនិយម
បំផុតគ�ឺរេ�បី��ស់
�មពលពន�ឺ�ពះ
�ទិត���បភព
�មពលចម�ង។ 
  
�នកម�វធិីេ�ក�ុង
�បេទស��ហ�កិដូច

PowerGen (េកន�៉ 
តង់ហ�នី េស��៉េឡ
អូន នីេហ�រ�៉ី) 
  
  
  
Energicity (�� � 
�មួយ�ក�មហុ៊នបុ�តស
ម�័ន�ក�ុងប�� �បេទស
��ហ�កិ�ងលិច) 
  
  
  
TesVolt (�ល�មឺ៉ង់) 
  
  

https://ww
w.powerge
n-
renewable-
energy.co
m/ 
  
  
  
http://energ
icitycorp.co
m/ 
  
  
  
  
  
https://ww
w.tesvolt.c
om/en/appl
ications/mi
cro-
grid.html 
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� េកន�៉ តង់ហ�
នី េស��៉េឡអូន នី
េហ�រ�៉ី។  
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�មព
ល 

៧ 
�មពល
ពន�ឺ�ពះ
�ទិត� 

ដំេ�ះ��យ�ម
រយះ �រេ�បី��ស់
�មពលពន�ឺ�ពះ
�ទិត�ក�ុងផ�ះចល័ត 
េ�យេ�បីបន�ះ PV 
និង�គុយ។ ��ច
េ�យេយងីេ�បី�បស់
ឧបករណ៍េអឡចិ�ត�
និចបែន�មស��ប់
ជីវ�ព�ប�ៃំថ�។ 
  
េយងី�ចទញិ និងតំ
េឡងី�បព័ន��មពល
សូ��ម
មេធ��យ�េ�ចនី។ 
�ឧ�ហរណ៍៖ 
  
�រទូ�ត់ដបូំង�ត�វ
�នេធ�ីេឡងីេ�េពល
ទិញ។ ឬ��ស័យេលី
ឧបករណ៍ នងិ�រ
ទូ�ត់ដបូំង ែផន�រ
�ប��ំ�  ំឬពីរ�� �ំត�វ
�នអនុវត�។ អតិថិ
ជនបងច់ំនួន�ក់
�ក់ៃនៃថ�េស��ប�ំ
ែខ (ប��ូ លេ�ក�ុង
វកិ�យប�ត GSM)។ 
េ�ចុងប��ប់ៃន
ែផន�រ អតិថិជន
�� យ��� ស់�បព័ន�។  

�ន�ក�មហុ៊ន�េ�ចីន
ែដលកំពុង�បតបិត�ិ�រ
េ���ហ�កិដូច�៖ 
  
Lumos Global (ហូ
ឡង់) 
  
Barefoot Power 
(បេង�តីេឡងីក�ុង
�បេទសអូ��� លី ទិញ
េ�យ�ក�មហុ៊នបុ�តស
ម�័ន���ហ�កិ។ �បតិបត�ិ
�រេ��បេទសេកន
�៉) 

https://ww
w.lumos-
global.com 
  
  
  
https://ww
w.barefoot
power.com
/index.html 
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�មព
ល 

២,១៣,
១៥ 

ច��� នរ ៉ុែក�
តដុត
ស��ប់
ចម�ិន
��រ 

�ររច�ច��� ន 
Rocket គឺែផ�កេលី
ដំេណីរ�រចំេហះពីរ 
ែដលឧស�័នេឈ ីនិង
ែផ�ង�ត�វ�ន�ញ
ចូលេ�ក�ុងបន�ប់
ចំេហះប�� ប់បន� ំ
ែដលដុតែផ�ង នងិ
បេ��ញកំេ�បែន�ម
�៉ងេ�ចីន។ 
ផលិតផលេនះ �ច
េ�យេយងីេ�បី��ស់
េឈតីិច នងិរមួ
ចំែណក�រ�រៃ�ព
េឈ ីក៏ដូច��រ�រ
�របំពុលបរ�ិ�ស 
�មួយនឹង�រ
បេ��ញែផ�ងតិច�ង
មុន ៩០%។ 

ច��� នរ ៉ុែក�តហ�៉ិៃឡ
�៉ន (ផលិតក�ុង
�បេទសឥ��  �នរចួ
េហយីេ�េន�៉ល ់និង
ប៊ូតង់) 

https://him
alayanrock
etstove.co
m/product/
ecomini-
rocket-
stove/ 

�មព
ល 
កសិកម� 

២, ៧ 
បន�ប់
�ត�ក់
េ��មដ ី

កុងតឺន័រ �ត�វ�នជកី
កប់េ��ងេ��ម
េហយី�គប េ�យដីជី
កពីទី�ងំថ�ី របស់�។ 
សីតុណ� �ព ក�ុងកុង
តឺន័រ េស�ីរែតមិនែ�ប
�ប�ល។ េលីសពីេនះ
េ�េទ�ត ��ត�វ�ន
បំ�ក់ េ�យ�៉សុីន
ខ�ល់ ែដលេ�បីថ��ច
�នខ�លប់រសុិទ� 
ែដល�ត�វ �នេ�បី

GroundFridge 
(ហូឡង់) 

https://ww
w.groundfri
dge.com/gr
oundfridge/
installation/ 
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មួយេ�៉ងក�ុងមួយ
ៃថ�។ 

�មព
ល �រ
�គប់�គ
ង�ក
សំណ
ល ់

២, ១៥ ឡជីវឧស�ន័ 

បេច�កវទិ�បំែបក�ក
ស�រ ី(slurry 
separation 
technology) ែដល
េ�បីក�ុងឡជីវឧស�័ន 
េ�ះ��យ�រ
�គប់�គង�ក
សំណល់េ�ទ�ីងំ
�� ល់ នងិបេង�ីត
�មពលជំនសួែដល
េគ�� ល់��ជីវឥន�
នៈ។ បេច�កវទិ�េនះ
�នេ�លបំណង
�ត់បន�យ�រពឹង
ែផ�កេលីជីវ�៉សែដល
មិនស�ិតេស�រ នងិ�ត់
បន�យ�រ�ប់បំ�� ញ
ៃ�ពេឈ។ី 
  
ឡជីវឧស�ន័�ត�វ�ន
ដំេឡងីេ��បេទសអ៊ូ
ហ�ង់� ម៉ូសំប៊ិក តូ
េ��  េអត�ូពី នងិៃហ
ទី។ 

Green Heat  
(អ៊ូហ�ង់�) 

http://www.
greenheati
nternationa
l.com/bioga
s/ 



 

79 

 

បរ�ិ� ន 
និងៃ�ព
េឈ ី

១៥ 

�រជំរុញ 
�រ�េំដីម
េឈេីឡងី 
វញិ �មរ
យៈ 
biomimicr
y 

ឧបករណ៍ែដលេធ�ី
��ប់�មស�ឹកេឈី
េ�យរក�ដីមិនេ�
យខូច នងិ�ន
សំេណីម និង�រ�រ
េដីមេឈែីដលេទីប
នឹង�ថំ�ីៗ�ប�ងំនងឹ
�រ�យពីីសត�។ �
ជួយដល�់ររស់�ន
�នជីវតិៃនដំ�ក់
�លដុះពន�ករបស់
េដីមេឈ�ីមយួនឹង
ត�ម�វ�រែថ�តំចិ
បំផុត ដូេច�ះបេច�ក
វទិ�េនះជំរុញ�រ�ំ
េដីមេឈេីឡងីវញិ ។ 

Nucleário (េ�បសុីល) 
https://ww
w.nucleario
.com/ 

ៃ�ពេឈ ី ១៥ 

ទប់�� ត ់
�រជួញដូរ 
េឈខុីស
ច�ប់េ� 
�បេទសជតិ
�ង 

ប�� ញទូរស័ព�
ចល័ត�ស់ៗ�ត�វ�ន
ដំេឡងីេ��មទី�ងំ
សម�សបក�ុងៃ�ព
ែដល�នបន�ះសូ�
តូចៗ��៉សុីនបេង�ីត
�មពល។ សំេឡង
េ�ក�ុងៃ�ព�ត�វ�ន
�ត�តពិនតិ�ក�ុងេពល
េវ��ក់ែស�ង
�មួយនឹងកម�វធិ�ី� ត
ៃវវ�ិគទិន�នយ័ែដល
�ន�បមូល។ 
សំេឡង ែដល�ត�វ��
នឹង�បតបិត�ិ�ររបស់រ
��េឈ ី

Rainforest 
Connection 
(សហរដ��េមរកិ) 

https://rfcx.
org/ 
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ឬឧបករណ៍ និង 
េ�គ�ង�៉សុីនេផ�ង
េទ�ត �ត�វ�នកណំត់
ទី�ងំ�មយួនឹងកូអរ
េ�េន ។ 

ៃ�ពេឈ ី ១៥ 

�រ�ត�តពិនិ
ត�េពល
េវ��ក់
ែស�ង 

�រ�ត�តពិនតិ�ៃ�ព
េឈ�ីសកល គ�ឺ
គេ��ងែដល�ម
�នតំបន់ៃ�ពេឈី
�មរយៈរូប�ព�� យ
រណបជុំវញិពិភព
េ�កក�ុងេពលេវ�
�ក់ែស�ង និងែចក
រែំលកទិន�ន័យ�ម
�បភពេបីកចំហេ�យ
ឥតគិតៃថ�។ 
  
�សេដ�ង�� េនះែដរ 
FAO ផ�ល់ជូននូវ�� ល
Cloud េបីកចហំែដល
អនុ�� តឱ��បេទស
��ចូលេ�បទីិន�នយ័
របស់ពួកេគ។ 

  

https://ww
w.globalfor
estwatch.o
rg/ 
  
  
  
 
https://sep
al.io/ 

ៃ�ពេឈ ី ១៥ 

�រ�ត�តពិនិ
ត�េពល
េវ��ក់
ែស�ង 

េបី�នជំនយួពីបេច�ក
វទិ� IoT និង Cloud 
ៃ�ពេឈ�ីត�វ�ន�ត�ត
ពិនិត�ក�ុងេពលេវ�
�ក់ែស�ង។ 
ឧបករណ៍ែដលបំ�ក់
េ�យឧបករណ៍�ប់
ស�� �េ�ចីន�ត�វ

  

https://ww
w.orfonline.
org/researc
h/modern-
technology
-for-
sustainable
-forest-
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�ន�� ប់េ�នឹងេដមី
េឈ។ី ពកួ�ផ�ល់
ទិន�ន័យេផ�ងៗ រមួ
�ងំសំេណីម សីតុ
ណ� �ព �ររ�ំនេ�
ក�ុងតំបន់ៃ�ពេឈ។ី 
��� ធរ�ត�វ�នជូន
ដំណឹង�មុនេ�ក�ុង
ករណី�នសេម�ងមិន
�ប�កតី េហយីពួកេគ
�ចេ�បី��ស់
ទិន�ន័យស��ប់�ម
�នៃ�ពេឈ។ី 

manageme
nt-in-india/ 

សុខ
�ព 

៣ 
�របេង�ីត
អុកសុី
ែហ�ន 

សំណំុៃន�៉សុនី
បេង�ីតអុកសុីែហ�ន
េវជ���ស�ែដលត
�� ប់�� នឹងអនុ�� ត
ឱ�មន�ីរេពទ�នីមួយៗ
ផលិតអុកសុីែហ�ន
�� ល់ខ�ួន។ 
 
�� នីយន៍មីួយៗ�ត�វ
�ន�� ប់េ�អគ�ិសនី 
និងផលតិអុកសុី
ែហ�នសុទ� 93% ពី
ខ�ល់ធម��ត។ិ 
 
�� នីយេ៍នះ�ន�
គុយ និងបន�ះ�ស�ប
ពន�ឺ�ពះ�ទិត� េហយី
�ត�វ�នេបីកដំេណីរ
�រ 3G ែដលផ�លឱ់�

Oxynnet េ�យ 
Arthur Zang (�េមរូ
ន) 

https://ww
w.prosygm
a-
cm.com/in
dex.php/en
/news/cam
eroon-
coronaviru
s-arthur-
zang-
designs-
the-
oxynnet-
system-to-
help-
hospitals-
produce-
medical-
oxygen 
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អ�កេ�បី��ស ់និង
�បតិបត�កិរនូវសមត�
�ពក�ុង�រ�ត�តពនិិ
ត���បកបេ�យ
�បសិទ��ព សូម�ែីត
ពីច�� យេ�យេ�បីទូរ
សព�ៃដក៏េ�យ។ 

សុខ
�ព 

៣ 
�រយល់
ដឹងអំពជីំងឺ
�តត�ត 

បេង�ីន�រយល់ដឹង
អំពីជំងកូឺវដី-១៩ ក�ុង
ប�� ញសង�ម
�មួយកម�វធិីទូរស័
ព�។ 
  
ដំេ�ះ��យ�
េ�ចីនខុសៗ�� �ប់
�ប់ពី chatbots នងិ
�រពិនិត�េឡងីវញិពី
អ�កឯកេទស រហូត
ដល់ ជនំួយ�រ�� ល់
ខ�ួនស��ប់ជនពិ�រ 
(�មយួនឹងមុខ�រ
ពិេសសរមួ�ន ��
ស��  �រថត
សំេឡង ពត័៌�នអំពី
�រប�� រ េ�គស��  

កម�វធិី�េ�ចនីែដល
បេង�ីតេឡងីេ�យសហ
�គិន �ពិេសសេ��
�ហ�កិ (ឧ�ហរណ៍ េអរ ី
�� េកន�៉ ហ�ុមី�
េវ)៉ 

https://play
.google.co
m/store/ap
ps/details?
id=org.und
p.er.health
&hl=tr&gl=
US (កម�វធិី
ទូរស័ព� “េអរ ី
�� េ�ះ
��យ 
COVID-19” 
ស��ប់ទូរ
សព� 
Android) 
  
https://play
.google.co
m/store/ap
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និង�រែថ��ំ� ល់ខ�ួ
ន។ល។) 

ps/details?
id=com.de
ncroft.covid
app&hl=en
&gl=US 
(“ZimCovid 
Safe” កម�វធិី
ទូរស័ព�
ស��ប់
ទូរស័ព� 
Android) 

សុខ
�ព 

៣ 

�� ចំល័ត
�ប�ងំនឹង
�ក់េតរ ី
និងេមេ�គ
�ម
��ស រមួ
�ងំ 
SARS-
COV-2 

RESP301 គឺ��� ំ
ែដលបេង�តី នី�ទកី
អុកសុីត (NO) ែដល
អ�កជំងឺ�ស�បពបីំពង់
ហតឺស��ប់សំរលួ
ខ�ល់ដេង�មី។ តណំក់
�គល�ិត បេ��ញ 
NO ចូលេ�ក�ុងសួត 
និងផ�ូវដេង�មី�ង
េលី។ NO �ត�វ�នផ
លិត�ធម��េ�ក�ុង
សួតែដល�នសុខ
�ពល� និង�ែខ�
�រ�រដំបូងបង�ស់
�ប�ងំនឹង�រឆ�ងេម
េ�គ ឬ�ក់េតរ។ី 
RESP301 បំេពញ
បែន�ម NO និងជួយ

30 បេច�កវទិ� (ច�ក
ភពអង់េគ�ស) 

 
https://30.t
echnology/
approval-
post-
exposure-
clinical-
trial-covid-
19/ 
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បេង�ីន�បពន័��ព�ុំ
របស់�ង�យ។ អត�
�បេ�ជន៍ដធ៏ំៃន NO 
ផលិតេ�យ 
RESP301 គឺ�េ�ែត
�ន�បសទិ��ពសូម�ី
ែត�ប�ងំនងឹ�៉រ�ង៉់ថ�ី
ៃនេមេ�គក៏េ�យ។ 

សុខ
�ព 

៣ 
�រេធ�ីេតស�
េ�យខ�ួន 

េធ�ី�រ�មួយកម�វធិី
ទូរស័ព� និងឧបករណ៍ 
"ដូចបន�ះ" (Strip-
like) ែដល�នរច�
ពិេសស។ បន�ះេនះ
�ន�៉�ទសីពណ៌េ�
ពីេលី�។ ��ត�វ�ន
�ជលក់ក�ុងទឹកេ�ម 
េហយីទុករយៈេពល
ពីរ�ទី។ ប�� បម់ក 
បន�ះេនះ�ត�វ�នេស�
នេ�យកម�វធិី�មរ
យៈ�េម�៉ៃនទូរស័ព�
ៃដ។ �រែ�បពណ៌េ�
េលី�៉�ទីសពណ៌�ត�វ
�នវ�ិគេ�យកម�
វធិី េហយីលទ�ផលេត
ស� �ត�វ�នប�� ញ។ 
��ច�ត�វ�នែចក
រែំលក�មួយេវជ�
បណ�ិ ត និងរក�ទុក
េដីម��ីម�ន�� ន
�ពសុខ�ពរបស់
បុគ�ល�� ក់ៗ 

AssayMe (សហរដ��
េមរកិ) 

https://ass
ayme.cc/ 
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សុខ
�ព ៣ 

Telehealt
h / េវជ�
��ស�េអ
ឡចិ�ត�និច 

អ�កជំង�ឺច�បឹក�
េ�បល់�មរយៈវេីដ
អូ ឬ�រេ�ជបួ�� ល ់
�មួយ�គ�េពទ�
ស��ប់លក�ខណ�
ែដល�ចេធ�ីេ�គវនិិច�័
យ�នពីច�� យដូច
� �ែឡសុី កន�ួល 
េ�គស�� ៃនជងំឺ��
�យ �រឈ�ឺប់
ក�ុងសរ�ីង� និងរ�ក
េហមី�េដីម។ល។ 
  
េលីសពីេនះេទ�តេវជ�
ប�� �ត�វ�នប��ូ ន 
េ��មឱសថ�� ន
ក�ុង�ស�ក។ 
  
ក�ុងករណីខ�ះ អ�កជំងឺ
�ចពិេ��ះ�មួយ�គ�
េពទ�េ�គចិត���ស� 
និង�គ�េពទ�សរៃស
�ប�ទ (េ�េពល
ែដលពួកេគសង�យ័
�ពួកេគកពុំង�ន
ជំងឺ�ចស់រៃស�ម
ខួរក�ល)។ 
  
ទូរស័ព�របស់ពួកេគ
�ត�វ�ន�� ប់េ�ក�ុង
កម�វធិីទូរស័ព� ប�� ប់
ព�ីនដំេណីរ�រចុះ

កែន�ងែថ�សុំខ�ព�
េ�ចីនេ�ក�ុង�បេទសផ�
ល់េស�កម�េនះ។ 
  
  
  
េស�កម��សេដ�ង��
េនះ�ត�វ�នផ�ល់េ�យ
�ប់េផ�ីម�ជីវកម�ស៊ុយ
ែអត (�ពសម�ូរែបប
�សកល) ជនេភ�ស
ខ�ួនស�័�គចិត� គិ�នុប
�� យ�ិច�ំក�ស�ក 
ឬេវជ�បណ�ិ ត�នទំ�ក់
ទំនង�មួយអ�កជំងឺ 
�ន�បវត�ិេសដ�កិច�
�គ��រ�កី�ក។ 
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េ�� ះែតម�ងគត់ ពួក
េគ�ចេ�ជីសេរសី�គ�
េពទ� េហយី�ប់េផ�ីម
វគ�េនះ។ �ក៏�ចេ�បី
�ឧបករណ៍សកម�
ស��ប ់COVID-19 
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សុខ
�ព  
បរ�ិ� ន 

៣,១៥ 

�៉ស់ែដល
�ចេ�បី
េឡងីវញិ�
ន។ 

�៉ស់ែដល�ចេ�បី
េឡងីវញិ�ន �ន
តៃម�សមរម� និងជួយ
�រ�រ�ររកី�ល
�លៃនជងំឺ�តត�ត 
និង�រ�របរ�ិ� ន 
(ពី�ររកី�ល�លៃន
�រេ�បី��ស់�៉ស
ែដល�ចេ�ល�ន)
។ 
  
�៉ស់ែដលផលតិពី
កប�សែដល �� ប់
បង�ប់េ�យទង់ែដង
អុកសុីដ និង�គល�តិ
ៃនេ�ហៈ��ក ់
ែដលបេង�នីេល��ន 
និង�បេភទ�ក�ត់
េធ�ីពីសរៃស�ណូ
ៃហ�បឺ (nanofiber) 
ែដលទប�់� ត់េមេ�
គ។ 

Ecomask (អ៊ូហ�ង�់) 

 
https://eco
plastile.co
m/ecomas
k/ 

សុខ
�ព ៣ 

�រែកលម�
េស�ែថ�ំ
សុខ�ព 

�បព័ន��ត�តពិនិត�ដ៏
ទូលំទូ�យែដល�ត�វ
�នបេង�ីតេឡងី�
ដំេ�ះ��យ
ស��ប់ �� ងំ
ទិន�ន័យ ស��ប�់រ
�ម�នេស�ែថ�ំ
សុខ�ព�តិ បេង�ីត
ស�ិតិសុខ�ព រមួ�ងំ
�រេ�បី��ស់��  ំ�ម

អនុវត��គេ��ង�
�រណៈេ�យរ�� ភិ�
ល 
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�នពិនតិ�ជំង ឺនិង
�ររក�កំណត់��
អ�កជំងលឺម�ិត។ 

ទឹក ៦ 
�រ�បមូល
ផលអ័ព� 

 សំ�ញ់ប��រធំ 
(េ��របងអ័ព� / 
ឧបករណ៍�បមូល
អ័ព�។ ល។ ) �ត�វ�ន
តំេឡងីេ�ក�ុងតំបន់
សម�សបមួយ។ 
តំណក់ទឹកែដលកកិត
េ�េលីស�ំញ់ ហូរ
ចុះមកអ�ក�បមូល។ 
�រដំេឡងីក�មិតខ�ស់
�ច�បមូលសំេណីម
�នរហូតដល់ 10% 
េ�ក�ុងខ�ល់។ 
បេច�កវទិ�ទំេនីប
បំផុតេ�ក�ុងវសិ័យ
េនះ�ត�វ�នេគេ�� 
CloudFisher ។ ប
េច�កវទិ�េនះ ដំេណីរ
�រ�នល��ង េបី
អនុវត� េ�កែន�ង
ែដល�នសំេណីមខ�
ស់។ 

Water Foundation  
(េ�បី CloudFisher) 

�បភពទកឹ 
(តណំ�� ប់
ស��ប់
ឧ�ហរណ៍
គេ��ងេ�បូ
លីវ)ី 

ទឹក ៦ 

�រ�ប់
យកទឹក
�មរយៈ
ខ�ល ់

ខ�ល់សំេណីមចូល
េ�ក�ុង�បអប់ 
condenser �មរ
យៈត�មង។ ខ�ល់រត់
�ម�បភពទឹកែដល
�ត�ក់េ�យឧស�័ន

AirDrink (��ងំ) 

https://airdr
ink.fr/en/co
ntent/6-
Drinkableai
r-awg-
ដំេណីរ�រ 
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ទូរទឹកកក។ ទឹក 
ែដល�នក�តណំក់
ទឹក �ត�វ�នឆ�ង�ត់
អូហ�ូន េដមី�សី�� ត 
បែន�មេទ�ត។ ខ�ល់ 
េ�� �នបក់េចញ 
េ�យក�� រែដល 
បេង�ីតខ�ល់ប��� ស ់
ស��ប់លហូំរខ�ល់
សំេណីម។ ��ត�វ�រ
�មពលេដីម�ដីំេណីរ
�រ ែដល�មពល
េនះ េគ�ចផ�តផ់�ង់
េ�យេ�បីបន�ះ�ស�ប
ពន�ឺ�ពះ�ទិត�។ 

ទឹក ៦ 

�រ�ប់
យកទឹក
�មរយៈ 
MOFs 

បេច�កវទិ� MOF 
(Metal-Organic 
Framework) �ត�វ
�នេ�បីេដីម��ីប់
យកទឹក�មរយៈ
ខ�ល់ស�ួតេ�យ
ជំនួយពពីន�ឺ�ពះ�ទិ
ត�។ �មួយនឹងេម� 
MOF 1 គីឡូ��ម 
ទឹក 2.8 លី�ត�ច
�ញ�នក�ុងរយៈ
េពល 12 េ�៉ងេ��ម
ពន�ឺៃថ� (េ�ះបី�
សំេណីម�នក�មិត
�បដល់េ� 20-
30%)។ 

�កលវទិ�ល័យ�លី
ហ�័រ�៉ ប៊ឺកេឡ (សហ
រដ��េមរកិ) 
  
  
  
Water Harvesting 
Inc. (សហរដ��េមរកិ 
បេង�ីតេឡងីេ�យអ�ក
បេង�ីតបេច�កវទិ�។ េ� 
UC Berkeley ����
�រ� Omar Yaghi) 

 
https://new
s.berkeley.
edu/killed/0
4/13/device
-pulls-
water-from-
dry-air-
powered-
only-by-
the-sun/ 
  
https://pub
s.acs.org/d
oi/10.1021/
acscentsci.
0c00678 
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http://www.
wahainc.co
m/ 

ទឹក ៦ 

�រស�� ត
ទឹកេ�យ
េ�បី��ស់
ពន�ឺ�ពះ
�ទិត� 

ធុង ៥ លី�តចំនួនពីរ
�ត�វ�ន�� ប�់� ដូច�
េស�វេ�។ ធុង
នីមួយៗ�ត�វ�ន
បំេពញេ�យទឹក
េហយី�ក់េ�េ��ម
�ពះ�ទតិ��បឈម
មុខនឹងែផ�ក�� េឡងី
េលី។ សូច�ករែដល
�នទី�ងំេ�េលីធុង
នីមួយៗែ�បេ��
ពណ៌ៃបតងេ�េពល
ែដល�របន�ុត�រំស�ី
យូវ�ីនប��ប់។      
បេច�កវទិ�េនះ ផ�ល់
ទឹក�� ត និងេ�� ក�ុងរ
យៈេពល ២-៦ េ�៉ង
��ស័យេលីេមេ�គ
ក�ុងទឹក។ ែផ�ក
នីមួយៗ�ចេ�បី

Solvatten (សហ
��សសង�មស៊ុយែអត) 

https://solv
atten.org/ 
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��ស់�ន�យុ�ល 
៧-១០ �� ។ំ 
  
 េគ�� ប់េ�បីេ�
�បេទស�៉�វ។ី 

ទឹក / 
កសិកម� 

២,៦ 
�រ�បមូល
ផលទឹក
េភ��ង 

�រ�បមូលទឹកេភ��ង
េ�យ�បមូល�េ�
តំបន់�ងទឹក ែដល
�នដំេឡងីេ�េលី
ដំបូល ដី ឬ�ម�ង
ស�ុកទឹកធំៗ។ 
  
�រេ��ះ�ច�ត�វ�ន
េធ�ីេ�ក�មិត�េ�ចី
ន។ ទកឹចេ��ះ�ច
�ត�វ�នេ�បីេ�ក�ុងផ�ះ 
(េ�ក�ុង�ងស�ុកទកឹ 
WC ស��ប់េ�ក
គក់) ស��ប់�បព័ន�
����ស� នងិ�រ
ចិ�� ឹមសត� សូម�ែីត
ស��ប់�រផកឹ (�ត�វ
�រ�រចេ��ះ�
មុន)។ 
  

�នេ�ចីនជេ�មីស 
(�គេ�ចីន�អង��រ
មិនែមនរ�� ភិ�ល)។ 

https://ww
w.stormsav
er.com/co
mmercial-
rainwater-
harvesting/
how-it-
works 

  
https://ww
w.rainwate
rharvesting
.co.uk/ 
https://ww
w.ctc-
n.org/techn
ologies/rain
water-
harvesting 
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ធុង�បមូលទឹកេភ��ង
�ចេ��ងេលី ឬ
េ��មដី។ 
  
បេច�កេទសស��ប់
រុក��តិធំៗក៏�ន�ក់
លក់េ�ទផី�ផងែដ
រ។ 

https://ww
w.savether
ain.org/ 
  
�ក�មហុ៊ន 
VentureRa
dar 

ទឹក  
បរ�ិ� ន 

៦, ១៣ 
�រ
ព�ករណ៍
ទឹកជំនន ់

េ�យ�នជនំួយពី 
ICT (ចក�ុវសិយ័កុំព�ូ
ទ័រ �រវ�ិគទនិ�ន័យ 
ដំេណីរ�ររូប�ព AI 
�េដីម) និង
ឧបករណ៍�បស់��
រ�� ស់ ឧបករណ៍�ប់

�ក�មហុ៊ន�េ�ចីនកពុំង
េធ�ី�រក�ុងវសិយ័េនះ។ 

(�នេ�ជសី
េរសី) 
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េឈែីដល�ត�វ�នផ�ំ
ក�ុងទេន� �បព័ន�
�ព�ន�មុនអំពទីឹក
េ��មដី�ច�ត�វ�ន
បេង�ីតេឡងី េហយី
�រព�ករណ៍ទឹក
ជំនន់�ច�ត�វ�នេធ�ី
េឡងី។ 

អ�កែដលេ�ជីសេរសីគឺ៖ 
Adasa (េអស�ញ៉) 
Cloud to Street 
(សហរដ��េមរកិ) 
ISMOP (គេ��ង 
សហ�រផ�ល់មូលនិធិ
េ�យមជ�មណ� ល�តិ
��វ��វ និងអភិវឌ�ន៍
ៃន�បេទសប៉ូឡូញ) 
Fathom (ច�កភព
អង់េគ�ស បេង�ីតេឡងី
េ�យ�ក�ម��វ��វ
ជល��ស�របស់
�កលវទិ�ល័យ 
Bristol) 

  
https://ww
w.adasasy
stems.com
/en/ 
  
  
  
https://ww
w.cloudtost
reet.ai/ 
  
https://ism
op.ki.agh.e
du.pl/en 
  
https://ww
w.fathom.g
lobal/fatho
m-global 
  
  

ទឹក  
បរ�ិ� ន 

៦, ១៣ �រ�រ�រ
ទឹកជំនន ់

រ�ងំទឹកជនំន់
�បកបេ�យ�ពៃច�
�បឌិតផ�ល់នូវ�រ
�រ�រពីរលកទឹក
�� ងំ និងជួយបែង�រលំ
ហូរទឹក។ 

Innovation Global 
(���) 

https://inno
vativegloba
l.net/produ
cts/what-
is-rapid-
h2o/ 

ទឹក 
បរ�ិ� ន ៦,១៣ 

ក��លឥដ�
ែដល�ច
��បចូល
�ន  

កំ�លឥដ�ែដល�ច
��ប�ន ៖ ��ច
លុបបំ�ត់ ឬ�ត់
បន�យ ទកឹជំនន់ែដល

Pervious Products 
(សហរដ��េមរកិ) 

 
https://perv
iousproduc
ts.com/ 
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ហូរេចញពីព�ុះ 
�រ�រ�លែ�សក�ុងទី
�ក�ងពីទកឹជំនន់ និង
ជួយបំេពញទឹកេ��ម
ដីេឡងីវញិ។ 

 
៧. ែផន�រអនុវត� និង�រកណំត់�ទិ�ពៃន�រ�យតៃម�ត�ម�វ�របេច�កវទិ� 

េ�យែផ�កេលតី�ម�វ�រ នងិបេច�កវទិ�របសក់ម�ុ� រមួនឹងប��  និងប�� �បឈមែដលកម�ុ��ន
ពិ�ក� ក�ុងែផ�កមុនៗ កដូ៏ច��តុចូលែដលទទួល�នព�ីគី�ក់ពន័��ងំអស់ �ងំអ�កេ�ក�ុងប�� ី��ង 
និងអ�កែដល�នចូលរមួសិ�� ��េផ��ង�� ត់ទិន�ន័យ ែដល�នេរ�បចំេ��ម�រសកិ�គេ��ងេនះ �រអនុ
វត�ែផន�រ �រ�យតៃម�ត�ម�វ�របេច�កវទិ� �ត�វ�នផ�លស់��ប់បេច�កវទិ�ែដល��ទិ�ពស��ប់ 
�បេទសកម�ុ� ( ��ងទី ៩) 
��ងទី ៩៖ ែផន�រអនុវត�និង�រកំណត់�ទិ�ពត�ម�វ�របេច�កវទិ� 

វសិ័យ ប�� �បឈម បេច�កវទិ� 
�� ប័ន
ទទួលខុស
�ត�វ 

េពល
េវ� 

�មពល 

ត�ម�វ�រស��ប់�ព
�ក់�ក់ និង
េស�រ�ពៃន�រែចក
�យ�មពល នងិ
�បសិទ��ព�មពល 

- �របេង�ីត�បព័ន� smart grid 
system and microgrid 
technologies; �បព័ន��គប់�គង 
�មពល ស�័យ�បវត�ិ នងិបេច�កវទិ� 
ស�័យ�បវត�កិម�េ�ផ�ះ 

- �រសេ�មច�ននូវឌជីីថលនយីកម�
ៃន�បព័ន��មពល 

 MME, 
EAC, EDC 
និង REEs  

 រយៈ 
េពល
ខ�ី 

�រអប់រ ំ
�ត�វ�រ�� លបេច�ក
វទិ�សិក��ម�បព័ន�
េអឡចិ�ត�នចិទំេនបី 

- បេង�ីតេហ�� រច�សម�័ន�បេច�កវទិ�
ទំ�ក់ទនំង នងិពត�៌ន នងិកម�វធិី
សិក��មអន�ញ 

- �រក�ង�បព័ន�េអកូឌីជថីល េដីម�ី
��ំទ�រេរ�ន�មអន�ញ 

- �រក�ងសមត��ពរបស់អ�កអប់រ ំ
េលី�របេ�ង�ន�មអន�ញ 

MoEYS 
រយៈ 
េពល
ខ�ី 
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�រអប់រ ំ

ត�ម�វ�រស��ប់�រ
ែកលម�េហ�� រច�ស
ម�័ន� 
បេច�កវទិ� 

- េរ�បចំេហ�� រច�សម�័ន�បេច�កវទិ�
ទំ�ក់ទនំង នងិពត�៌ន ឱ��ន
ហ�ត់ចត់ រមួ�ងំ�រចូលេ�បអុីនីធឺ
ណិត �រទិញឧបករណ៍ឌជីីថល 
�រ�ងសង់មជ�មណ� លសកិ�េ�
តំបន់ជនបទ និង��េរ�ន េ�យ
េ�� តេលីសហគមន៍ែដលជួប�រលំ
�ក។ 

MoEYS, 
MLVT, 
MPTC, 
MEF, 
MPWT, 
MISTI, 
MAFF, 
MoH, 
MoD, DPs 

រយៈ
េពល
ខ�ី 

�រអភិ
រក� និង
បរ�ិ� ន 

�រ�ប់បំ�� ញៃ�ព
េឈ ីនិង�រ�គប់�គង
តំបន់�រ�រ 

- �រទទួល�ន នងិេ�បី��ស់
ឧបករណ៍ នងិឧបករណ៍ស��ប់�រ
�ត�តពិនតិ��រអភិរក� 

- ទទួល�នជំនយួបេច�កេទសេលី�រ
ែកលម� និង�រអនុវត�ច�ប់ែដល
�ម�រ 

- �រក�ងសមត��ពស��ប ់�ម
�នតំបន់ៃ�ពេឈ�ីមរយៈរូប�ព
�� យរណបក�ុងេពលេវ��ក់ែស�ង 
និងែចករែំលកទនិ�ន័យ�ស�� រៈ
�បភពេបីកចំហ 

MoE, 
�កសួង
ធន�នទឹក  
និងឧតុ
និយម នងិ
�កសួង�ក់
ព័ន�ដៃទ
េទ�ត និង
��� ធរ�
�រណៈ 
អ�កសិក� វ ិ
ស័យឯក
ជន អង��រ 
INGO អង�
�រេ��រ��
ភិ�ល 
សង�មសុីវលិ 
ៃដគូអភិវឌ�
ន៍។ 

 រយៈ
េពល
ខ�ី 

- �រេ�បី��ស់បេច�កវទិ� IoT និង 
Cloud ស��ប�់រ�ត�តពនិិត�ៃ�ព
េឈកី�ុងេពល�ក់ែស�ង 
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សុខ�ព �ត�វ�រែកលម�េស�
សុខ�ព 

- �របេង�ីត�បព័ន� នងិេស�កម� េវជ�
��ស� �មយួនឹងបេច�កវទិ� ទស�
�វេីដអូពិេ��ះេ�បល ់េដីម�ជីួយ
អ�កជំងឺេ�ដល់�គ�េពទ�ស��ប់
លក�ខណ� ែដល�ចេធ�ីេ�គវនិចិ�័យ
�នពីច�� យ នងិស��ប�់រ
ពិេ��ះេ�បល ់

MoH 
 រយៈ 
េពល
ខ�ី 

កសិកម� 
និង
��រ 

�ត�វ�របេង�ីនផលិ
ត�ព នងិេ�ះ
��យ�រែ�ប�ប�ល
��ស�តុ 

- ទទួល�នបេច�កវទិ��បមូលផល 
និងេ��យេពល�បមូលផល (សម�ួ
ត)។ �បពន័�����ស��� តៃវ 
�បព័ន�ផ�ះក��ក់ �បពន័�ដណំក់ទឹក 
(dripping system) បេច�កវទិ�ជី
កំប៉ុស 

- �របេង�ីត�បព័ន��ដំំ�វំលិជុំ ក៏
ដូច�េស�ផ�ព�ផ�យ��រណៈ 
និងឯកជន 

MAFF, 
MOWRAM, 
MISTI, វសិ័
យឯកជន, 
សហគមន៍
កសិករ 

 រយៈ 
េពល
ខ�ី 

កសិកម� 
និង
��រ 

តៃម�ប��ូ លខ�ស ់និង
�ត�វ�របេច�កវទិ�
េជ�នេល�នស��ប់
�រផលិតដំ� ំ

- �របេង�ីត�បព័ន�ស��ប់កសកិម�ទី 
�ក�ង (កសកិម�ក�ុងផ�ះ កសកិម�
ប��រ) 

- ផលិតកម�ក�ុង�ស�ក ជី �� សំ�� ប់សត�
ល�ិត ចណីំសត� 

- ទទួល�នបេច�កវទិ��ដុំះ�� នដី 
(����ស� �ងចិ�� ឹម�តី នងិេអរ ៉ូ
ប៉ូនិច aeroponic) 

MAFF និង
�កសួង�ក់
ព័ន�េផ�ង
េទ�ត និង
��� ធរ�
�រណៈ 
(MEF, 
MISTI, 
MoLVT, 
MoEYS…) 
�កលវទិ�
ល័យ នងិ
វទិ��� ន
��វ��វ 

 រយៈ 
េពល
ខ�ី 
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សុខ�ព 

ត�ម�វ�រស��ប់សន�ិ
សុខសុខ�ពពិភព
េ�ក (ជំងឺកពុំង
េកីតេឡងី ជម�ឺេកីត�
ថ�ី) 

- �របេង�ីត�បព័ន��ត�តពិនតិ�ដ៏រងឹ� ំ
- �រ�ក់ប��ូ លដំេ�ះ��យ�� ងំ

ទិន�ន័យដ៏ទូលទូំ�យស��ប់�រ
�ម�នេស�ែថ�សុំខ�ព�តិ 
�របេង�ីតស�ិតិសុខ�ព រមួ�ងំ�រ
េ�បី��ស់��  ំ�រ�ត�តពនិិត�ជងំឺ និង
�ររក�កំណត់��អ�កជំងលឺម�ិត។ 

�កសួង ��
ប័ន ឬ
�កសួងពហុវ ិ
ស័យ 

រយៈ
េពល
ខ�ី 

សុខ�ព 
 �របេង�ីនតៃម�ែថ�ំ
សុខ�ព 

- �របេង�ីត�បព័ន�ពត័៌�នរមួប��ូ ល
�� �មអន�ញ ែដលបេង�តីេឡងី 
និងេធ�ីអន�រកម��មួយ�បព័ន��ម
�ន និង�រ�ម�ន 

MoH, 
MEF, 
MVLT 
(េប��តិ
របបសន�ិ
សុខសង�ម) 

រយៈ
េពល
មធ�ម 

�រអប់រ ំ
ត�ម�វ�រស��ប់�រ
េលីកកម�ស់គុណ�ព
អប់រ ំ

- �រែកលម�គុណ�ពៃន�រអប់រ ំ
�មួយនឹងកម�វធិីែដលបំេពញបែន�ម 
និងទំេនបី ក៏ដូច�បេច�កវទិ�ថ�ីៗ
ដូច� AI, VR, AR 

MoEYS, 
MLVT, 
MPTC, 
MEF, 
MPWT, 
MISTI, 
MAFF, 
MoH, 
MoD, DPs 

រយៈ
េពល
មធ�ម 

សុខ�ព 
ត�ម�វ�រស��ប់�រ
ែកលម�សុខ�ព
មនុស� 

- ទទួល�នបេច�កវទិ� និងឧបករណ៍
ក�មិតខ�ស់ស��ប់�រេធ�ីេ�គវនិិច�័យ 
និងព��លជម�ឺ និង�រ��វ��វគ�ី
និក 

- បេង�ីតេហ�� រច�សម�័ន� នងិសមត�
�ពស��ប់អភិវឌ�ន៍�រ ផលិត នងិ
ទីផ�រឱសថបុ�ណ 

MoH, 
MEF, MoI, 
វសិ័យឯក
ជន 

រយៈ
េពល
មធ�ម 
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កសិកម� 
និង
��រ 

ត�ម�វ�រស��ប់
ដំេណីរ�រ��រ
�បកបេ�យ�បសិទ�
�ព 

- �រទទួល�ន នងិផ�ព�ផ�យ
ឧបករណ៍ែកៃច���រ�បកបេ�យ
�បសិទ��ព 

- �រអនុវត��រក�ងសមត��ពេលី
�រអនុវត�ស�ង់�រគុណ�ព 

MAFF �ក�ម
ហុ៊នវសិ័យ
ឯកជន អ�ក
ៃច��បឌិតវ ័
យេក�ង នងិ
អ�ក�ប់េផ�ី
ម�ជីវកម� 
�កលវទិ�
ល័យ 

រយៈ
េពល
មធ�ម 

កសិកម� 
និង
��រ 

ត�ម�វ�រស��ប់�រ
សេ�មច�ននូវសុវត�ិ
�ព និងគុណ�ពៃន
ចំណី��រ និង
ផលិតផលកសិកម� 

- កំណត់ និងបេង�ីតស�ង់�រគុណ�ព 
និងផលតិកម�ក�ុងវសិ័យកសិកម� និង
ចំណី��រ 

- �របេង�ីត�រ�ម�ន និង�ត�តពិនិ
ត�េហ�� រច�សម�័ន�ពី�រ�ដុំះ 
រហូតដល�់រែចក�យទីផ�រ 
�មួយនឹង�បព័ន��� េំមីលដូច� QR 
codes ឧបករណ៍េធ�ីេតស�ចល័ត 
ឧបករណ៍�បស់�� �� តៃវ�េដីម។ 

វទិ��� នស�
ង់�រនី
យកម� 
WFP, 
MAFF, 
MISTI 
(ISC, DA, 
Metrology 
Centre), 
MOC, មន�ីរ
ពិេ�ធន៍
ឯកជន 
�ក�មហុ៊ន
ឯកជន 
កសិករ 

រយៈ
េពល
មធ�ម 

កសិកម� 
និង
��រ 

 ត�ម�វ�រព�ងកីទី
ផ�រ 

- �រ�ក់�បពន័� និងបេង�ីតសមត��ព
េលីកសកិម��មកិច�សន� នងិ�រេធ�ី
�ណិជ�កម� 

�កសួង�ក់
ព័ន� 
(MAFF, 
MEF, 
MISTI...) 
ស�
�ណិជ�កម� 

រយៈ
េពល
មធ�ម 
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និង��� ធ
រ�ក់ព័ន�
េផ�ងេទ�ត 
(CDC 
។ល។) 

កសិកម� 
និង
��រ 

ត�ម�វ�រស��ប់�រ
បេង�ីនផលិត�ព 

- ទទួល�ន�រអភិវឌ� និង�រ
ផ�ព�ផ�យ��បពូ់ជថ� ី និងផល
ចំេណញ 

- េ�យេ�បីបេច�កវទិ� Drone, UAVs 
(Unmanned Aerial Vehicles) 
និង�� យរណប េដីម��ីបមូល
ទិន�ន័យ 

- �រអនុវត�បេច�កេទសេរ�បចំដ ី

MAFF, 
MOWRAM, 
វសិ័យឯក
ជន, សហ
គមន៍
កសិករ 

រយៈ
េពល
មធ�ម 

សុខ�ព 
ត�ម�វ�របេច�កវទិ�
សុខ�ព 

- �របេង�ីតដំេ�ះ��យឱសថ
�� នេអឡចិ�ត�និច MoH 

រយៈ
េពល
មធ�ម 

កសិកម� 
និង
��រ 

�រចូលេ��ន់ទី
ផ�រ�តឹម�ត�វ�ងំក�ុង
ក�មិតក�ុង�ស�ក និង
អន�រ�ត ិ

- �របេង�ីត�� លបេច�កវទិ� B2B 
ទូរស័ព�ចល័តែដល�� បក់សកិរ
�មួយទីផ�រលក់�យ 

�កសួង�ក់
ព័ន� 
(MAFF, 
MEF, 
MISTI...) 
ស�
�ណិជ�កម� 
និង��� ធ
រ�ក់ព័ន�
េផ�ងេទ�ត 
CDC ។ល។ 

រយៈ
េពល
មធ�ម
េ�
ែវង 
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៨. េសចក�ីសន�ិ�� ន និងអនុ�សន៍ 
ដូចែដល�នពិ�ក��មែផ�កនីមួយៗ�ងេលី �បេទសកម�ុ�កំពុង�នវឌ�ន�ពគួរឱ�កត់ស�� ល់

ក�ុង �រអភិវឌ� និងអនុវត�ន៍េ�លនេ��យ វ.ប.ន. (រួម�ំងែផនទីប�� ញផ�ូ វ វ.ប.ន. របស់កម�ុ���  ំ
២០៣០) និង �រេលីកកម�ស់�បព័ន� វ.ប.ន. �តិ។ ចក�ុវសិ័យរបស់�ជរ�� ភិ�លស�ីពីវសិ័យ វ.ប.ន. និង�ព
�� ងំ និង ស�� នុពលរបស់�តិ បេង�ីតគន�ងដ៏រងឹ�មំួយស��ប់�រអភិវឌ��បកបេ�យនិរន�រ�ព និង�រ
ប��ប់ ��បេទសអភិវឌ�ន៍ក�មិត�ប។ 

ក�ុង�កបខ័ណ� េនះ �បេទសកម�ុ�នឹងទទួល�នអត��បេ�ជន៍�៉ងេ�ចីនពី�រអនុម័ត និង�រ�ក់
ឱ� េ�បី��ស់បេច�កវទិ�ែដលេឆ�ីយតបេ�នឹងត�ម�វ�រៃនវសិ័យ�ទិ�ព ក៏ដូច��រក�ងជំ�ញ និង
សមត��ព��ំច់ ស��ប់�រេ�បី��ស់។ 
ដូេច�ះេទីប�ជរ�� ភិ�ល�នែណ� ំ

 បន��រវនិិេ�គក�ុង�រអភិវឌ��បព័ន�អភិ�លកិច� វ.ប.ន. និង�កបខ័ណ� េ�លនេ��យ េ�យ
េរ�បចំ និងអនុវត�ន៍�មយុទ���ស�វសិ័យ វ.ប.ន.។ 

 បេង�ីត��បព័ន� និងក�ងសមត��ពេដីម��ីបមូលស�ិតិ វ.ប.ន. ��ប�េំដីម�េី�ប�បេធ�ប�មួយអន�រ
�តិ �ពម�ងំយន��រ�ម�ន �ត�តពិនិត� និង�យតៃម�ស��ប់េ�លនេ��យ និងឧបករណ៍
េ�លនេ��យ។ 

 េបីកដំេណីរ�រក�ុង�កសួង ឧ.វ.ប.ន. េដីម�បីេង�ីតទី�� ក់�រផ�ល់មូលនិធិ��វ��វ និងអភិវឌ� វ.ប.ន. 
�តិ េដីម�េីរ�បចំរច� និងអនុវត�កម�វធិី��ំទែដល�សបនឹងៃដគូអន�រ�តិ។ 

 បេង�ីត�រកំណត់េ�លេ�េ�លនេ��យ វ.ប.ន. ច�ម�ះែដល�នតុល��ព មិន�តឹមែតសហ
��សែដល �នមូល�� នេលីបេច�កវទិ�ប៉ុេ�� ះេទ ប៉ុែន�ក៏�អ�កបេង�ីតថ�ីេ�មូល�� នផងែដរ។ 

 អភិវឌ�ធន�នមនុស�ស��ប់វសិ័យ STEM និង�ក់�ញយុវជនឱ�បន�ែស�ងរកផ�ូវ�ជីព��វ��វ 
និងសហ�គិន�ពែផ�កេលី�រៃច��បឌិត េ�យេ�� ត�ពិេសសេលី�រ�ក់�ញសិស��សីឱ�ចូលេរ�ន
មុខវ�ិ�  STEM េដីម�បីេង�ីន�រចូលរមួរបស់�ស�ីក�ុង�រ��វ��វ និងន�នុវត�ន៍។ 

 បេង�ីនទំ�ក់ទំនង និងកិច�សហ�ររ�ងអ�ក��វ��វ និងវសិ័យឯកជន �មរយៈ�ររមួប��ូ ល FDI 
េ�ក�ុង�បព័ន�េអកូឡូសុីន�នុវត�ន៍។ 

 វនិិេ�គេលី�រអភិវឌ�ែដល�នគុណ�ព �����ស� និងេហ�� រច�សម�័ន�ស�ង់�រ និងផ�ល់�រ
ទទួល�� ល់�អន�រ�តិេលី�គប់វសិ័យ។ 

 បេង�ីត និងព�ងឹងវទិ��� ន��វ��វ េដីម�ីដំេណីរ�រ និងេធ�ី�ណិជ�កម� ��វ��វ និងអភិវឌ� េ�
ក�ុងតំបន់�ទិ�ព។ 

 វនិិេ�គេលី�របេង�ីនចំនួន និងលក�ណៈសម�ត�ិធន�នមនុស�ស��ប់�រអភិវឌ�វសិ័យ�ទិ�ព។ 
 េធ�ី�រជិតស�ិទ��មួយវសិ័យឯកជន និងអ�កសិក�េដីម�ីបំេពញត�ម�វ�ររបស់ពួកេគ និងេធ�ីេ�យ

�បេសីរេឡងីនូវ�រវនិិេ�គ និង�បព័ន�េអកូឡូសុី�ជីវកម�។ 
 បេង�ីត�កបខ័ណ� េ�លនេ��យេដីម��ីក់�ញ FDI �មួយនឹងយន��រេផ�របេច�កវទិ�សម�សប។ 



 

101 

 

 វនិិេ�គេលី�របេង�ីតមូល�� ន�គឹះដ៏រងឹ�ៃំនវសិ័យ STI េ�ក�ុង�បព័ន�អប់រ ំរួម�ំងកម�វធិីសិក�
ទំេនីប និង�នគុណ�ព េហ�� រច�សម�័ន��គប់��ន់ �គ�ែដល�នសមត��ព និងកម�វធិីែណ�ែំដល
េលីកកម�ស់ �រចុះេ�� ះចូលេរ�នមុខវ�ិ�  STEM ក�ុងក�មិតឧត�មសិក�។ 

 បេង�ីន�រយល់ដឹងអំពី�បព័ន��៉តង់ ស�ង់�រឧស�ហកម� ច�ប់�ណិជ�កម� �រ�គប់�គងន�នុវត�ន៍ 
និង PPP។ 

 បេង�ីតកម�វធិី  TVET និងេហ�� រច�សម�័ន�េដីម�ីបេង�ីត�រផ�ត់ផ�ង់បុគ�លិកក�មិតមធ�ម (អ�ក
បេច�កេទសមន�ីរពិេ�ធន៍ អ�កថត�រំស�ី អ�កជំ�ញ�មពលកេកីតេឡងីវញិ និង�បសិទ��ព�មព
ល។ល។) េដីម�ចូីលរមួ�មួយ STI ក�ុងវសិ័យ�ទិ�ព។ 

 េដីម�ី��ំទដល់�រអភិវឌ��បកបេ�យចីរ�ព និងបរ�ិបន�របស់កម�ុ� ធ��របេច�កវទិ�របស់
អង��រ សហ�ប��តិ និងអង��រអភិវឌ�េផ�ងៗេទ�ត �នែណ�ដំល់�បេទសកម�ុ�៖ 

 �រេផ�រ និង�រ�ក់ឱ�េ�បី��ស់បេច�កវទិ�ែដល�នកំណត់ និង�ន�យប�� ីក�ុងរ�យ�រណ៍េនះ   
ផ�ល់�ទិ�ពដល់អ�កែដល�ន�យប�� ី េ�ក�ុងែផន�រអនុវត�ែដល�នផ�ល់ជូន�ងេលី។ 

 អភិវឌ�ជំ�ញ និងសមត��ព��ំច់ក�ុង�រេផ�រ និងអភិវឌ�បេច�កវទិ�។ 
 �រេលីកកម�ស់�រយល់ដងឹស��ប់�រអនុម័ត និង�រេ�បី��ស់បេច�កវទិ�ថ�ីៗ។ 
 �របេង�ីត�រ�ិល័យេផ�របេច�កវទិ��តិ េដីម�សី�មបស�ម�លដំេណីរ�រអនុម័តបេច�កវទិ� ក៏ដូច�
�រេធ�ី�ណិជ�កម�ៃនលទ�ផល ��វ��វ និងអភិវឌ� ពី�កលវទិ�ល័យ វទិ��� ន��វ��វ និង�រ
�ប់េផ�ីម�ជីវកម�។ 
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